LIVANU NOVADA PASVALDIBA

Registracijas Nr. 90000065595, Rigas iela 77, LTvani, Livanu novads, LV — 5316
tel. 65307250, www.livani.lv e-pasts pasts@livani.lv

Livanu novada Centralas parvaldes
Dzimtsarakstu nodalas vaditidja amata konkursa
NOLIKUMS

Sis nolikums nosaka Livanu novada Centralds parvaldes Dzimtsarakstu nodalas vaditaja amata
konkursa (turpmak — konkurss) izsludind$anas un norises kartibu.

Amata konkursa mérkis ir izv€leties atbilstodako kandidatu Dzimtsarakstu nodalas vaditaja
amatam. :

. Livanu novada paSvaldibas ma3jaslapa www.livanilv un NVA vakanu portald publicé

sludin@jumu par to, ka Livanu novada Centrala parvalde izsludina konkursu uz Livanu novada
Centralas parvaldes Dzimtsarakstu nodalas vaditaja amatu /turpmak — Dzimtsarakstu nodalas
vaditdjs /, ka arl norada papildu informacijas iegti$anas veidu.

. Pretendentu pieteik3ands un nepiecie$amo dokumentu iesniegSanas termind Itdz 2026.gada

14. angustam;
4.1. Personigi: Livanu novada pasvaldibd, Klientu apkalpoSanas centrd, Rigas ield 77, Livanos
pasvaldibas darba laiké — lidz plkst.17:00,
4.2. Ar pasta starpniecibu: adres€jot siitfjumu Livanu novada paSvaldibai, Rigas ield 77,
Livanos, Livanu novada, LV-5316 /pasta zZimogs — 14. augusts/,
4.3. Elektroniski: elektroniski parakstitu uz pasvaldibas e-adresi vai e-pastu: pasts@livani.lv.

5. Konkursa nolikumu publicgt Livdnu novada pa$valdibas majaslapa www.livani.lv

6. Centralas piarvaldes Dzimtsarakstu nodalas vaditija galvenie pienakumi:

6.1. Parstavet Dzimtsarakstu nodaju paSvaldibas domes un komiteju darba, darba grupu séd€s
un paSvaldibas struktfirvienibu un pa$valdibas iestazu rikotajas sanaksmes.

6.2. Nodrosinat un veikt lestadei noteikto kompetenéu Isteno$anu atbilstosi normativo aktu

rasibam.

6.3. I\)/'eikt civilstivokla aktu registraciju, civilstavok]a aktu registru (CAR) aktualiziciju,
atjaunofanu, sagatavot atzinumus.

6.4. Vadit laulibu noslegSanas ceremonijas, dzimsanas fakta registracijas, bérnibas svétku
ceremonijas.

6.5. Nodrosinat lietvedibas darbu, ta parvaldibu atbilstodi lietu nomenklatiirai. Sagatavot un
noformét dokumentus nodo$anai arhiva. )

6.6. Veikt civilstivok]a aktu registru (CAR) ievadi Fizisko personu registra informécijas
sistéma.

7. Prasibas pretendentam:
7.1. Vismaz pirma Itmena profesionald augstaka izglitiba tiesibu zinatng.
7.2. Labas analitiskas sp&jas, precizitate un augsta atbildibas sajiita.
7.3. ZinaSanas par valsts / paSvaldibas darbibu reglament&jo3o normativo aktu piemsroSany,
izpratne par civilstavokla aktu registra jautajumicn.






7.4. Normativo aktu, kas saistiti ar darba pienakumu pildi§anu, parzinaSana.

7.5. Atbilstiba Civilstavokla aktu registracijas likuma 12. panta prasibam.

7.6. PriekSrocibas kandidatiem ar pieredzi darbd ar DVS Namejs.

7.7. Prasmes un zinaSanas juridisku dokumentu sagatavosana, parvaldiba, lietu arhivedana.

7.8. Atsauciba, iniciativa, sp&ja organizgt un planot savu darbu atbilstodi uzdevumam.

7.9. Valsts valodas zinasanas augstakaji Iiment.

7.10. Labas biroja tehnikas un datora lietotdja prasmes, taja skaiti pietickamas prasmes rikoties
ar elektronisko pastu, dokumentu vadibas sistémam.

7.11. Pretendentiem noteiktaja termipd pieteikumu /motivacijas véstuli/ jaiesniedz Livanu
novada padvaldibas Klientu apkalpo3anas centra, Rigas iela 77, Livanos, siitit uz e-adresi
vai e-pastu: pasts@livani lv, (elektroniski parakstitu, ar norddi , Konkursam uz Livinu
novada Centralds parvaldes Dzimtsarakstu nodajas vaditdja amatu”) pievienojot $adus
dokumentus:

7.11.1. profesiondlas darbibas aprakstu (CV),
7.11.2. izglitibu un darba pieredzi apliecino$u dokumentu kopijas,
7.11.3. citus dokumentus, kas apliecina pretendentam izvirzito prasibu izpildi.

8. Pieteikumu izskatiSana, vértéSanas kritériji, lBmuma pienemgsana.

8.1. Konkursa komisija, kuru izveido ar padvaldibas izpilddirektora rikojumu ne mazik ki 3
ftrTs/ komisijas locek]u sastava, izskata pretendentu pieteikumus un iesniegtos dokumentus.

8.2. Konkursa komisija 5 /piecu/ darba dienu laika p&c pretendentu pieteik3anas termina beigam
izskata pretendentu pieteikumus un iesniegtos dokumentus un uzklausa pretendentus,

8.3. Konkursa komisijas priek$sédatajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas sedes. Komisijas sédes tiek protokolétas.
Protokolu paraksta visi klatesosie konkursa komisijas locekli,

8.4. Konkurss tiek organizéts divas kartas:

8.4.1. konkursa pirmaja kirta konkursa komisija izverté pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro Kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst
nolikuma izvirzitajim prasibam, ko apliecina iesniegtie dokumenti,

8.4.2. konkursa otraja karta tiek vértétas pretendenta sp&jas sniegt kompetentas atbildes uz
komisijas jautdjumiem, saskarsmes spéjas, komumkacuas un sadarbibas veidoganas
prasmes.

8.5. Plrmaja karta komisija izverté visu pretendentu 1esn1egto dokumentu atbllst‘bu 1zv1r21taJam

' prasibim. Varte$anu komisijas locek]i veic individuali, punktu sistéma /saskand ar '
pielikumu Nr.1/:

8.5.1. motivétu pieteikuma vestuli,

8.5.2. dzives gaitas aprakstu /CV/,

8.5.3. izglitibu apliecinofu dokumentu kopijas,

8.5.4. profesionalo kvalifikaciju un citas prasmes apliecino$u dokumentu kopijas fjatadas ir/,

8.6. Maksimali iesp&jamais punktu skaits pirmaja karta — 16.

8.7. Ja komisija konstatg, ka pretendents neatbilst kadai no izvirzitajam prasibam, ta lemj par
pretendenta talaku daltbu konkursa.

8.8. Dalibai otraja kartd tiek uzaicinati tie pretendenti, kuru iesniegtie dokumenti atbilst
izvirzitajam prasibam.

8.9. Otraja karta /intervija/ komisija izvert€ katra pretendenta sp&ju sniegt kompetentas atbildes
uz komisijas jautdjumiem, saskarsmes sp&jas, komunikacijas un sadarbibas veido3anas







prasmes /saskana ar pielikumu Nr.2/. Katrs komisijas loceklis vértg individuali intervijas
laikd péc $adiem kritérijiem:
8.9.1. pretendenta sp&ja sniegt kompetentas atbildes uz amata pienakumu pildiSanai
atbilsto$iem jautdjumiem,
8.9.2. pretendenta saskarsmes sp&jas, komunikacijas un sadarbibas veido$anas prasmes.

8.10. Maksimali iesp&jamais punktu skaits otraja karta — 15.

8.11. Komisijas locekl]iem ir tiesibas uzdot jautdgjumus pretendentam, kas saistiti ar
iepriek$&jo darba pieredzi, zina¥anam, problémsituaciju analizi u.tml.

8.12, Leémumu par pretendentu atbilstibu Dzimtsarakstu nodalas vaditdja amatam

komisija pienem, pamatojoties uz pirmaja un otraja kartd ieghita individuala vértéjuma
lielako punkfu skaitu un atbilstibu amatam.

8.13. Ja pretendenti sapgmusi vienadu punktu skaitu, komisija balso par pretendentiem.
Ja balsojums ir viendds, iz8kiro3d ir komisijas priek$sedétdja balss. Komisijas
priek3sedetajam savs 1émums ir japamato un tas tiek ierakstits protokola.

8.14. Komisija galigo l[émumu pienem bez pretendentu klftbiitnes un par rezultatiem
pazino katram pretendentam rakstveida, nositot atbildi uz elektronisko pasta adresi 5
/piecu/ darba dienu laikd p&c lémuma pienemsanas.

8.15. Pretendents, kur§ uzvargjis konkursd, tiek virzits darba tiesisko attiecibu
nodibinaSanai ar paSvaldibas izpilddirektoru un ar vinu tiek noslégts darba Ifgums uz
nenoteiktu laiku, nosakot parbaudes laiku 3 ménesi.

9. Nobeiguma noteikumi.
9.1. Dzimtsarakstu nodalas vaditaja konkursa nolikums sagatavots uz 5 /piecam / lapam, t.sk. 2
/diviem/ pielikumi: )
9.1.1. pielikums Nr.1 “Pretendentu pirmas kartas vartesanas anketa”,
9.1.2. pielikums Nr.2 “Pretendentu otrds kartas vertesanas anketa”.
9.2. Pretendentu iesniegtie pieteikumi tiek reglstrcu vakanto amatu pieteikumu un dokumentu
registra, noradot vardu, uzvardu, datumu un lélku
9.3. Visi iesniegtie dokumenti paliek Livinu novada pa3valdibas riciba un tiem tiek pieskirts
ierobeZotas pieejamibas raksturs. lm
9.4. Ja nav sanemts neviens pretendenta pieteikums vai neviens no pretendentiem neatbilst §1
nolikuma prasibam, vai ari ja komisija nevienu no pretendentiem neatzist par piemérotu
Centraléas parvaldes Dznmtsarakstu nodalas yaditaja amatam, komisijas lemj par atkartotu
konkursa rikoSanu.

Pa3valdibas izpilddirektors Grigorijs Semjonovs







Pielikums Nr.1
Centralas parvaldes Dzimtsarakstu nodalas vaditdja amata konkursa nolikumam

Pretendentu pirmais Kirtas vértéSanas anketa

Pretendents

/vards, uzvards/

Komisijas loceklis

/vards, uzvards/

Maksimalais iesp&jamais punktu skaits pirmaja karta - 16 punkti

Vértejums

1. Izglitiba
1.1. | pirma limena profesionala augstaka 5 punkti
izglitiba tiesibu zinatné

1.2. | magistra grads +2 punkti

2. Profesionila darba pieredze

2.1. | pieredze atbilsto$a amata (verté pieredzi Itdz 3 punktiem
pedgjo 3 gadu laika)

2.2. | pieredze atbilsto$d amata valsts vai lidz 3 punktiem
padvaldibu institiicija (vert€ pieredzi
pedgjo 3 gadu laika)

2.3. | Papildus izglitiba vai cita darba pieredze, | lidz 3 punktiem
kas tiedi attiecas uz vakantd amata
pienakumu izpildi

Kopa:

Vértésanas komisijas loceklis

/paraksts/

Datums







Pielikums Nr.2
Centralas parvaldes Dzimtsarakstu nodalas vaditdja amata konkursa nolikumam

Pretendentu otras kartas vértéSanas anketa

Pretendents

/vards, uzvards/

Komisijas loceklis

{vards, uzvards/

Maksimalais iesp&jamais punktu skaits otraja karta - 15 punkti.

Vertégjums
Zina%anas par valsts / pa3valdibas darbibu reglament&jo3o
normativo aktu piemeroSanu, izpratne par civilstavokla
i aktu registra jautajumiem (par priek$rocibu tiks uzskatita | lidz 2
" | pieredze vadibas vai lidzvértigas jomas darba, valsts vai | punktiem
pasvaldibas iestddg (ir zindSanas — 2 punkti, dal&ja
zinaSanas — 1 punkts, nav zind$anu— 0 punkii)
Piercedze un zinaSanas lietu arhivEsana (ir izpratne — 2 lidz 2
2. | punkti, dalgja izpratne — 1 punkts, nav izpratnes — 0 .
. punktiem
punkiti)
Pieredze darba ar DVS Namejs Tidz 2
3. | (DVS Namejs — 2 punkti, cita lietvedibas sistéma— 1 unktiem
punkts, nav pieredzes — 0 punkti) P
Pieredze normativo aktu pieméro$ana, ka ar7 praktiska
4 pieredze juridisko dokumentu izstradé lidz 2
" | (ir pieredze — 2 punkti,daleja pieredze -1 punkts, nav punktiem
pieredzes — 0 punkti)
Pieredze vadit laulibu noslégSanas ceremonijas,
5 dzim3anas fakta registrécijas, vadit bérnibas svétku Iidz 2
" | ceremonijas (ir pieredze — 2 punkti, dalgja pieredze — 1 punktiem
punkts, nav pieredzes — {0 punkti)
6 Atbilstiba Civilstavokla aktu registracijas likuma 12. Iidz 1
" | panta prasibam (atbilst —1 punkts, neatbilst — 0 punkti) punktam
7 Pretendenta spgja sniegt kompetentas atbildes uz amata lidz 4
| pienakumu pildiSanai atbilstosiem jautZjumiem punktiem
Kopa:

Veértesanas komisijas loceklis

/paraksts/

Datums







