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1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
programmas adrese uzsakot programmas|  noslédzot sekmigu
nosaukums programmas) Nr. |Licencgsanas| apguvi (prof. izgl.) |programmas apguvi (prof.
kods , Qa‘ats_lglras no vai uzsakot izgl.) vai noslédzot
juridiskas adreses) datums | 2021./2022. mac.g. | 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmsskolas 11011111 V- | 19.04.2010. 25 27
izglitibas 1962
programma
Pamatizglitibas 21011111 \/_575| 20.07.2018. 76 77
programma
Pamatizglitibas 21011113 \VV_359| 13.08.2020. 12 15
programma 9
neklatienes forma
Visparejas videjas 31011111 V- | 13.08.2020. 31 32
izglitibas 2023
programma
\Vispargjas videjas 31011013 [Rigasiela 113/117,V_436| 13.08.2020. 49 38
izglitibas Livani, Livanu 7
programma novads, LV-5316
neklatienes forma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

macibu gada laika) — 4 izglitojamie;

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) — nav;

iemesls) — 12 izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé, iestades mainas

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar
to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. nav
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta Izglitibas iestadé strada psihologs,
personals izglitibas iestade, noslédzot 6 socialais pedagogs, skolas masa,
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.) logopéds, karjeras konsultants un

bibliotekars




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.Izgltibas iestades misija — skola, kura ir atveérta, radoSa un demokratiska. Ta spgj
nodroSinat kvalitativu, daudzveidigu un uz izaugsmi vérstu macisanos. Skola, kura
pedagogu meérkis ir veicinat izglitojamo izaugsmi, saskatit talantus un laut tiem
realizeties.

2.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — skoléns, kur§ atbildigi un cienpilni izturas
pret sevi, veido pozitivu personibu, pienem un isteno [émumus patstavigi un atbild par
savas ricibas sekam.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba, ciena, savaldiba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dale
ji sasniegts/
Nav sashiegts)
un komentars

Pilnveidot uz Uz kompetencém balstits macibu saturs tiek istenots 1.,2., 4., | Sasniegts
kompetencém 5.,7.,8.,10.un 11 klasgs, ka ar1 pirmsskola. Notiek darbs ar

balstita jaunajiem macibu priekSmetu standartiem un programmam,
pamatizglitibas kas atbilst valsts normativajiem dokumentiem

standarta un (paraugprogrammam). Tiek precizi definéti sasniedzamie

vidgjas izglitibas | rezultati gan macibu priekSmetu tematiskajos planos, gan
standarta macibu stundas.
ievieSanu un

kvalitativu

istenoSanu.

Tiek istenota Macibu stundas 1pasi tiek domats par diferenciaciju un
1zglitojamo individualizaciju, lai visiem skoléniem tiktu nodroSinats
pasvaditas kvalitativs un vinu sp&jam un zinaSanam atbilsto§s macibu
macisanas process. Tiek organizéta starppriekSmetu saikne, veidojot

pilnveide, ka ar1 | pardomatas stundas un parbaudes darbus, sadarbojoties divu
diferenciacija un | vai vairaku macibu priekSmetu pedagogiem. Tiek pilnveidotas
individualizacija, | iespg€jas, organizgjot macibu procesu attalinati, ja tas

nodroSinot nepiecieSams.
daudzveidibu
macibu procesa. Pedagogi sadarbojas 2 macibu jomu ietvaros: Socialaja un

pilsoniskaja macibu joma un dabaszinatnpu macibu joma.
Skolas vadiba veic stundu véroSanu 2 reizes gada.

Tiek planots un Eksamenu rezultati tiek izmantoti macibu sasniegumu
uzlabots skolénu | pilnveidosana. Pedagogi piedalas valsts parbaudes darbu
sagatavoSanas vertéSana un iegito pieredzi izmanto skolénu sasniegumu
darbs, augstaku pilnveidei.

sasniegumu

iegiiSanai valsts Skolénu sasniegumi tiek analizeti, salidzinot tos ar vidgjiem

parbaudes darbos. | raditajiem valstt un novada. P&c eksamenu dalu analizéSanas
tiek noteikti uzdevumu veidi/tipi, kuru nepieciesams uzlabot.




Atbalstit un
pilnveidot ikviena
izglitojama
attistibu un
izaugsmi.

Notiek sadarbiba starp klaSu audzinatajiem, macibu
priekSmetu pedagogiem un skolas atbalsta personalu, lai
veicinatu izglitojamo attistibu un izaugsmi. Skola tiek veikts
ar1 sistematisks darbs karjeras izglitiba. Skola darbojas divi
pedagogu paligi/ otrie pedagogi, arpus stundu pasakums -
robotikas pulcins, ka ar1 notiek individualas nodarbibas
talantigajiem izglitojamajiem, lai tos sagatavotu veiksmigai
dalibai dazada limena biologijas un kimijas prick§metu
olimpiadeés un konkursos, ka art matematikas olimpiades un
konkursos. Tapat izglitojamajiem tiek piedavatas iesp€jas
piedalities kulturizglitibas programma “Latvijas skolas soma”.

Skola tiek turpinata daliba ESF projektos “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” un
“Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”. Ir
iesp€ja pilnveidoties 5 interesu izglitibas pulcinos.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalg;ji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Kompetencu pieeja balstita macibu
satura realizacija, jauno macibu
priekSmetu standartu un programmu

apguve un ievieSana macibu procesa.

Pedagogu digitalas pratibas
izaugsme, jaunas prasmes

macibu stundu veidoSanai attalinati,
izmantojot daudzveidigus digitalos
rikus.

Skolotaji macibu stundas
meérktiecigi pielieto dazadus
digitalos rikus un/vai resursus,
attistot dazadas skolénu
prasmes.

2 reizes gada tiek veikta
macibu stundu verosana, lai
tiktu izprasta digitalo riku
lietoSanas lietderiba un
mérktiecigums.

Dalgji sasniegts.

P&c rudens brivlaika
direktores vietniece
dosies veérot macibu
stundas, kur tiks verota
tiesi skolénu un skolotaju
digitala pratiba macibu
procesa, un tiks izprasts
kas vel jadara, lai §1s
prioritates izpilde tiktu
sashiegta.

Pedagogi savstarp€ji sadarbojas,
nodroSinot izglitibas programmas
mérku sasniegSanu, veidojot starp
priekSmetu saikni dazados macibu
priekSmetos.

Savstarpgja stundu hospitacija.

Stundu vadiSana paros.




3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamo macibu sasniegumus veicina formativas
vert€Sanas sistéma izglitibas iestade. Izglitibas
iestade liela mera ir sasniegusi savus noteiktos
macibu satura apguves raditajus katras Tstenotas
izglitibas programmas nosléguma.

Nepieciesams noteikt konkrétus mérkus visas
val gandriz visas macibu jomas ar apguves
raditajiem, aprakstot kadus rezultatus sagaida
no izglitojamajiem izglitibas programmas
nosléguma un ka tie tiks izmériti.

Izglitibas iestadei ir izglitojamo zinaSanu, prasmju
un kompetencu diagnostikas sist€ma parejas
posmos. Vairak neka pusei izglitojamo ir
novérojama izaugsme, salidzinot iepriek$gja
macibu gada nosléguma veért§jumus ar §1 macibu
gada nosléguma vert§jumiem.

Japalielina skolénu skaits, kuriem ir augsti
sasniegumi macibas. Ka ar1 japalielina
izglitojamo izaugsmes kopgjais procents uz
vismaz 75%.

Izglitibas iestadei noteiktajas prioritarajas jomas
ilgstosi ir loti labi sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas. Izglitibas iestades limeni
Sajas jomas ir izstradata sistéma, ka izaudzinat
nakamos izglitojamos ar augstiem sasniegumiem —
ir papildus nodarbibas darbam ar talantigajiem
skoléniem.

NepiecieSams turpinat darbu ar talantigajiem
skoléniem, paaugstinot vinu sasniegumus
valsts [imena olimpiades.

Audzinasanas darba prioritaro virzienu noteiks$ana ir
iesaistiti skoléni, skolotaji un vadibas komanda, tiek
1zvirziti sasniedzamie rezultati, balstoties uz dazadu
apkopoto informaciju. Izglitojamie ikdienas macibu
procesa un arpusstundu aktivitatés apgust
pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi.

NepiecieSams uzlabot sadarbibu skola —
vecaki, lai vecaki un Skolas vecaku padome
vairak  iesaistitos  audzinasanas  darba
prioritasu noteikSana.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Profesionals atbalsta personals

Izglitibas iestade 1istenot meérktiecigu un
sisttmisku  darbibu  vienotas izpratnes
veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujoSas
izglitibas jautajumiem.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamie var macities atbilsto$i savam sp&jam,
tiek nodroSinats nepiecieSamais atbalsts. Pedagogu
un izglitojamo vidd ir cienpilnas attiecibas, tiek
sniegts individualais atbalsts gan izglitojamajiem ar
maciSanas griitibam, gan talantigajiem skoléniem

Izglitibas iestad€ nav izglitibas programmas izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Projekts Pumpurs — atbalsts prieks$laicigu macibu
partraukSanai.




3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

e Palielinat izglitojamo  lidzdalibu
macibu un audzinaSanas procesa
organize€Sanas norise.

Aktualizet iek$&jos normativos dokumentus

Klases stundas ieklauti temati par skolénu e Izkopt izglitojamo valodas kulttiru.

emocionalo drosibu. Notiek gan sociala pedagoga, e veicinat izglitojamo izpratni un
gan skolas psihologa iesaistiSana nodarbibas ar lidzatbildibu par iek$gjas kartibas un
izglitojamajiem drosibas noteikumu ievéro$anu un

risku mazinas$anu.

e Projekta “Labbitibas cela karte” ietvaros | Pabeigt telpas labiekartoSanu
iesakta veidot skolénu atpitas telpa.
Gaitenos izvietoti, gan tenisa galdi, gan novusa

galdi

Profesionala atbalsta personala komanda. Istenot pasakumus izglitojamo un pedagogu
labizjiitas veicinasanai.

3.5. Kriteérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izremontets un iegadatas iekartas Dizains un | Mérktiecigi un sistematiski pilnveidot
tehnologijas kabinetam materialtehnisko resursu klastu.
Skola abongé digitalas platformas Uzdevumi.lv, | Nodrosinat palidzibu pedagogiem digitalaja
Soma.lv un Letonika.lv pratiba, izmantojot gan iekS€jos resursus,
gan merketus resursus noteiktajai digitalajai
platformai.
Skolai nepiecieSama renovacija.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. “Latvijas skolas soma” — §aja projekta piedalijas visi Rudzatu vidusskolas izglitojamie.
Visiem bija iesp€ja pat vairakkart izzinat Latvijas kultliras mantojumu, vesturi, tradicijas,
ka arT piedalities dazadas izglitojosas darbnicas.

4.2. Projekta '"Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai" ietvaros tika
piedavati metodiskie pasakumi, kas veérsti, lai uzlabotu izglitojamo sniegumu macibas.
Skola tika nodroS$inati divi skolotaja paligi, kuri bija lielisks atbalsts skoléniem ar maciSanas
gritibam, ka arT attalinato macibu laika; divi pedagogi, kuri stradaja ar talantigajiem
skoléniem, ka ar1 organiz€ja pasakumus STEM jomas priekSmetu populariz€Sanai un
sasniegumu uzlabos§anai; viens pedagogs, kur$ darbojas arpus stundu aktivitates - robotikas
pulcina, uzlabojot skoleénu digitalas prasmes.

4.3.Projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” ietvaros tika
piedavatas individualas konsultacijas izglitojamajiem, kuriem ir macibu grutibas, ka ari
risks pamest macibas. Saja macibu gada pedagogi Tpasi daudz ar izglitojamajiem, kuriem
bija iekavéta macibu viela, sakara ar attalinato macibu procesu.

4.4 “Veselibu veicinos$a skola” — jau otru macibu gadu Rudzatu vidusskola ir Nacionalo
Veselibu veicinoso skolu tikla. Skoléni un audzinataji labprat izmantoja visus piedavatos
izdales materialus, aktualiz&jot visu svarigako informaciju par miisu veselibu - ka par to
rupéties, seviski, par mentalo veselibu.



4.5.Tapat skola turpina piedalities programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1.Radit skolénam iesp&ju domat, rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu ricibu;
Izprast pasam sevi, attistit savu paSapzinu un pasSnovert§jumu, domat patstavigi un rikoties,
uznemties atbildibu par savu dzivi;
Apzinaties savas un citu emocijas, veidot prasmi tas kontrol&t;
Veidot izpratni par izglitibas nepiecieSamibu cilvéka dziveé un veidot pozitivu un apzinatu
attieksmi pret maciSanos;
Sadarbojoties ar skolas atbalsta personalu, veikt skolénu izpéti, lai veicinatu un atbalstitu
katra bérna izaugsmi,
Veicinat skolénu izpratni par tiestbam un pienakumiem, akcentgjot cienpilnu saskarsmi un
sadarbibas prasmes, ka arT attistot sp&ju adapteties un integréties mainigaja socialaja vide.

2022./2023.m.g. 2023./2024.m.qg. 2023./2024.m.qg.
Tikumiskas Skolas pozitiva t€la veidoSana Sekmét skolénos izpratni
audzinasSanas 12 sabiedriba, iedzivinot macibu stundas, par izglitibas lomu cilvéka
tikumu iedzivinasana | arpus stundu nodarbibas, ka arT skolénu, | dzive, lai veicinatu
izglitojama ikdiena — | skolotaju un vecaku savstarpg&jas sekmigu karjeras izveli.
individa brivas attiecibas skolas vertibas: cienu,
domasanas un ricibas | atbildibu un sadarbibu.
izpausmes.

5.2.2021./2022.macibu gada, planojot un organizgjot audzinasanas darbu, tika iev&rotas
audzinaSanas darba izvirzitas prioritates. Izglitibas procesa tika veicinata izglitojama
atbildiba, savaldiba un ciena. Skoléni tika motivéti vinu paSattistibai, tadejadi paaugstinot
vinu atbildibu par saviem macibu sasniegumiem un spg&jam ari citas jomas.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Skol_ena vards, Klase | Olimpiade Vieta novada
uzvards
Kristine Tentere 12. Anglu valoda 2.vieta
Vesture 2.vieta
Gita Strazdina 12. LatvieSu valoda un literatiira 1.vieta
Vesture 3.vieta
Ivonna Briivere 12. Geografija 2.vieta
Fizika 3.vieta
Raitis Ormanis 12. Fizika 3.vieta
Evita Tentere 11. Anglu valoda 1.vieta
LatvieSu valoda un literatiira 1.vieta
Asnate Jansone 10. Biologija 1.vieta
Katrina Bikerniece 10. Kimija 3.vieta
Biologija 3.vieta
Mikelis Pranevskis | 10. Biologija 3.vieta
Raivis Domulans 10. Biologija 2.vieta




Fizika 3.vieta

Matematika Atziniba
Luize Pranevska 7. Matematika 3.vieta
Patriks Putins 8. Matematika 1.vieta
Enija Guseva 9. Matematika Atziniba

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
6.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu;

P&c valsts parbaudes darbu izvert€sanas, esam secinajusi, ka nepiecieSams uzlabot sniegumu
matematikas CE, 1paSi pieverSot uzmanibu nestandarta situaciju uzdevumiem. Tapat
nepiecieSams uzlabot sniegumu anglu valodas un latvieSu valoda CE, kuros joprojam griitibas
sagada uzdevumi, kuros nepiecieSama lasitprasme un gramatika.

6.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédé&jo tris gadu laika.

Pedgjo 3 gadu laika valsts parbaudes darbos ir ievérojami krities Itmenis 12.klases CE
latvieSu valoda. Anglu valoda kopgjais Iimenis ir loti [idzigs visos Sajos 3 gados, bet matematikas
CE vidgjais limenis ir mazliet paaugstinajies, ka art 2021./2022.mactbu gada tas ir par 5% lielaks,
neka vidgji valsti.

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Izglitojamo sniegums ikdienas macibas ir biitiski palielindjies, kop$ ieviesta formativas

verteSanas sisteéma izglitibas iestade. Skolotajiem regulari un mérktiecigi veicot formativu
vertéSanu, skoléniem ir lielaka motivacija macities, ka arf tiekties uz pasizaugsmi.

Rudzatu vidusskolas direktore Valentina Vaivode

SASKANOTS
21.10. 2022.
Livanu novada domes priek$sédétajs Andris Vaivods



