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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas| Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
nosaukums adrese skaits, skaits,
programmas Nr. Licencésan _ _
uzsakot noslédzot
(ja atskiras no as
kods o programmas | programmas
juridiskas adreses) - Lo
datums apguvi vai apguvi vai
uzsakot noslédzot
2020./2021.m|2020./2021.ma
ac.g. c.g.
Pirmsskolas 11011111 V-1962 [19.04.201 29 32
izglitibas 0.
programma
Pamatizglitibas 21011111 V_575 |20.07.201 76 75
programma 8.
Vispargjas vidgjas | 31011111 V-2023 (13.08.202 27 27
izglitibas 0.
programma
Vispargjas vidgjas | 31011013 Rigas iela V_4367 [30.03.202 64 55
izglitibas 113/117, Livani, 1.
programma Livanu novads,
neklatienes forma LV-5316

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1.| Pedagogu skaits izglitibas iestade, 37
noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

2. | llgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 menesi)
2020./2021.mac.g.

3. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 6 Izglitibas iestade strada psihologs,

personals izglitibas iestade, nosledzot
2020./2021.mac.g.

socialais pedagogs, skolas masa,
logopéds, karjeras konsultants un

bibliotekars.




1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Joma Prioritate Sasniedzamais rezultats

Macibu saturs | Pilnveidot uz | Uz kompetencém balstitu macibu saturu Tsteno
kompetencém balstita | 1.,2.,4.,5.,7.,8.,10. un 11.klasgs, ka arT pirmsskola.
pamatizglitibas  standarta | Notiek darbs ar jaunajiem macibu priekSmetu
un  vidgjas  izglitibas | standartiem un programmam, kas atbilst valsts
standarta ievieSanu un [ normativajiem dokumentiem
kvalitativu TstenoSanu. (paraugprogrammam). Tiek precizi definéti

sasniedzamie rezultati gan macibu priekSmetu
tematiskajos planos, gan macibu stundas.

Macisana  un | Tiek T1stenota izglitojamo [ Macibu stundas 1paSi tiek domats par
maciSanas paSvaditas maciSanas | diferenciaciju un individualizaciju, lai visiem
pilnveide, ka arT | skoléniem tiktu nodroS$inats kvalitativs un vinu
diferenciacija un | sp€jam un zinasanam atbilsto§s macibu process.
individualizacija, Tiek organizéta starppriekSmetu saikne, veidojot
nodroSinot  daudzveidibu | pardomatas stundas un parbaudes darbus,
macibu procesa. sadarbojoties divu vai vairaku macibu priekSmetu
pedagogiem. Pedagogi sadarbojas 2 macibu jomu
ietvaros: Socialaja un pilsoniskaja macibu joma
un dabaszinatnu macibu joma. Tiek pilnveidotas
iesp€jas, organizgjot macibu procesu attalinati, ja
tas nepiecieSams.
Izglitojamo Tiek planots un uzlabots | Izglitojamo rezultati valsts parbaudes darbos
sasniegumi skolénu sagatavoSanas | matematika, latvieSu valoda un sveSvaloda tiek
darbs, augstaku | analizéti un salidzinati ar novada un valsts
sasniegumu legiiSanai | raditajiem. Eksamenu rezultati tiek izmantoti
valsts parbaudes darbos. macibu sasniegumu pilnveidoSana. Pedagogi
piedalas valsts parbaudes darbu vertésana un
iegiito pieredzi izmanto skolénu sasniegumu
pilnveidei.
Atbalsts Atbalstit un pilnveidot | Notiek sadarbiba starp klasu audzinatajiem,
izglitojamajiem | ikviena izglitojama | macibu priekSmetu pedagogiem un skolas atbalsta

attistibu un izaugsmi.

personalu, lai veicinatu izglitojamo attistibu un
izaugsmi. Skola tiek veikts art sistematisks darbs
karjeras izglitiba. Skola tiek piedavati 5 intereSu
izglitibas pulcini: Robotikas pulcins, Sporta
tirisma pulcins, Debasu pulcins, Kokapstrades
pulcin§ un Fizikas laboratorijas pulcins. Tiek
turpinata dalitba ESF projektos “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai”’, palidzot samazinat izglitojamo
skaitu, kuri nepabeidz skolu, ka ar1 “Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai”,
kuras ietvaros skola darbojas divi pedagogu




paligi/otrie pedagogi, arpus stundu pasakums -
robotikas pulcins, ka ar1 notiek individualas
nodarbibas talantigajiem izglitojamajiem, lai tos
sagatavotu veiksmigai dalibai dazada limena
biologijas un kimijas priek§metu olimpiadés un
konkursos, ka ari matematikas olimpiadés un
konkursos. Tapat izglitojamajiem tiek piedavatas
iespejas piedalities kultiirizglitibas programma
“Latvijas skolas soma”.

Iestades vide Skolas teritorijas | Izstradat projektu skolas sporta laukuma
labiekartosana un | renovacijai
labveligas Sadarbiba ar pasvaldibu planot sporta gérbtuvju
socialemocionalas  vides | remontu
pilnveide.

Resursi Finansu resursu | Katra macibu kabineta interaktivais displejs.
optimizacija macibu
lidzeklu un izglitibas vides
nodroSinasanai

2. lzgltibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat misdienu prasibam un izglitibas attistibas
tendencém atbilstosu kvalitativu macibu procesu izglitojama personibas izaugsmei.

2.2.

Izglttibas iestades vizija par izglitojamo — Rudzatu vidusskolai ir jabut skolai, kura

ir atvérta, radoSa un demokratiska un kura stradajoso pedagogu mérkis un izaicinajums,
ir ieverot katra izglitojama sp€jas un talantus, balstoties uz tiem, motiveét panakumiem.
Nesaistit skoléna personibu tikai ar macibu priekSmeta standarta noteiktajiem
sasniegumiem, bet pamanit katru jauna cilvéka izpausmi, kas veicina izaugsmi un to
pozitivi novertét — ta skola palidz izaugt personibai, kura apzinas savu veértibu un
atbilstosi tai veido savu dzivi

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba un savaldiba.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie
rezultati

Joma

Prioritate

Sasniegtie rezultati

Macibu saturs

Kompetencu pieeja
balstita macibu satura
realizacija.

Veiksmigi uzsakta kompetencu pieeja balstita macibu
satura apguSana 1., 4.. 7. un 10.klas€s. Izveidoti
tematiskie plani, uzsakta stundu hospitacija, skolotaji
sadarbojas izmantojot starppriekSmetu saikni dazados
macibu priekSmetos.




MaciSana un Pievérst uzmanibu | Diagnosticgjosaja darba latvieSu valoda, 3.klasei -
macisanas izglitojamo 78,72% (ieprieks§ 75). Rezultati, salidzinot ar Livanu
lasitprasmes iemanu | novadu (79,06%) un valsti (80,00%) ir loti apmierinosi.
attistiSanai, veidojot | Diagnosticgjosaja darba latvieSu valoda 6. klasei -
patstavigas 65,36% (salidzinosi valsti vidgjais raditajs ir 60,07%).
maciSanas iemanas. | Lidz ar to varam redzet, ka veértgjumi latvieSu valoda ir
uzlabojusies.
Skolénu Planot un realizét
sasniegumi darb_Ibu augstaku CE 2019,/ 2020,/ 2020/
sashiegumu 2020.m.g. | 2021.m.g. | 2021.m.g.
iegliSanai valsti
centraliz&tajos
cksamenos. Anglu valoda | 64,70% | 62,17% | 68,62%
LatvieSu 65,30% 69,17% 53,80%
valoda
Matematika | 41,30% 54,67% 37,83%
Latvijas un [ 93,9% 78% 63,49%
pasaules
vesture
Rezultatus salidzinot ar ieprieksgja gadu, varam secinat,
ka tie uzlabojusies gan matematika, gan latvieSu valoda.
Tapat §1 gada CE rezultatus, salidzinot ar kop&jiem
valsts rezultatiem, varam redzét, ka masu skola tie ir
augstaki gan latvieSu valodas, gan matematikas, gan ari
Latvijas un pasaules véstures CE.
Atbalsts Motivét izglitojamos | Skoléni aktivi iesaistijas gan skolas Tstenotajas intereSu
skoléniem piedalities skolas | izglitibas programmas, gan ari papildus apgistot
interesu izglitibas | macibas Livanu mizikas un makslas skola, Livanu
programmu sporta skola, Preilu mizikas un makslas skola, giistot
darba. Sekmeét | labus sasniegumus. Skolas tautas deju kolektivi
skolénu  lidzdalibu | piedalijas dziesmu svétku veidotaja tieSsaist€, kur tika
X1l Latvijas skolu | filméti deju lielkoncerta “Saule vija zelta rotu”.
jaunatnes dziesmu un
deju svétkos
Skolas vide Veikt  telpu  un | Veikts remonts meitenu majturibas kabineta
gaitenu remontu. Veikts 1. stava gaitena remonts un 3. stava gaitena
remonts 2. stava un pirmsskolas grupas higi€nas telpu
remonts
Resursi Turpinat atjaunot | Nomainits idens sildamais katls skolas apkures sist€éma.
skolas Skola aprikojusi latviesu valodas kabinetu un
materialtehniskos pirmskolas grupu “Spridisi” ar interaktivajiem
lidzeklus. displejiem.




3. Kriteriju izvertejums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadé notiek sistematisks attisttbas planoSanas
process. Darbinieki tiek informéti par sasniedzamajiem
mérkiem un zina savu lomu to sasniegSana, to progress

Turpmakas attistibas planoSana
pasvertésana un konstatétas izglitibas
iestades darba stipras vai vajas puses

tiek komunicets. varétu tikt skaidrotas precizak, lai
personals, planojot turpmako darbu,
nepiecieSsamos  uzlabojumus  veiktu
efektivak .

Izglitibas iestadg ir visi nepiecieSamie personala resursi | Komunikacija ar darbiniekiem,

izglitibas  programmas 1stenoSanai un iestades | izmantot dazadus digitalas sazinas

saimnieciskas darbibas nodrosinasanai. Skolas vadiba | veidus.

prot cienpilni paust savu redz&jumu, ar1 gadijumos, kad
nepiecieSams paust nepopularu viedokli gan publiskaja,
gan iekS€ja komunikacija.

Izglitibas iestades vadibai ir komandas darba
efektivitate un sasaist€ ar izglitibas attistibu sava skola

Veicinat lielaku aktivitati no pedagogu
puses iesaistities dazados projektos.

Izglitibas iestades vaditajam ir plasas zinaSanas par
finanSu un resursu efektivu parvaldibu, finansu lidzekli
tiek iegulditi skolas attistibai un skoleénu labklajibas
veicinasanai.

Atbilstosi skolas prioritatem turpinat
planot iestadei pieSkirtos finanSu
lidzeklus un resursus

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas tiestbu akti tiek izstradati atbilstosi
normativajiem aktiem. Tie tiek regulari atjaunoti un
papildinati, ka arT atbilstoSai situacijai veidoti no jauna.
Aktuala informacija ir atrodama skolas e-klases
zurnala, novada majas lapa.

Turpinat skolas vadibas komanda
analizét iepriek§§ja macibu gada
paveikto. Izvirzot jaunas prioritates un
meérkus  2022.-2025.gada  attistibas
planam, organizet fokusgrupu diskusijas
pedagogu vidi, péc SVID metodes
analizgjot paveikto.

Izglitibas iestades vaditaja ir demokratisks Iideris, kas
vada komandu, sp€j pienemt ar1 ne tik vieglus [lémumus
un uznemties atbildibu, tacu taja pasa laika $aja procesa
iesaista arT padotos, deleggjot pienakumus, akcentgjot
katra atbildibu utml.

Leémumu pienemSana vairak iesaistit
Skolas padomi.

Sp&ja uzklausit un nodot informaciju saprotama veida,
argumentgjot un risinot konfliktsituacijas saskarsmes
procesa. Vaditaja komunikacija par jaunumiem un
parmainam ir skaidra un merktieciga.

Skolas vértibu definéSana ir jaiesaista
visi skolas darbinieki, izglitojamie un
vinu vecaki.

Izglitibas iestades vaditajas &tiskumu apliecina vinas
godpratigums, taisnigums, lojalitate un ciena pret savu
vadito iestadi un kolektivu.




Izglitibas iestades vaditaja regulari paplaSina savas
zinasanas par nozares politikas aktualitatém, komunicé
So informaciju art talak darbiniekiem, tap&c uzskatu, ka
izpratne ir laba.

Izglitibas iestades vaditaja ir pedagogs ar lielu darba
stazu, bijusi arT klasu audzinataja - Sie faktori ir butiska
stipra puses iestades vadiba, jo vaditajs izprot ikdienas
darba vissikakas nianses un spg uzreiz izdzilinaties
konkrétu problému risinasana

3.3.Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs veiksmigi sadarbojas ar izglitibas iestades
dibinataju un pasvaldibu, aktivi iesaistas sadarbiba.
Veicina meérku sasniegSanu, merktiecigi nodroSina
profesionalo kompetences pilnveidi.

Sadarbiba ar dibinataju, izstradat skolas
attistibas planu.

Vaditaja un Iidz ar to ari iestade ir atvérta sadarbibai ar
vietg§jo kopienu, ko var novérot ikdienas darba
(sadarbiba ar pagasta parvaldi, novada uzn€mumiem
utt.)

Skola inovacijas notiek pardomati, pakapeniski un
saprotami. Skolas veidota kultira ir viena no
svarigakajiem psihologiskajiem faktoriem , kas nosaka
veiksmigu skolénu un pedagogu darbibas motivaciju,
sasnieguma limeni un emocionalo noskanojumu.

Turpinat ieplanot laiku metodisko jomu
savstarpgjas sadarbibas planosanai un
nodro$inasanai.

Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarp€jas pieredzes
apmainai un komanddarbam vienmér ir pretimnakosa
un atverta sadarbibai.

Biezaka informacijas apmainas
organiz&sana, aicinot tos kolégus, kas ir
piedalijusies kados visiem noderigos,
vertigos kursos, projektos - dalities ar
informaciju, labo praksi, piemeriem.

Nemot véra to, ka skola nav liela, uzskatu, ka tiek
nodroS$inats diezgan individuals sadarbibas process ar
izglitojamo vecakiem - tiek mekléta individuala pieeja
katrai situacijai. Pozitivi vertgjams ar1 tas, ka
problémsituacijas  kompetences un  iesaistities
nepiecieSamibas ietvaros tiek komunicétas ar1 ar klasu
audzinatajiem un citiem pedagogiem, tada veida
nodroSinot to, ka katra izglitojama nepiecieSamibas ir
ieverotas un maksimali nodro$inatas.

Ir jamotivé izglitojamo vecaki aktivak
jeégpilni  piedalities skolai aktualu
jautajumu apsprieSana

Izglitibas iestades vaditajs merktiecigi veicina vadibas
komandas atbalstu un nepiecieSamos finansu resursus.

Lai izglitojamo paSparvalde pilnvertigi
iesaistitos skolas pasakumu
organizesana, 1zglitojamajiem ir
nepiecieSamas apmacibas par skolas
darba organizacijas jautajumiem.




3.4 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija vai ta
tiek iegtta.

Lielai dalai pedagogu ir ne tikai bakalaura, bet arT magistra
grads pedagogija. Arvien vairak jauno skolotaju ienak
skola, pieradot savu iegiito zinaSanu nozimigumu.

Skolo.lv. MS Teams platforma
pilnveidot sazinas kanalu, kura ar
pedagogiem tiek koplietoti materiali
Turpinat piesaistit skola vairak
jaunos,  kvalificétos  specialistus
(pedagogus, atbalsta personalu).

Visiem pedagogiem profesionala pilnveide atbilst tiesibu
aktos noteiktajam prasibam. Pedagogi aktivi seko lidzi
jaunakajam pedagogu pilnveides iesp&jam, 1pasi tam, kas
Sobrid attiecas uz jauninagjumiem macibu priekSmetu
programmas.

Vairak pilnveidot sevi profesionali
jomas, kuras tiesam ikdiena péc tam
ari tiks pielietotas un  praksé
realizétas. Pievérst uzmanibu Kursu
lietderibai.

Kvalitates novértéSanas sist€tma noris atbilstosi skola
izstradatajai "Kartibai, kada tiek veikta pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novertesana".

Uz 3o bridi sava darba kvalitates padzilinatu izvértéSanu
izgajusi 5 pedagogi. Tas nav pietickams raditajs.

Motivét pedagogus, lai pieteiktos

kvalitates noverteésanai, tadgjadi
panakot  augstaku  profesionalas
darbibas  kvalitates  padzilinata
izvertejama procentu.

Izstradat un ieviest pedagogu
profesionala

darba noveértéSanas sistému, kas

aptver visus pedagogus. Kopa ar
dibinataju rast finans€jumu
piemaksam par kvalitates pakapi.

Ik gadu pedagogi iesniedz
pasSnovertejumu par iepriek§€jo macibu gadu, izvertgjot
sava darba kvalitativos un kvantitativos raditajus.

Veikt pedagogu pilnveides
noverteésanu, piemé&ram, reizi
ceturksni, lai pedagogi sava starpa
dalitos ar savam zinasanam, ka ari
pargjais pedagogu kolektivs izvertetu
to, vai §1 konkréta pilnveide ir bijusi
produktiva konkrétajam pedagogam.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par
2020./2021.mac.g.

4.1. To 1sa anotacija un rezultati;

e “Latvijas skolas soma” - Saja projekta piedalijjas visi Rudzatu vidusskolas
izglitojamie. Visiem bija iesp€ja pat vairakkart izzinat Latvijas kultliras mantojumu,
vesturi, tradicijas, ka arT piedalities dazadas izglitojosas darbnicas.

e Projekta "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai' ietvaros tika
piedavati metodiskie pasakumi, kas versti, lai uzlabotu izglitojamo sniegumu
macibas. Skola tika nodroSinati divi skolotaja paligi, kuri bija lielisks atbalsts
skoléniem ar maciSanas grutibam, ka ar1 attalinato macibu laika; divi pedagogi, kuri
stradaja ar talantigajiem skoléniem, ka arT organiz&ja pasakumus STEM jomas
priekSmetu populariz€Sanai un sasniegumu uzlaboSanai; viens pedagogs, kur$
darbojas arpus stundu aktivitatés - robotikas pulcina, uzlabojot skolénu digitalas

prasmes.




Projekts “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai”
ietvaros tika piedavatas individualas konsultacijas izglitojamajiem, kuriem ir macibu
griitibas, ka ari risks pamest macibas. Saja macibu gada ipa§i daudz ar
izglitojamajiem pedagogi stradaja attalinato macibu laika, kad tika dota iesp&ja vadit
individualas konsultacijas Siem skoléniem dazados macibu priekSmetos.

“Veselibu veicinosa skola” - Saja macibu gada iesaistijamies ar1 §ada projekta, kuru
skoléni un audzinataji labprat izmantoja, aktualizgjot visu svarigako informaciju par
miisu veselibu - ka par to rupéties, seviski, attalinato macibu laika noder€ji materiali
un nodarbibas par mentalo veselibu.

Biedribas “Piedzivojuma gars” organizétais projekts “Arhitekts Rudzatos”, kuru
lidzfinans€ ESF projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 «Atbalsts priekSlaicigas macibu
partrauk8anas samazinaSanai». ST projekta ietvaros 7. un 8.a klasei bija iespgja
iejusties “arhitektu ada”, iemacoties veidot maketus, planot digitalas 2D un 3D kartes,
lai pec tam tas arT realiz€tu. Rezultata skoléni izveidoja uzlabotu sava ciema 3D
maketu, kura tika ieklautas jau esosas vietas, un pilnveidotas tas vietas, kuras skoléni
veletos uzlabot.

Tapat skola turpina piedalities programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérn centretas, domajot par izglitojama personibu)

Radit skolénam iesp&ju domat, rikoties patstavigi, uznemoties atbildibu par savu
ricibu;

Izprast paSam sevi, attistit savu pasapzinu un pasnovertéjumu, domat patstavigi un
rikoties, uznemties atbildibu par savu dzivi;

Apzinaties savas un citu emocijas, veidot prasmi tas kontrolét;

Veidot izpratni par izglitibas nepiecieSamibu cilvéka dzivé un veidot pozitivu un
apzinatu attieksmi pret maciSanos;

Virzit izglitojamos uz paSizzinas procesu, veidojot demokratiskai sabiedribai
raksturigu attieksmi pret veértibam, individa pienakumiem un tiesibam pret sevi;
Sadarbojoties ar skolas atbalsta personalu, veikt skolénu izpéti, lai veicinatu un
atbalstitu katra bérna izaugsmi;

Veicinat skolénu izpratni par socialas un &tiskas kompetences nozimi un
nepiecieSamibu pasattistiba, socializacija un karjeras izaugsme;

Veicinat skolénu izpratni par tiestbam un pienakumiem, akcentgjot cienpilnu
saskarsmi un sadarbibas prasmes, ka arl attistot sp&ju adapteties un integréties
mainigaja socialaja vide.

2021./2022.m.g.

2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

Izglitojamo izpratnes

veicinasana par
veselibu un droSibu,
ka vertibam.

Tikumiskas audzinaSanas
12 tikumu iedzivinaSana
izglitojama  ikdiena -
individa brivas domasanas
un ricibas izpausmes.

Skolas pozitiva tela veidoSana
sabiedriba, iedzivinot macibu
stundas, arpus stundu nodarbibas,
ka ar1 skolénu, skolotaju un vecaku
savstarp§jas  attiecibas  skolas
vertibas:  cienu, atbildibu un
sadarbibu.




2020./2021.macibu gada, planojot un organizgjot audzinasanas darbu, tika iev€rotas
audzinasanas darba izvirzitas prioritates. Izglitibas procesa tika veicinata izglitojama izpratne
un atbildiba. Skoléni tika motiveti un vinu pasattistibai, tadejadi paaugstinot vinu atbildibu
par saviem macibu sasniegumiem un sp&jam ari citas jomas.

6. Citi sasniegumi

6.1. Sasniegumi macibu priekSmetu olimpiad€s Livanu novada

Skol_ena vards, Klase | Olimpiade Vieta novada
uzvards
Raivis Domulans 9. Vesture 2.vieta
9. LatvieSu valoda un literatiira 2.vieta
9. Matematika 3.vieta
Kristine Tentere 11. Anglu valoda 2.vieta
11. Latvies$u valoda un literatiira 2.vieta
Lasma Svence 10. Biologija 1.vieta
Gita Strazdina 11. Latvie$u valoda un literatiira 1.vieta
Asnate Jansone 9. LatvieSu valoda un literatiira 2.vieta
Ivonna Briivere 11. Geografija 2.vieta
Daniels Janis Pastars | 9. Fizika 2.vieta
Dita Dubovska 12. Geografija 3.vieta
Irita Skrauca 12. Vesture 3.vieta
Evita Tentere 10. Anglu valoda 3.vieta
Iveta Abolina 12. Latvie$u valoda un literatiira 3.vieta
Katrina Bikerniece | 9. Kimija 3.vieta
Raitis Ormanis 11. Fizika 3.vieta
Luize Pranevska 6. Matematika Atziniba
Ervins Domulans 7. Matematika Atziniba
Patriks Putins 7. Matematika Atziniba

Rudzatu vidusskola 2019. /2020. m. g. un 2020. /2021. macibu gada Ata Krovalda skolu
reitingd mazo skolu grupa ieguva 2. vietu un Pici

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts
parbaudes darbu rezultatu izverteSanas par 2020./2021.macibu gadu un par
sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédégjo tris gadu laika.

Péc valsts parbaudes darbu izveért€Sanas, esam secinajusi, ka nepiecieSams uzlabot
sniegumu matematikas CE, 1paSi pieverSot uzmanibu nestandarta situaciju uzdevumiem.
Tapat nepiecieSams uzlabot sniegumu anglu valodas un latviesu valoda CE, kuros joprojam
gritibas sagada tieSi uzdevumi, kuros nepiecieSama lasitprasme.



