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1.Iestades visparéjais raksturojums

1.1. Izglitojamo skaita sadalijums pa klasu grupam 2020./2021.macibu gada sakuma

Klases 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 0. Kopa

Izglitojamo | g 9 9 11 9 9 13 11 13 92

skaits

Klasu

komplekti 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Pirmsskolas grupa 16

1.2.Istenojamas izglitibas programmas 2019./2020.macibu gada

Izglitibas programma Kods Licences numurs,
izdoSanas gads

Pamatizglitibas programma 21011111 V-5539,
26.09.2012.

Specialas pamatizglitibas programma | 21015611 V-5540;

izglitojamajiem ar macisSanas 26.09.2012.

traucgjumiem

Vispargjas  pirmsskolas  izglitibas | 01011111 V-2005,

programma 23.10.20109.

Istenojamas izglitibas programmas 2020./2021.macibu gada

Izglitibas programma Kods Licences numurs,
izdoSanas gads
Pamatizglitibas programma 21011111 V-55309,
26.09.2012.
Specialas pamatizglitibas programma | 21015611 V-5540,
izglitojamajiem ar macisanas 26.09.2012.
trauc€jumiem
Vispargjas  pirmsskolas  izglitibas | 01011111 V-2005,
programma 23.10.2019.
Pamatizglitibas programma 21011111 V_3835,
25.08.2020.

1.3.Pedagogu un atbalsta personala nodro§inajums:

v skola 2020./2021.m.g. strada 21 pedagogiskais darbinieks;
v skola ir izglitibas psihologs 0,23 likmes, logop&ds 0,33 likmes, socialais pedagogs 0,5
likmes.

1.4.1zglitibas iestades misija, vizija un veértibas:

Paaugstinot Jersikas pamatskolas, ka kultiirv€sturiska centra nozimigumu, veicinat
paaudzu sadarbibu kultiiras, izglitibas un vides joma pagasta, novada, valsti.

AtbalstoSa , pozitiva un uz sadarbibu veérsta vide izglitojamo, personala un sabiedribas
attistibai.

Jersikas pamatskolas merkis ir Tstenot izglitibas procesu vispargjas izglitibas
programmu noteikto meérku sasniegSanai, demokratiska, profesionala, radoS$a sadarbibas
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pedagogija un skolas kolektiva darbiba, nodrosinot izglitojamo ar sabiedriskai un personiskai
dzivei nepiecieSamajam pamatzina$anam, pamatprasmém un iemanam, tikumiem un
vertibam.

1.5. Macibu darba prioritates 2019./2020.mac.g.:

2019./2020.m.g. diagnosticgjoso darbu rezultati 3.un 6.klas¢

Diagnosticgjosais darbs Kop_v_értéjpms_ O/f Kopvértéjufn s% | Kop Vértéjl}ms v
izglitibas iestadé novada valst
LatviesSu val. 3 .kl. 73,24 74,26 77,10
Matematika 3.kl. 66 58,91 59,63
LatvieSu val. 6.kl. 52,47 58,78 64,11
Matematika 6.kl. 58,53 61,46 65,15
Dabaszinibas 6.kl. 48,90 48,75 53,23

Izglitojamo sasniegumi diagnostikas darbos 3. un 6.klasé ir optimala Itmeni. P&c
diagnosticéjoSo darbu analizes apkopojuma, var secinat, ka japalielina pastaviga darba
iemanas informacijas atlaseé un apstrade, stundu té€mas saistit ar realo dzivi, jaiet daba,
veidojot izpratni par apkart€jajam noris€m, japalielina pétniecisko darbu ipatsvars, to
planosana, izstrade un prezentéSana.

v'jéegpilnas lasitprasmes un rakstitprasmes veicinasana — ikdienas macibu rezultati gan
organiz€jot macibu procesu klatien€, gan attalinati krasi neatskiras, skoléni padzilinaja
patstaviga lasitprasmes un rakstitprasmes darba iemanas ar IT;

v'skolas téla popularizésana — lielaka dala skolotdju atbildigi sniedza informaciju
pasvaldibas majas lapai www.livani.lv un sekmigi darbojas vietne www.facebook.com
EkoSkolaJersika;

v'pilnveidot IT tehnologijas — ir iegadatas divas interaktivas tafeles, divi datori un
projektors datorklasei, kas palidz veiksmigak izmantot digitalas macibu vietnes,
turpinam modernizét IT aprikojumu, lai varétu uzlabot attalinata macibu procesa
kvalitati;

v'pedagogu profesionalas kompetences pilnveide — pedagogiskais personals ir
iepazinies un zina macibu satura izmainas un plano maciSanas strat€gijas parejas

periodam.

1.6. Projekti, kuri tiek istenoti 2019./2020.mac.g.:

v'ESF projekts “Atbalsts priek$laicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” — |
semestr1 uzsakts darbs ar 15 skoléniem. Sakoties attalinatajam macibu procesam
individualais darbs turpinajas ar 12 skoléniem. P&c skolotaju un skolénu darba
izvert€juma rezultats ir pozitivs un galvenais secinajums ir, ka skoléni un lielaka dala
skolotaju darbu vélas turpinat;

v'ESF projekts “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” —
profesiju iepaziSana motivé skolénus turpinat macibas, no 18 absolventiem visi
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turpina izglitibu vidgjas izglitibas iestades, skola apkopo informaciju par absolventu
talakajam gaitam un izmanto informaciju, lai izdaritu secinajumus par savu darbu;

v'ESF projekts “Veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumu Tsteno$ana
Livanu novada iedzivotajiem” — Jersikas pamatskolas skoléni katru dienu nodarbojas

ar fiziskajam aktivitatém un vienreiz nedéla bija iesp&ja apmekI&t baseinu.

1.7. Audzinasanas darba prioritates 2019./2020.mac.g.:

Skolénu personibas un saskarsmes kultiiras pilnveidoSana demokratiska sabiedriba:

v'planojot katra macibu gada prioritates, tick nemts véra skolénu viedoklis no
ikgad€jam aptaujam, kuras nosakam skolas plusus, minusus, iesp&jas, vélmes un
skerslus (2020.gada februari aptauja piedalijas 5.-9.klases 44 skoléni). legttie dati
liecina , ka pozitivi vérté gandriz visus skolotajus, iesaka macibu procesa uzlabot
skolénu uzvedibu, loti patik skolas fiziska vide (apkartne, sporta zale) un mazais
skolénu skaits klas€s ar individualo pieeju katram, paSi vélas uzlabot skolénu
savstarpgjas attiecibas;

v'skoléni caur darboSanos lidzparvaldé un ekopadomé iesaistas skolas darba plano$ana
un savas sabiedriskas dzives organizéSana;

v'Veicinam un Tstenojam arpusstundu pasakumus — skolas tradicijas, apkart&jas vides
uzturé$anu un pilnveidosanu;

v motivéjam skolénu pétniecisko darbu, projektu, pargajienu aprakstu, vides objektu

izstradi, palielinam vinu zinaSanas par apkart§jo kopienu, papildinam
novadp@tniecibas istabas materialu krajumus.

1.8. 2018.gada akreditacijas laika sniegto ieteikumu isteno$ana 2019./2020.mac.g.:

v’ Pilnveidot grupu darba prasmes un savstarpéjas sadarbibas prasmes
Skolotaji pielieto grupu darba metodi stundas un savstarp&ji dalas ar pieredzi skolotaju
vidi;
Attistot sadarbibu starp jomu skolotdjiem, sadarbiba notiek, planojot jauna macibu

satura ievieSanu 1.,4. un 7.klases.

v'Detalizétak un konkrétak noteikt macibu gada prioritates izglitojamo macibu
sasniegumu paaugstinasanai

2019./2020.macibu gada ir izvirzitas biitiskakas prioritates un sagaidams rezultats, kas
lauj precizak noteikt un izmeérit sasniegtos mérkus. to nelielaks daudzums atlauj
ripigak un plasak veikt izpildi.

v'Sadarbiba ar pasvaldibu rast iespéju atbalsta personala slodzu palielinasanai,

Ar 2019.gada 1.aprili ir palielinata skolas masas darba slodze 0,5 likmes.



1.9.Skolas sasniequmi:

v'9.klases skolniece Evita Tentere (skolotaja I.Karpenko) izcinija 1.vietu latvieSu
valodas un literatiiras olimpiadé novada un sanéma uzaicinajumu uz Valsts kartu, kura
pandémijas dél nenotika;

v'Sanemts starptautiskas Ekoprogrammas augstakais apbalvojums —Zalais karogs Sogad
jau 14 reizi;

vZM rikotaja konkursa “Musu mazais pargdjiens” 9.klases skoléni (kl.audz.
A.Greidane) izcinija 1.vietu un 5.klases skoléni (kl. audz. R.Tumins) - 3.vietu;

v'"MezZa nozares gada balvu “Zelta Giekurs” sapéma skolotdja A.Greidane nominacija
“Par ieguldijumu sabiedribas izglitoSanapar bérnu un jaunieSu iesaistiSanu meza
nozares sabiedriskajas aktivitates.

2.Skolas darbibas jomu aktualizacija

2.1. Skolas darbibas jomas “MaciSana un maciSanas” maciSanas procesa kvalitates
aktualizacija.

Kriterijs “MaciSanas procesa kvalitate” Jersikas pamatskola tiek Tstenots atbilstosi
verte¢jumam “labi” . To pamato $ada informacija:

v  analiz§jot skolas izvirzito prioritati “Jégpilnas lasitprasmes un rakstitprasmes
veicinasana”aptauja skolotajiem (76,5% pedagogu atzina, ka sava macibu priekSmeta
ir veicinajusi konkrétas prasmes), kura tika veikta macibu gada nosléguma, tika
noskaidrots, ka lasitprasmes un rakstitprasmes pilnveidoSanai izmanto dazadas macibu
metodes — informacijas atraSanu, sakartoSanu un parveidosanu, teksta izpratni,
interpretéSanu un analiz€Sanu;

v skolas psihologe veica 6.klases lasitprasmes izpéti 2018./2019.mac.g., rezultatus
apkopoja un pagajusa macibu gada laika piedaloties kursos, bija lidzautore macibu
lidzeklim “Lasitprasmes attistiba 4.-6.klases skoléniem Acadience (DIBELS Next)
mérjjumos un intervences efektivitate”, kura ir aprakstita zinatniska Acadience
(DIBELS Next) testa parbaude 2,5 gadu garuma un arT atbalsta materials efektivitates
raditajos. Saja macibu gada to pielietos praktiski skola;

v’ visu klaSu skoléni tiek motivéti arpusklases lasiSana, piedaloties mazas zirijas
sastava un sadarbojoties ar bibliotekam.

Kritérija “MaciSanas procesa kvalitate” stipras puses:

v’ ir pieskirtas fakultativas stundas pamatskolas klases latviesu valoda;

v’ skolotdji nopietnu uzmanibu pievérs§ skolénu lasitprasmes un rakstitprasmes attistibai
katra macibu stunda;

v sadarbiba starp sakumskolas un pamatskolas pedagogiem pieredzes apmaina;

v sadarbiba ar novada bibliotekam.

Kritérijs “MaciSanas procesa kvalitate” turpmakas attistibas prioritates:

v’ japieskir papildus fakultativas stundas sakumskolas klases latviesu valoda;

v" nodrosinat individualo/grupu darbu izglitibas psihologei testa “Lasitprasmes attistiba
4.-6.klases skoléniem Acadience (DIBELS Next) mérijumos un intervences
efektivitate” izmantoSanai;



v pilnveidot macibu priekSmetu skolotaju savstarpgjo sadarbibu vienotu prasibu
ieveéroSanai rakstitprasmes uzlabosanai.

2.2. Skolas darbibas jomas “lestades resursi” darbibas aktualizacija.

Kritérijs “Personalresursi” misu izglitibas iestade tiek Tstenots atbilstosi vert€jumam
“loti labi” . To pamato $ada informacija:

v  analiz&jot skolas izvirzito prioritati “Pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide’skolotaju  pasnovért§juma secingjam, ka visi skolotdji patstavigi
paaugstinaja savas kompetences, lai varétu nodroSinat attalinato macibu procesu,

v skolotdji planveidigi apmekl&ja VISC organizétos kursus “Kompetencu piecja
macibu satura” atbilstosi savai macibu jomai, informgja par aktualitatém jomas;

v  skolas administracija ir apguvusi pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmu “Kompetencu pieeja macibu satura: “Skolu vadibas loma jauna macibu
satura un pieejas macibam ievieSanai skola” 54 stundu apjoma;

v skolas pedagogi apsprieda, izstradaja un akceptéja “Jersikas pamatskolas skolénu
macibu sasniegumu vert€sanas kartibu”.

Kriterija “Personalresursi” stipras puses:
v/ pedagogi zina macibu satura izmaipas un maciSanas panémienu stratégijas savas
jomas;
v  vadibas saliedéts komandas darbs skolotaju savstarp&jas sadarbibas un maciSanas
organizéS$ana, efektivas profesionalas pilnveides nodroSinasana;
v iek$&ja un aréja komunikacija dazadas merkauditorijas.
Kriterijs “Personalresursi” turpmakas attistibas prioritates:
v'pilnveidot pedagogu savstarp&jo sadarbibu digitalo pratibu attistiba, vértéSanu

macisanas atbalstam;
v'veicinat skolas izaugsmi, orient&jot skolas darba plano$anu uz sasniedzamo rezultatu.

Direktore: LJaunusane

15.09.2020.



