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Karjeras veidoSanas aspekti

Vards ,,karjera” daudziem asoci€jas ar sekmigu darboSanos kada profesionalaja joma, kura ir
iesp&jama izvirzisanas. Karjeras jédziens ilgi tika saprasts Sauri, ka sekmiga, parasti apzinata,
izvirziSanas darba vai slavas sasniegSana, ka sekmiga darbosanas kada joma.

Muisdienas karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasniegSanai, cilvéka
meérktieciga darbiba savu kompetencu pilnveidei un izpausmei visa miiza garuma. Tas ir nepartraukts
macisanas un attistibas process. Citiem vardiem, ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan socialaja,
gan profesionalaja joma (Karjeras izglitiba skola, 2009).

Izveloties savas profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem véra tris butiski
nosacijumi:

1) lai profesija biitu interesanta un saistosa,

2) lai profesija atbilstu sp&jam,

3) lai varétu atrast darbu $aja profesija.



Karjeras izglitiba

Karjeras izglitibas ir harmoniski jaintegré visa izglitibas procesa, lai nodroSinatu planotu un
péctecigu pasakumu kompleksu, kas palidzetu jaunieSiem noteikt savas karjeras izglitibas vajadzibas,
apzinati izveleties Iidzeklus savas karjeras planoSanai nevis epizodiski, bet caurviju un veseluma,
izmantojot izglitibas procesa un programmas lidzeklus.

1. Palidzét skoléniem pasattistities:
1) izprast sevi un novertét savas stipras un vajas puses,

2) izveidot elastigu skatijumu uz dzivi un realistiskas gaidas attieciba uz savu karjeru,

3) attistit karjeras vadibas prasmes, kas palidz€s veidot karjeru, pieméram, pasizzina,
lémumu pienemsana, planosana u.c.

4) analizét savu personigo pieredzi, intereses, dotumus, iemanas un sp&jas, vértibas,
mérkus, personigas 1pasibas, sasniegumus.

2. Motivet un palidzet izpetit dazadas karjeras iespéjas:
1) izprast izmainas sabiedriba un ka tas ietekmé karjeru attistibu,
2) izpétit dazadas karjeras veidoSanas iespgjas,

3) izpétit un izvertét darba tirgu, nodarbinatibas un profesiju, izglitibas un apmacibas
iesp€ju attistibas tendences,

4) salidzinat un samé&rot personigos sasniegumus un pa$ibas ar tiem sasniegumiem un
IpaSibam, kas ir nepiecieSamas konkrétai talakai karjerai/macibam/studijam, piedalities
darba izméginajumos,

5) uzzinat, kur un ka iegiit vajadzigo informaciju, resursus un palidzibu,

6) gatavoties parejai no macibam uz darba dzivi vai uz talakam macibam/citu darbu,

7) izpétit un pardomat savas personigas un sabiedribas veértibas,

8) uzzinat, kadas prasibas izvirza darba devéji, kadas prasmes un personigas ipasibas
palidz noturéties darba tirgi.

3. Palidzeét planot un vadit savu karjeru:
1) apgiit karjeras vadibas prasmes,

2) noteikt savas attistibas vajadzibas,
3) pilnveidot savas zinaSanas un prasmes,

4) apzinaties informacijas ieguves un konsultésanas iespgjas,



5) veidot savu personigas karjeras planu,

6) attistit pienemto personigo lémumu planu istenoSanas prasmes,

7) veidot izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un muzizglitibu.
Karjeras izglitibas istenoSanas pamatprincipi:

1) Karjeras izglitiba ir izglitibas sastavdala.

2) Karjeras izglitiba ir visas izglitibas iestades atbildiba.

3) Ievérotas vecumgrupu intereses un vajadzibas.

4) Meérki — objektivi un sasniedzami; pasakumi — Tstenojami.

5) Pasakumi ir orientéti uz zinasanu un prasmju apguvi.



Karjeras izglitibas planoSana

Lai skolénus sagatavotu efektivai parejai no skolas uz pieauguso darba dzivi, skolam ir
janodros$ina saviem skoléniem aizvien daudzveidigaks un lielaks maciSanas pieredzu skaits.
Visaptverosa karjeras izglitibas programmas sastavdalas:
Sevis izzinaSanas aktivitates, kuras skoléni:
1) identificé savas personigas ipaSibas (fiziskas, intelektualas, emocionalas iezimes,
prasmes, intereses un vértibas),
2) izpéta personigo Tpasibu un nepieciesamo prasmju samérotibu, lai giitu panakumus
dazadas dzives un darba situacijas,
3) izverte strateégijas un apstaklus, kas ietekmé vinu macisanos dazadas dzives un darba
situacijas.
Iesp&ju apzinasanas aktivitates iesaista skolénus darba pasaules izp€teé un iepaziSana.
Aktivitates var ietvert:
1) dazadas darba vides iepaziSana un pétiSana,
2) dazadu profesiju un izglitibas un apmacibas iesp&ju izpéte,
3) darba pasaules vésturisko un planoto izmainu analize.
Lémumu pienemsana ir saistita ar macisanos, ka pienemt [émumus, lai planotu un vaditu savu
karjeru. Skoléni iesaistas aktivitates, kas palidz:
1) izpetit, ka citi cilvéki pienem l€mumus, un saprast, kas var ietekm&t l€émuma
pienemsSanu,
2) identificét atbilstoSus 1émuma pienemsanas stilus un stratégijas,
3) generét dazadas ar karjeru saistitas izvéles.
Pienemt 1émumu par karjeras izvéli nenozimé tikai piemérot individu noteiktai profesijai.
Lémuma pienemsanu ietekmé& dazadi faktori, kuri ir janem véra:
1) individualas iezimes (veseliba, vértibas, intereses, prasmes, vecums, zinasanas u.c.),
2) socialais konteksts (gimene, vienaudzi, sabiedribas grupas, sociali-ekonomiskais
statuss u.c.),
3) vides konteksts (politiskie uzskati, izglitibas iestades, geografiskais izvietojums,
darba tirgus u.c.),
4) citi faktori (laika perspektivas, izdeviba, izmainas laika gaita u.c.).
SagatavoSanas parmainam un parejai attiecas uz tadas izpratnes un prasmju veidoSanu, kadas
skolénam ir nepiecie$amas, lai tiktu gala ar jaunam situacijam, gan vélamam, gan nevélamam. Sadas

aktivitates palidz:



1) noteikt dazadas planotas un neplanotas dzives/darba parmainas un parejas periodus,
ar kadiem ir jasastopas dzives laika,

2) izpétit, ka cilveki reagé uz izmainam,

3) attistit prasmes, lai efektivi parvarétu dazadas planotas un neplanotas parmainas,
pieméram,

4) problému risinasanu, atbalsta tiklu identificéSanu un izmantoSanu.

Karjeras izglitibas IstenoSanas pasakumus var integrét macibu priekSmetu stundas, klases
audzinasanas stundas; arpusklases pasakumos (projektu ned€las, “€nu dienas”, karjeras/profesiju
dienas, atvérto durvju dienas, tikSanas ar absolventiem un dazadu profesiju parstavjiem, ekskursijas,
pargajieni, konkursi, viktorinas, eruditu spéles, pecpusdienas, klases vakari, bibliotekas stundas,
darba izméginajumi/vasaras nometnes, vecaku sapulces u.c.).

Definéto macibu merku sasniegSanai un karjeras vadibas pamatprasmju apguvei jaizmanto
daudzveidigas un interaktivas macibu metodes — anket&Sana, aptauja, portfolio veidosana, diskusija,
grupu darbs, grafiskais organizators, intervijas, lomu spéles, darbs paros, pasveért§jums, IKT

tehnologiju izmanto8ana, p&tijums, prata vétra, prezentacija u.c.



Karjeras izglitibas temas

Pamatjomas “PaSizzina” saturiskas t€mas:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Mana identitate, paStels, mana rakstura 1pasibas.

Manas intereses, hobiji, spgjas, brivais laiks.

Mana gimene, tas loma, tradicijas.

Sevis iepaziSanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, pasnovertésana.
Attieksmes un vértibas.

Prasme sadarboties, risinat konfliktus.

Mana veseliba un nakotnes nodomi.

MaciSanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu 1stenoSanu.

Pasaudzinasana.

Pamatjomas “Karjeras iesp€ju izpéte” saturiskas t€mas:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Darba nozime cilvéka dzive.

Popularas un sabiedriba augstu vertetas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi.
Manu vecaku darba dzive.

Informacijas avoti un izglitibas pasaules p&tisana.

Profesionala kvalifikacija un tas ieguve.

Darba tirgus un nodarbinatiba.

Sociala vide un nodarbinatiba.

Izglitibas veidi un Itmeni, dazadas i1zglitibas iestades.

Darba likumdosSana, darba drosSiba.

10) Pasnodarbinatiba.

Pamatjomas “Karjeras léemumu pienem$ana un istenosana” saturiskas témas:
J 9

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Leémumu pienemsSanas panémieni karjeras planoSanai.

Lémuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi,
sabiedriba u.c.).

Dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti.

Kad viss nenorit ta, ka planots.

Mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planosana).
Parmainas mana dzive.

Komandas darba pieredze.

Praktisko iemanu gtiSana dazadas profesijas.

Sevis prezentésana.



Karjeras izglitibas programma

Visparizglitojosas skolas karjeras izglitibas programma 1.- 9. klasei

Karjeras izglitibas programmas mérki un uzdevumi

Karjeras izglitibas mérkis: nodroSinat skoléna karjeras vadibas prasmju pilnveidi, lai skoléns,
izprotot savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas likumsakaribas, spétu patstavigi
pienemt un Tstenot karjeras attistibas [emumus, iesaistities sabiedribas dziveé un veidoties par laimigu
un atbildigu personibu.

Karjeras izglitibas uzdevumi:

1.Stiprinat skoléna izpratni par izglitibas un darba vertibam, veidojot vertgjosu attieksmi un
atbildibu par sevi un savu ricibu.

2. Pilnveidot skoléna izpratni par savas, darba tirgus un sabiedribas attistibas un mijiedarbibas
likumsakaribam.

3. Nostiprinat un attistit sekmigai karjeras vadibai nepiecieSamas pasizzinas, karjeras iesp&ju
izp@tes un karjeras Iemumu pienemsanas un isteno$anas prasmes.

4. Apgiit karjeras attistiba un karjeras vadiba nepiecieSamas caurviju prasmes, /ai stiprindtu jaunu
zinasanu sasaisti ar personisko pieredzi, veidotu pozitivas attiecibas un pienemtu atbildigus

lemumus.



Karjeras izglitibas programmas saturs

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir — istenot karjeras
izglitibu ta, lai izglitojamais ieglitu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma (pasizzina, karjeras izpé€te,
karjeras planoSana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases stunda, konsultacijas,
arpusstundu pasakumi), gan karjeras vadibas prasmes (KVP), saistitas ar darbibas pieredzi, kas
palidzetu rikoties gan ieprieks zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

Katra karjeras izglitibas joma — pasSizina, karjeras izpéte, un karjeras planosana un vadiba —
ietver vairaku macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu, ta pilnveides virzienu integracijas
aspekta.

Karjeras izglitiba sasniedzamo sp&ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitoSanas
aspekti (Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu):

1) Pasizpausmes un radosais aspekts: radosas darbibas pieredze, pastaviga iesp&ja meklét un
atrast risinajumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;

2) Analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze — pastaviga, logiska, motivéta,
kritiska un produktiva domasana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes, tagadnes un nakotnes
saiknes konteksta;

3) Moralais un &tiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarp&ja saskarsmé,
par cilvéku tiestbam un vienlidzibu;

4) Sadarbibas aspekts: prasmes sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektét dazadus
viedoklus, pienemt [émumus un uzpemties atbildibu par to IstenoSanu, atbildigi rikoties
konfliktsituacijas, riipéties par savu lidzcilveku droSibu un meklet palidzibu atbilstosas institiicijas
un dienestos;

5) Sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties vairakas valodas,
prasme publiski uzstaties, izteikt pamatoti savu viedokli, prezentacijas prasmes;

6) Macisanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizét un Tstenot
macisanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoSana praktiskaja darbiba; prasme macibu procesa
izmantot dazada veida informaciju, konsulteties, atrast palidzibu; prasme izmantot modernas
tehnologijas;

7) Matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzivé (budZeta planosana,
izglitibas maksu aprékinasana, salidzinaSana u.c.)

Katrs aspekts tiek Tstenot visas karjeras izglitibas jomas, tom&r ne vienada meéra.
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Karjeras izglitibas programmas istenosanas plans

Grupu konsultacijas (klases stundas)

Klase

Karjeras
izglitibas joma

Teéma

Sasniedzamais rezultats

Isteno$ana

1.-3.

Karjeras iespgju
1zpéte

Mana sapnu
profesija

Zina savas sapnu
profesijas nosaukumu,
vismaz dazus galvenos
darba pienakumus, prot
pamatot konkrétas
profesijas izvéli. Prot
vizuali atveidot
profesijas galvenas
iezimes.

Sociala un
pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

1.-3.

Karjeras iespgju
izpete

Profesijas mana
gimeng

Prot nosaukt vecaku vai
gimenes loceklu
profesijas un vismaz
vienu galveno, profesijai
raksturigo darba
pienakumu, iezimi. Prot
vizuali atveidot
profesijas galvenas
iezimes un veidot 1su
stastijumu par profesiju.

Sociala un
pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

Karjeras iesp€ju
1zpete

Profesiju
daudzveidiba

Ar prieku fantaze par
dazadam karjeras
attistibas iesp&jam, spgj
atspogulot savu intereSu
saistibu ar sapnu
profesiju, prot pamatot
iesp€jamas profesijas
1zveli. Attista publiskas
uzstasanas prasmes un
valodu. Parzina vairakas
profesijas, 1si tas
raksturojot vai vizuali
atveidojot.

Sociala un
pilsoniska macibu
joma, valodu macibu
joma

1.-3.

Pasizzina

Manas vajadzibas

Prot formulét savas
vajadzibas, attista
emocionalo intelektu.

Sociala un
pilsoniska macibu
joma




4.-6. | PaSizzina Pasvertejums Prot novertet un Sociala un
pilnveidot savu karjeras | pilsoniska macibu
sniegumu, prot izvertet joma
karjeras iesp&jas, apzinas
savas stipras puses,
intereses un karjeras
mérkus.

4.-6. | PaSizzina Prasme sevi Prot sniegt informaciju Sociala un

prezentét par sevi un karjeras pilsoniska macibu
pieredzi. joma, valodu macibu
joma

4.-6. | PaSizzina Prasme sadarboties | Pilnveido paSizzinu, prot | Sociala un

un risinat konfliktus | sadarboties un risinat pilsoniska macibu
konfliktus, iepazistot joma
savas un citu izjutas.

4.-6. | PaSizzina, Macibu priekSmetu | Izprot macibu priekSmetu | Sociala un
karjeras iesp&ju | saikne ar profesijam | saikni ar profesijam, pilsoniska macibu
izpéte, karjeras pilnveido prezentacijas joma, valodu macibu
lémuma un stastfjuma veidosanas | joma
pienemsana un iemanas.

IstenoSana
4.-6. | Karjeras iesp&ju | Profesiju Zina un atpazist dazadas | Sociala un
izpéte daudzveidiba profesijas skola un pilsoniska macibu
tuvakaja apkartng, prot joma
veidot stastijumu un
diskutét par dazadam
profesijam.

7.-9. | Karjeras iespg&ju | Profesiju mémais Atraktiva un aizraujosa Sociala un

1zpéte Sovs veida iepazist dazadas pilsoniska macibu
profesijas, izprot to darba | joma, valodu macibu
specifiku, prot diskutét joma
par profesijas aktualitati.
7.-9. | PaSizzina Karjeras attistibas Prot novertet un Sociala un
situacijas izvertésana | pilnveidot savu karjeras | pilsoniska macibu
sniegumu. joma
7.-9. | PaSizzina, Mana karjera Prot saistit savas prasmes | Sociala un

karjeras iesp&ju
izpete

un zinasanas ar nakotnes
profesijas izvéli, prot
raksturot savu nakotnes
profesiju, pamatot tas
1zveli un izveidot idealas
darba dienas aprakstu
1zveletaja profesija.

pilsoniska macibu
joma
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7.-9. | PaSizzina, Mana pieredze Izveido parskatu par Sociala un
karjeras iesp&ju prasmém, kas apgiitas pilsoniska macibu
izpéte skola un arpusskolas joma

aktivitates, brivpratigaja
darba vai citur, minot
konkr&tus piemérus;
noverte un saista apgiitas
prasmes ar nakotnes
profesijas izveli.

7.-9. | PaSizzina, Karjeras izvéle Izveido parskatu par Sociala un
karjeras iesp&ju savam rakstura Tpasibam, | pilsoniska macibu
izpéte prasmém, iemanam un joma

zinaSanam; izverte to,
kas padodas un kas
nepadodas; atbilstosi tam
atlasa tris profesijas,
kuras veletos darboties
nakotné.

7.-9. | Pasizzina, Lémumu pienemsana | Izvirza istermina un Sociala un
karjeras iesp&ju ilgtermina karjeras pilsoniska macibu
izp&te, karjeras attistibas mérkus, plano | joma
lémuma to 1stenoSanas solus,
pienemsSana un uznemas atbildibu par to
istenosana izpildi.

Prot izmantot dazadus
panémienus karjeras
lémuma pienemsanai
(SVID analize,
matematiska lémumu
pienemsanas metode)

7.-9. | Karjeras iespgju | Profesiju Meérktiecigi izzina, Sociala un
izpéete, karjeras daudzveidiba un analizg, izverteé un pilsoniska macibu
lémuma aktualitate savieno dazada veida joma, kulttiras

pienemsSana un
IstenoSana

informaciju par karjeras
iesp&jam, izprot to
kontekstu. Prot generét
dazadas idejas
turpmakajai karjeras
izvélei. Izmanto radoSu
pieeju veidojot savas
biznesa idejas. Parzina
dazadu jomu profesijas
un aktualitati. Témas

izpratnes un
pasSizpausmes
maksla macibu joma
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ietvaros iepazist dazadu
nozaru profesijas,
pieméram, IKT profesiju
daudzveidibu u.tml.

7.-9. | PaSizzina Mana vizitkarte Prot radosa veida sniegt | Sociala un
informaciju par sevi, pilsoniska macibu
veido pozitivu pastélu. joma

9., | Karjeras iesp&ju | Karjeras iesp&ju Prot izvertét karjeras Sociala un

12. | izpéte kolaza iespéjas un veidot savu pilsoniska macibu

karjeras viziju. joma, kultiiras
izpratnes un
pasizpausmes
maksla macibu joma

9., | PaSizzina, Ka izveleties Parzina karjera izveles Sociala un

12. | karjeras iesp&ju | nakotnes profesiju? | iesp€jas pec 9. klases, pilsoniska macibu

izpéte, karjeras prot definét savus joma
lémuma karjeras izv€les principus
pienemsana un to nozimigumu,

www.niid.lv prot atrast

sev interesgjosas

izglitibas iestades un

macibu programmas.

12. | PaSizzina Dz. Hollanda Ar testa palidzibu skoléni | Sociala un
pasizpéetes tests 1zprot tris savas galvenas | pilsoniska macibu
karjeras izv€les intereSu jomas, izvélas joma
planoSana sev interes€josas un

prasmém atbilstoSas
profesijas. Analiz€ testa
rezultatus, diskuté par
profesijas izveli.
12. | Karjeras iesp&ju | Mani nakotnes Majaslapa www.niid.lv Sociala un

1zpete, karjeras
lémuma
pienemsSana

nodomi

skoléni atrod un izvelas
turpmako izglitibas
1estadi, macibu
programmu, kura
turpinas (vai gribétu
turpinat) macibas;
izveido ricibas planu, ka
iestaties un pabeigt
1zveleto programmu.

pilsoniska macibu
joma
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Karjeras attistibas atbalsta (KAA) pasakumi

Karjeras Tema Sasniedzamais rezultats Pasakuma | Merkauditorija
izglitibas joma nosaukums
Karjeras iesp€ju | Profesiju Iepazist dzejnieka profesiju, | Dzejnieks — | 4.-6., 7.-9. KI.
izpéte daudzveidiba izprot dzejnieka (rakstnieka) | profesija

ka  profesionala  darba | vai...?

specifiku, nepiecieSamas

prasmes un rakstura ipasibas,

diskute ~ par  dzejnieka

profesijas aktualitati

miusdienas.
Karjeras iesp&ju | Profesiju Analiz€ informaciju par Enu diena 7.-9. k.
izpéte daudzveidiba veicama darba saturu,

aprikojumu, darbarikiem,

darba vidi un darba

apstakliem dazadas

profesijas.
Karjeras iesp&ju | Profesiju Analize informaciju par Atveérto 8.-9. Kkl
izpéte daudzveidiba veicama darba saturu, durvju

aprikojumu, darbarikiem, dienas

darba vidi un darba

apstakliem dazadas

profesijas.
Karjeras iespgju | Augstakas Iepazist un analizgé Atverto 12. kl.
izp&te izglitibas informaciju par izglitibas durvju

iespgjas iesp&jam augstskolas un dienas

universitates, izvelas sev augstakas

interes€josos virzienus izglitibas

(programmas). iestades
Karjeras iesp&ju | Profesiju Meérktiecigi izzina, analizg Profesiju 1.-3.,4.-6.,7.-
izpéte daudzveidiba un izverte informaciju par nedéla 9., 12. kl.

karjeras iesp&jam un

dazadam profesijam.

Piedalas diskusijas par

karjeras iesp&jam un prot

reflektet, salidzinat iegiito

informaciju par karjeras

iespejam Livanu novada un

Latvija.
Passizzina, Profesiju Merktiecigi izzina, analizg Karjeras 1.-3.,4.-6.,7.-
karjeras iespgju | daudzveidiba un izverte informaciju par nedg€la 9., 12.Kl.
izpete, karjeras
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[Emumu
pienemSana un
1stenoSana

Profesijas
izveles
pamatnosacijumi
Mani  Kkarjeras
paligi u.c. temati

karjeras iesp&jam Livanu
novada un Latvija.

Atlasa, apkopo un analizg
informaciju par dazadas
nozar€s un profesijas
nepiecieSamajam
zinaSanam, prasmém un
personibas Tpasibam.
Izv€las savam vajadzibam
un interesém atbilstoSas
aktivitates.

Atpazist savas darbibas
stipras puses un prot saistit
tas ar turpmakas profesijas
izveli.

Pasizzina
Karjeras iespgju
izpéte

Profesiju
daudzveidibas
iepaziSana

Izvelas savam vajadzibam
un interesém atbilstoSas
aktivitates, nosaka So izvelu
prieksrocibas un trikumus.
Ar pieaugusa atbalstu rod
dazadus veidus ka attistit
savas domasanas un
uzvedibas pilnveidojamas
puses.

Attista komunikacijas
prasmes.

Sporta  un
karjeras
diena

1.-3.,4.-6.,7.-
9, 12. Kl.

Karjeras iespg&ju
izpete, Kkarjeras
lémuma
pienemsSana

Izglitibas iesp&ju
iepaziSana

Skoléni izpeta dazadas
izglitibas iestades, izprot
Latvijas izglitibas sisteému,
1zglitibas iesp€jas pec 9.
klases Livanu novada un
arpus ta.

Karjeras
diena

7.-9., 12. kl.

Pasizzina,
karjeras iesp€ju
izpéte, Kkarjeras
lémuma
pienemsSana

Pasvertgjums,
profesiju
daudzveidiba

Seminara meérkis ir pieverst
skolénu uzmanibu
veiksmigai profesijas
izvelei, atbilstoSi savam
sp€jam, prasmes un
interesém. Skoléni apzinas 4
sev biitiskus aspektus
karjeras izvele.

Kura ir mana
profesija?

8.-9.,12. K.
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Pasakumi skolénu vecakiem

Pasakums Sasniedzamais rezultats Merkauditorija

Tiessaistes  diskusijas  Karjera | Skolénu vecaki zina, ka 1.-9., 12. Kl. skolénu vecaki

nedglas ietvaros atbalstit savu bérnu karjeras
izveles un lémumu

pienemsanas procesa

Individualas karjeras konsultacijas skoleniem

Klase Témas

4.-6. Kadas ir manas intereses
Par ko es gribetu klat
Kadas profesijas es pazistu
Skolotaja profesija
Mans paraugs dzive

Cita - péc skoléna izvéles

7.-9., 12 Pasvertejums
Karjeras virziena izvéle
Dazadi testi (daudzveidigo sp&ju tests, intereSu
testi)
Mani sapni
Mani nakotnes mérki un plani
Turpmakas izglitibas iespgjas
Darba tirgus Latvija un pasaulé
Darba intervija
Profesiju aktualitate
Karjeras plans nakotnei
Cita —pé&c skoléna izvéles

Planotie skolénam sasniedzami rezultati karjeras vadibas prasmes, beidzot 3., 6. un 9.
klasi

Klase PasSizzina un | Karjeras iespéju | Karjeras Iemumu | IzverteSanas
pasvadiba izpéte pienemsSana un | veidi
istenoSana
3. Pastasta par saviem | Mekl€ parbauditus | Ar prieku fantaze par | Informacijas
sasniegumiem un faktus par karjeras | dazadam karjeras vizualizé$ana

prasmém, kas

iesp€jam un pats

attistibas iespgjam. Ir

Jautajumi un

padodas vislabak, ka | tos parbauda. atverts jaunai atbildes

ar1 par neizdoSanos karjeras pieredzei. nodarbibas

un kladam. Izmanto digitalas sakuma (beigas)
tehnologijas Pasvertgjums
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Ar skolotaja atbalstu
plano laiku macibam
un darbam.

Ar pedagoga atbalstu
seko ieprieks
izvirzitu snieguma
kriteriju izpildei un
noverté savu macibu
darbu un macisanas
pieredzi.

Nosauc savus
dotumus,
sasniegumus,
intereses un
vajadzibas.

Pastasta par savas
macisanas progresu
un prasmeém, veido
saprotamu mutvardu
runu un reagg uz
klausitaju
jautajumiem.

karjeras
informacijas
meklesanai pec
noradijumiem.

Salidzina
uznémumus sava
novada un pilséta,
mekl€ informaciju
par veiksmigiem
sava novada
uzn€mumiem un
stasta par tiem.

Nosauc un no sava
redzespunkta stasta
par vecaku un citu
gimenes loceklu
profesijam.

Atpazist profesijas
péc darba
pienakumu
aprakstiem vai
demonstréjumiem,
darbariku un darba
att€liem.

Saskata vienkarSas
ar sekmigu karjeru
saistitas
kopsakaribas
sabiedriba (skola,
gimeng un vietgja
kopiena).

Pauz savus
uzskatus par
sadzives
situacijam, nemot
vera savas un citu
cilvéku vajadzibas
un vélmes.

Pauz savu viedokli
par karjeras iecerem
un uzklausa citu
viedokli.

Ar piecaugusa
atbalstu izvirza
karjeras attistibas
mérki macibu
uzdevuma un plano
savas darbibas solus,
lai to izpilditu

Izvirza istermina
meérkus savu intereSu
attistiSanai, jaunu
zinaSanu un prasmju
apgisanai.

Ar pedagoga atbalstu
veido karjeras
attistibas planu,
1steno to un izverte
rezultatu.

Piedalisanas
diskusijas
(diskusija)
Rezumésana
(secinasana)
Sadarbibas
prasmju
novertéSana
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Péc skolotaja
dotajiem
kriterijiem
salidzina,
interpret€, noverte,
savieno un grupé
vienkarsu
informaciju par
karjeras iesp&jam.

Nosauc savas
darbibas stipras un
vel pilnveidojamas
puses, analize
personiskas 1pasibas
un uzvedibu,
skaidro, kas ietekmé
darbibas izvéli un
sasniegumu dazadas
karjeras jomas.

Izverte pasreizgjo
sniegumu karjeras
joma (macibas, briva
laika aktivitates,
intereSu izglitiba,
majas darbi u.c.)
1zmanto radosas
domasanas
stratégijas, lai
nonaktu pie idejam
tas pilnveidei,
iedvesmojas no citu
idejam, tas
papildina.

Patstavigi plano
laiku macibam un
darbam.
Patstavigi seko
ieprieks izvirzitu
snieguma kritériju

Parliecinas, vai
iegiita pietickami
vispusiga un
preciza informacija
par karjeras
iesp&jam, parbauda
tas ticamibu.

Izmanto digitalas
tehnologijas, lai
iegiitu un
apstradatu
informaciju par
karjeras iesp&jam.

Analize publiski
pieejamo
informaciju, lai
noskaidrotu, kadi
uznémumi un
kadas nozares ir
izplatiti vietgja
pasSvaldiba, un
kadu profesiju
parstavji tajos
strada.

Salidzina
profesijas,
balstoties uz tajas
veicamo darba
specifiku: fizisks —
garigs darbs, darbs

Piedalas savu
karjeras ieceru
apspriesana un
izverteésana.

Ar pedagoga atbalstu
nosaka realas
karjeras attistibas
vajadzibas, atpazist
un formulg karjeras
attistibas problému
dotaja konteksta.

Izvirza karjeras
attistibas meérki,
izvelas labako un
nolemj to 1stenot.

Patstavigi izvirza
vairakus karjeras
attistibas
(macisanas) mérkus
un plano, ka tos
istenot gan vienatng,
gan grupa.

Izvirzot sev
istermina mérkus,
izmanto gan savu,
gan nozimigu citu
cilvéku pieredzi.

Multimediju
prezentacija
Mutiska
uzstasanas
Pasvertejums
PiedaliSanas
diskusijas
(diskusija)
Rezumesana
(secinasana)
Sadarbibas
prasmju
novertéSana
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izpildei dazadas
karjeras jomas un
nosaka, vai un ka
sniegumu uzlabot.

Atbilstosi adresatam
un sazinas mérkim
raksta un péc
parauga noformé
atbildes uz
strukturétas aptaujas
jautajumiem.

telpas — darbs ara
u.tml.

P&c skolotaja dota
parauga analizg
informaciju par
veicama darba
saturu, aprikojumu,
darbarikiem, darba
vidi un darba
apstakliem dazadas
profesijas.

Atlasa un vizualizg
informaciju par
darba saturu
dazadas nozares
profesijas.

Izprot dazadu
profesiju nozimi.

P&c dotajiem un
pasa raditajiem
krit€rijiem
salidzina,
interprete, noverte,
savieno un grupé
informaciju par
karjeras iesp€jam.

Patstavigi formulé
tieSus, vienkarsus
secinajumus par

karjeras iesp&jam.

Analize sadarbibu
karjera un
sabiedriba.

Patstavigi analizé
sava snieguma
saistibu ar
personiskajam
Ipasibam un
uzvedibu dazadas

Tiecas iegtt
vispusigu un
precizu informaciju
par karjeras
iespgjam, nosaka
atseviskus faktorus,

Uz dazadam karjeras
attistibas iesp&jam
raugas ar zinatkari,
izt€lojas nebijusus
risinajumus. Ir
gatavs pienemt

Ara
(macibu
ekskursijas),
zinojums
Darbu mape

nodarbibas
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karjeras jomas
(macibu darbs,
intereSu izglitiba,
briva laika
aktivitates, majas

darbi).

Izzina savu esoSo
karjeras situaciju no
dazadiem
skatpunktiem, lieto
un pielago situacijai
atbilstosas radosas
domasanas
stratégijas, lai
nonaktu pie jaunam
un noderigam
idejam, iedvesmojas
no citu pieredzes.

Nosauc savas
prieksrocibas
darbam vai
uznémejdarbibai
noteikta nozaré
(profesija) Latvija
vai arzemes.

Patstavigi izveélas un
ieklauj plana savam
vajadzibam un
interesém atbilstosas
aktivitates, nosakot
S0 izvelu
priekSrocibas un
trikumus.

Merktiecigi plano un
veido strukturétu un
saturigu mutvardu
runu karjeras
attistibas mérka

kas trauc€ iegiit
patiesu
informaciju.

Balstoties uz
konkrétiem
piemériem, analiz€
dazadas
uznéméjdarbibas
un nodarbinatibas
formas un to
priekSrocibas
dazadas nozarés un
profesijas.

Atlasa, apkopo un
analiz€ informaciju
par dazadas
nozares un
profesijas
nepiecieSamajam
zinasanam,
prasmem un
personibas
1pasibam.

Analizg
informaciju par
veicama darba
saturu, aprikojumu,
darbarikiem, darba
vidi un darba
apstakliem dazadas
profesijas.

Atlasa, analize,
vizualiz€ un
strukturé
informaciju par
profesiju saturu
dazadas nozargs.

nenoteiktibu un
jaunus
izaicinajumus.

Nosaka realas
karjeras attistibas
vajadzibas, raksturo
problémas bitibu,
atpazist un formulé
karjeras attistibas
problemu
c€lonsakaribu un
dazadu nosacijumu
savstarpgjas
mijiedarbibas
konteksta.

Izvirza karjeras
attistibas meérki,
piedava risinajumus,
izvelas labako un
nolemj to Tstenot.

Izvirza Istermina un
ilgtermina karjeras
attistibas (t.sk.
macisanas) mérkus,
plano to TstenoSanas
solus, uznemas
atbildibu par to
izpildi.

Plano savu izaugsmi
macibas un briva
laika aktivitatgs,
balstoties uz savu
stipro puSu un
griittbu jomu
apzinasanos.

Elastigi un izsverti
izmanto pieejamos
resursus un rod

Informacijas
vizualiz€Sana
Jautajumi un
atbildes
nodarbibas
sakuma (beigas)
Multimediju
prezentacija
Mutiska
uzstasanas
Pasvertgjums
Piedalisanas
diskusijas
Rezumésana
(secinasana)
Sadarbibas
prasmju
novertésana
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sasniegSanai (piem.,
darba deveja
informé&$anai), rosina
klausTtajus uz
diskusiju.

Raksta patstavigi
lietisko vestuli,
iesniegumu,
dzivesgaitas aprakstu
(CV) un motivacijas
vestuli, art digitalaja
forma un e-vide.

Analize dazadu
profesiju nozimi
sava, gimenes un
kopienas dzive.

Merktiecigi izzina,
analizg, izverte un
savieno dazada
veida informaciju
par karjeras
iespgjam, izprot to
kontekstu.

Raksturojot
karjeras iespgjas,
atSkir faktos
balstitu
apgalvojumu no
pienémuma, faktus
no viedokla, un
patstavigi formulé
pamatotus
secinajumus.

jaunus, lai istenotu

savu karjeras ieceri.

Veido ricibas planu
un isteno sadarbibu
savas karjeras
attistibas mérku
sasniegSanai.
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