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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Rudzatu speciala internatpamatskola ir Livanu novada paSvaldibas dibinata vispargjas
izglitibas iestade, kura atrodas 27 km attaluma no Livaniem, 4 kmattaluma no Rudzatu pagasta
centra, apdzivota vieta ,,Liizenieki”, un ka speciala izglitibas iestade darbojas no 1981. gada 1.
septembra. Apkartne nav blivi apdzivota- viensétas- lauku apvidus, kura iedzivotaju skaits
aizvien samazinas. Tuvaka sabiedriska transporta pietura ir 2,5 km attdluma no skolas. Celu
infrastruktiira - laba.

Iestade ir izvietota vairakas €kas — macibu korpuss, tris internata €kas, kokapstrades un
metalapstrades macibu darbnicas, rehabilitacijas centrs un vairakas saimniecibas €kas.

Sobrid skola ir vieniga specidlas izglitibas iestade b&rniem ar garigds attistibas
trauc€jumiem novada un tuvakaja apkartné. Tas plasa infrastruktira, labs materiali tehniskais un
personala nodroSinajums, vides pieejamiba berniem invalidiem, spg nodroSinat kvalitativu
maciSanas un macisanas procesu, sniegt pilnvertigu atbalstu skoléna personibas veidoSana,
veselibas apriip€ un karjeras izvelg. Izglitibas iestade ir iekartoti macibu priekSmetu apguves un
darba drosibas prasibam atbilsto§i macibu kabineti un vairakas macibu darbnicas. Izglitojamo
atpiitas un sadzives vajadzibas tiek nodroSinatas 3 labiekartotos internatos. Aktivajai atputai un
sportam ir pieejama sporta zale, sporta laukums, bérnu rotalu laukums.

Izglitibas iestade 1steno specialas pirmsskolas, specialas pamatizglitibas programmas
izglitojamiem ar garigas attistibas traucgjumiem, 1.limena profesionalas pamatizglitibas
programmas un intereSu izglitibas programmas, $adi nodroSinot b&rniem ar garigas attistibas
trauc€jumiem iesp&ju augt un attistities no pirmsskolas lidz profesijai.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Profesionalas izglitibas likums, B&rnu tiesibu aizsardzibas likums, Ministru kabineta
noteikumi, izglitibas iestades nolikums un iestades ieks€jie normativie dokumenti. Izglitojoso
darbibu reglamentgjosie dokumenti ir licenc@tas un akreditétas izglitibas programmas.

Izglitibas iestadei ir savs zimogs, karogs, noteikta parauga veidlapas. lestade ir patstaviga
darbinieku izraudziSana un saimnieciskaja darbiba. Iestades budzeta izpilde un citi finansialie
jautajumi tiek risinati caur Livanu novada domes centralo gramatvedibu.

Izglitojamo uznemsana izglitibas iestadé un atskaitiSana no tas notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba. Izglitojamie, atbilsto$i speka esoSajiem normativajiem aktiem, izglitibas
iestade atrodas dal&ja valsts apgadiba.

Izglitibas iestade izglitibu ieglst izglitojamie no vairakam pasvaldibam. Izglitojamo
sadalfjumu papasvaldibam skat. 1. tabula.

1. tabula
Izglitojamo sadalijums papaSvaldibam

2012. | 2013. | 2014. | 2015. | 2016. | 2017.

N.pk. | Pasvaldiba /2013. /2014. /2015. /2016. /2017. /2018.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g

1. Livanu novads 21 26 23 24 24 29

2. Preilu novads 7 8 9 10 12 13

3. Aglonas novads 11 11 9 5 4 2

4, Varkavas novads 7 6 9 7 8 7

5. Riebinu novads 6 5 10 8 7 7

6. Salas novads 7 4 2 2 3 3

7. Jaunjelgavas novads 1 1 1 1 1 -

8. Viesites novads 1 - 1 1 1 -

9. Neretas novads - 2 2 2 1 1

10. Krustpils novads 1 - - - - -

11. Kokneses novads 1 1 1 1 1 -

12. Kraslavas novads 1 1 - 1 1 1
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13. Daugavpils novads 1 2 1 2 4 4
14. Dagdas novads - 1 2 2 3 3
15. Balvu novads 3 2 2 1 1 1
16. Vilanu novads 1 - 3 3 1 -
17. Plavinu novads - - - 1 - -
18. Madonas novads - - - 1 - -
19. Riga 1 1 - - - -
20. Salaspils novads - 1 - - - -
21. Ludzas novads 1 1 - - - -
22. Jekabpils 2 - - - - -
23. Talsu novads 1 - - - - -
24, Koceénu novads 1 - - - - -
25. Priekulu novads 1 - - - - -
Izglitojamo skaits kopa: 76 & S 2 2 n
Parstaveto paSvaldibu skaits: 20 16 14 17 15 11

Izglitibas programmas un izglitojamo skaits katra no tam

Izglitojamo uznemsSana pamatizglitibas programmu apguvei izglitibas iestadé tiek
pamatota ar valsts vai paSvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu.Profesionalas
pamatizglitibas programmas uznpem pamatizglitibu ieguvuSos jaunieSus, pamatojoties uz
iesniegumu un apliecibu par visparéjo (specialo) pamatizglitibu. Izglitojamam lidz 18 gadu
vecumam ir nepiecieSams vecaka, vai aizbildna iesniegums.

Izglitibas iestade izglitojamie izglitibu iegist klatieng, latvieSu valoda. Izglitojamie no
nosléguma eksameniem ir atbrivoti, iznemot profesionalo izglitibas programmu audzeknus, kuri
kvalifikacijas iegtiSanai programmas nosléguma karto centralizéto kvalifikacijas eksamenu.

Izglitibas programmas, kas tiek Tistenotas Rudzatu specialaja internatpamatskola,
skatit2.tabula.

2.tabula
Rudzatu specialaja internatpamatskola istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Izglitibas programmas nosaukums | Kods Licences Nr.
pakape
Pirmsskolas Specialas pirmsskolas izglitibas 01015811 V-5111
izglitiba programma izglitojamajiem ar no 10.05.2012.

garigas attistibas traucgjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas 01015911 V-5112

programma izglitojamajiem ar no 10.05.2012.

smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas traucgjumiem

Pamatizglitiba Specialas pamatizglitibas 21015811 V-2754
programma izglitojamajiem ar no 23.08.2010.
garigas attistibas trauc&jumiem (1-
9.kL).
Specialas pamatizglitibas 21015911 V-2755
programma izglitojamajiem ar no 23.08.2010.

smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas trauc&jumiem (1-
9.kl. un nepiecieSamibas gadijuma
programma var tikt pagarinata par 3

gadiem).
Profesionala Edinasanas pakalpojumi (2 gadi) 22 81102 P-2814
pamatizglitiba no 20.08.2010.
Kokizstradajumu izgatavosana (2 22 543 04 P-2813
gadi) no 20.08.2010.
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Izglitibas programmas ir akreditetas 1idz 20.11.2018.Atbilstosi stundu planam, izglitibas
iestade realiz€ specialas korekcijas un rehabilitacijas nodarbibas (logopédija, arstnieciska
vingro$ana, ritmika), ka arT fakultativas nodarbibas un interesu izglitibas nodarbibas.Piedavato
nodarbibu klasts ir plass, daudzpusigs un tas veicina izglitojamo vispusigas attistibas iesp&jas.

Izglitojamo skaits un sadalijums pa izglitibas programmam skatams 3.tabula. Izglitojamo

skaits klas€s nepietickams, nakas veidot apvienotas klases.

3.tabula
Izglitojamo skaits un sadalijums pa izglitibas programmam
2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.
2011.
Macibu ead / / / / / / /
acibu gads 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018.
2012. m.g.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Skolénu skaits (kopa) 66 76 73 75 72 72 71
Izg]. Pr. Kods (01015811) ] 3 s 9 . 6 o
Pirmsskola
Izgl. Pr. Kods (01015911) ] ] ] ] ] ] ]
Pirmsskola
12gl. Pr. Kods (21015811) 40 40 39 41 31 31 34
Pamatizglitiba
12gl. Pr. Kods (21015911) 26 21 22 19 18 18 17
Pamatizglitiba
Profesmnﬁla_Jﬁs ) 12 8 6 16 17 12
programmas
Komplektu skaits kopa 11 13 12 13 12 11 11

Izglitibas iestades personala kvantitativais un kvalitativais sastavs

Izglitibas iestades parvaldi un darbibas tiesiskumu nodroSina iestades direktors un
direktora vietnieki (kopa 3likmes).

Izglitibas iestade ir nodrosinata ar atbalsta personalu — psihologs, socialais pedagogs,
skolotajs- logopéds. Ir izveidota un darbojas Skolas atbalsta komanda. Izglitibas programmas,
kods 21015911, klases ir nodroSinatas ar pedagoga paligiem, kas veicina macibu procesa
veiksmigaku realizaciju. Grupu audzinaSanas darbs tiek planots péc visu macibu stundu un
intereSu izglitibas nodarbibu beigam darbdienas, ka ar1 ir nodroSinata deziirgrupas darbiba
nedélas brivdienas. Pedagogi meérktiecigi paaugstina savu kvalifikaciju, apmeklgjot
nepiecieSamos talakizglitibas kursus un seminarus.

Izglitibas iestades personals ar katru macibu gadu samazinas. 2017./2018.macibu gada
izglitibas iestadé strada 35 pedagogiskie darbinieki ( 33.43 likmes) , ieskaitot iestades vadibu un
atbalsta personalu. No tiem 9 ir magistra grads, 12 ir ieguvusi pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates pakapes, 2 iegiist otro kvalifikaciju un 2 otro augstako izglitibu.

Izglitibas iestade ir nodroSinata ar1 ar visu nepiecieSamo b&rnu apripes, medicinisko un
tehnisko personalu. Strada 22 patstavigie un 4 sezonas darbinieki (detalizétak skat. sadala 4.6.2.
Personalresursi).

Socialas vides 1ss raksturojums
Socialais pedagogs sadarbiba ar grupu audzinatijiem un vecakiem katru macibu gadu
veic izglitojamo gimenu socialas situacijas izpéti. legitie rezultati (skatit 4.tabulu) rada, ka
lielaka dala audzéknu nak no daudz bérnu gimeném (3 un vairak)- 52% un lielai dalai- 26%
gimeng ir 2 bérni.
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4.tabula
Izglitojamo gimenu socialas situacijas analize
N.p.K. | Analizes Kritérijs Procenti %
1. Gimeng viens no vecakiem ir bezdarbnieks 15 %
2. Gimeng abi vecaki ir bezdarbnieki 28 %
3. Audzina viens vecaks 50 %
4. Audzina abi vecaki 50 %
5. Viens no vecakiem ir arzemes 1%
6. Bérni bareni 7%
7. Berni ir aizbildnieciba 27 %
8. Triicigas gimenes statuss 14 %

Diemz¢gl, izglitibas iestadeé atseviski izglitojamie nak no gimeném, kuras vecaki maz

nodarbojas ar bérnu audzinaSanu. Tas atspogulojas ar1 bérnu uzvediba, radot dazadas problémas,
kuras briziem izpauzas ka bérnu antisociala uzvediba.

Sadarbiba starp izglitibas iestadi un izglitojama gimeni pastav noteikta kartiba. Izglitibas

iestade regulari sadarbojas ar pasvaldibu socialajiem dienestiem, valsts policiju, Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekciju, probacijas dienestu.

Izglitibas iestades ipaSi piedavajumi
Ikgadgjas Haldenas Sarkana Krusta organizétas skolénu vasaras nometnes Norvégija (no
2010 gada);
Daliba Latvijas Specialas Olimpiades (atbalsts sporta sacensibu organizéSana, pieredzes
apmaina, iesp&jas dalibai nacionalajas sporta komandu izlasés un aktivitates);
Ikgadgjais diennakts pargajiens rudent (izglitojamo kolektivu salied€joss pasakums no
2007 gada),
Ikgadgjas sléposanas nodarbibas VieSura slépoSanas kalna ( no 2010 gada);
Ikgadgjas peldeéSanas nodarbibas ziemas perioda baseina Jekabpilt (no 2010 gada);
TrenaZieru zale, sauna, idens masazas kabine skolas rehabilitacijas centra;
Ikgadgjas sponsoru apmaksatas ekskursijas un pargajieni;
Telpu 1re naktsmitn€m no macibam brivaja laika, vasaras nometném,;
Daliba dazadas vasaras nometnés Latvija;
Edinasanas pakalpojumi darbiniekiem.
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2. 1ZGLITIBAS IESTADES PAMATMERKI

Izglitibas iestades:

e vizija: Izglitibas iestade, ka izglitibas, sociala atbalsta un veselibas apriipes pakalpojuma
nodro$inataja bérniem un jaunieSiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, kura sisteémiski
un operativi reagg uz izglitojamo konkrétajam un specialajam vajadzibam.

e misija: Kvalitativa izglitiba, izglitojamo socialo prasmju un pilsoniskas atbildibas
veidoSana un individualizéts atbalsts izglitojamiem, no pirmsskolas lidz profesijai,
miusdieniga un psihologiski labvéliga skolas vide.

e meérkis: Veidot un attistit miisdienigu izglitibas vidi, pilnveidot iesp€jas, kas nodrosinatu
izglitojamo izaugsmi atbilstosi vinu individualajam sp&jam un attistibas Itmenim, ka art
veicinatu diagnostic€to attistibas trauc€jumu iesp&jami maksimalu pedagogisko un
psihologisko korekciju.

Iestades darbibas uzdevumi ir:

radit iesp€jas un apstaklus izglitojamam ar garigas attistibas traucgjumiem iegiit vina
veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas [Tmenim atbilstosu izglitibu;

sagatavot izglitojamo darbam un dzivei sabiedriba, ar1 izglitibas turpinasanai, vai
nodros$inat (iesp€ju robezas) praktiskajai dzivei nepiecieSamo zinaSanu un prasmju
apguvi;

izvEleties izglitoSanas darba metodes un formas atbilstosi iestades specifikai,

izglitojamo veselibas stavoklim un attistibas Iimenim, nodro$inot iesp€ju iegtt ar1
profesionalo izglitibu un kvalifikaciju;

sekmg@t izglitojama atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, savu tautu un
Latvijas Republiku;

veicinat katra izglitojama personibas harmonisku veidoSanos un attistibu;

nodros$inat vispusigu pedagogu, atbalsta personala un bérna vecaku vai personu, kas
realiz€ vecaku varu, sadarbibu izglitojama izpete, lai noteiktu katra bérna izglitoSanas
un korekcijas darba mérkus un uzdevumus individualo planu izstradg;

sadarboties ar tam vispargjas un profesionalas izglitibas iestadém, kuras macas
izglitojamie ar garigas attistibas trauc€jumiem, un p&c attiecigo skolu pieprasijuma
konsultet izglitojamos, pedagogus un vecakus;

regulari sadarboties ar Valsts un pasvaldibu pedagogiski mediciniskajam komisijam,
Valsts un pasvaldibu atbildigajam iestadem.

5.tabula
Iepriekséjo macibu gadu prioritates un konkréti rezultati

Macibu
gads

Joma Prioritate Rezultats

2012.
/
2013.

1. Macibu saturs. | Specialas pirmsskolas programmu | No 2012./2013.m.g. skola realizg
ievieSana. specialas pirmsskolas izglitibas
programmas (01015811 un
01015911)

2.MaciSana Vakarmacibu kvalitates 1.Ieviesta sazinas burtnica starp
unmacisanas. uzlabos$ana. macibu priekSmetu skolotaju un
internata skolotaju, kura atspogulota
informacija par majas uzdoto,
veiksmém un neveiksmém, ka ari
vajadzibam nakoS$ajai dienai.
Skolénu uzvedibas un disciplinas | 1.Anketa “Ka Tu juties skola”.
uzlabosana. 2.Audzinataju darba planos
akcentgtas t€mas par uzvedibas
kultiru.

3.Lai sasniegtu labakus rezultatus
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macibas un motivetu darbam -daliba
dazados konkursos un viktorinas gan
skola, gan novada.

4.Atbalsts
izglitojamiem.

Izveidot pulcinu “Skolas vestures
pétnieki”

Izveidots interesSu izglitibas pulcing
“Skolas vesture p&tnieki”.

Tiek vakti un apkopoti dazadi
materiali un fotografijas par skolas
dzivi.

2013.

2014.

1.Macibu saturs.

Metodiska darba pilnveide.

Uz padzilinatas bernu spgju,
zinasanu, prasmju, iemanu un
veselibas stavokla izp&tes materialu
bazes izveidoti kvalitativaki
individualie apmacibas plani
21015911 izglitibas programmas
izglitojamiem piesaistot skolas
psihologu, socialo pedagogu,
logop&du un izglitojamo vecakus.

2.MaciSana un
macisanas.

Veiksmigas sadarbibas
pilnveidosana skolotaja un
skolénu starpa macibu procesa.

AnketgSana- “Ka jiitos skola” un
“Briva laika pavadiSana internata”.
Veiktas stundu un nodarbibu
noverosanas.

Metodiskajas komisijas parskatitas
pielietotas macibu metodes un
pan€mieni, skolotaju pieredzes
apmaina.

Sasniegtais izvertéts 2X gada.

2.MaciSana un
macisanas.

Rast efektivakus skolénu
motiveSanas panémienus macibu
darba.

Macibu gada laika tika organizgtas
macibu priek$metu tematiskas
nedglas ar vienu kop&ju nosaukumu-
“Gada laiki”.

Akcentéts informacijas tehnologiju
pielietojums macibu procesa.
Motivacijai -gada beigas apbalvoti
izglitojamie, kuriem ir labi un teicami
rezultati macibas, ka ar1 viniem
noorganizgts tidens relaksacijas
centra apmekI&jums Jekabpili.

4.Atbalsts
izglitojamiem.

Pilnveidot metodisko materialu
bazi karjeras izglitiba.

Ipasa uzmaniba audzinasanas stundas
veltita profesionalajai orientacijai,
profesijas izvélei.

Skolas psihologa vadiba izstradata
anketa “Profesionala orientacija” un
izvesta izglitojamo anket&sana.
Sagatavoti un apstradati profesionalo
virzibu testi.

Tika noorganizgta izglitojamo
ekskursija uz Jirmalas profesionalo
vidusskolu. Apzinatas un apkopotas
21015911 izglitibas programmas
audzeknu iespgjas profesionalo
iemanu apguve (citu skolu
piedavajums), ka ar1 skolas
izglitojamo iespgjas iegiit sev
piemérotu profesiju un kvalifikaciju.

2014.

2015.

2. MaciSana un
macisanas.

Dazadot skolas sadarbibu ar
vecakiem.

1.Izstradatas anketas vecakiem “Par
briva laika pavadiSanu skolas
internata” un “Mobilo telefonu
lietoSana skola”, veikta anketéSana.
Secinajumi- gan izglitojamie, gan
vecaki ir apmierinati ar internata
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telpam, aprikojumu, iespgjam. Vairak
veletos informaciju par izmainam un
jauninajumiem internata sadzive.

2. Ar skolas psihologa lidzdalibu
pilnveidota izglitojama pedagogiski
psihologiska raksturojuma izveides
forma, kas ieklauj pilnigakas zinas
par izglitojamo.

4. Atbalsts
izglitojamiem

Pilnveidot skolénu prasmes
rikoties arkartas situacijas.

1.Videomaterialu par drosibu (no
dazadiem aspektiem) apkoposana,
kas kalpotu ka paligmaterials
instruktazu laika.

2.Macibu ekskursija uz Preilu
VUGD.

2015.

2016.

1.Macibu saturs.

Metodiska darba pilnveide.

1. Pilnveidots metodiskais darbs
skola apkopojot izstradatos
metodiskos materialus, noorganizgjot
metodisko darbu skati skola, izvirzot
4 skolotaju darbu Livanu novada
skatei. Daliba tika atzinigi novertéta.
Netika panakta vienoSanas par
atseviskas telpas izveidi, kur tie butu
pieejami. Katrs glaba sava kabineta
un vienmér labprat gatavs dalities
pieredzg.

2. Pieredzes apmainas brauciens tika
atlikts uz velaku laiku pamatojot to ar
$inT macibu gada jau ta biezo citu
skolu apmekl&jumu , kursiem un
seminariem.

6.Iestades resursi.

Materiali tehniskais
nodro§inajums macibu, korekcijas
un rehabilitacijas nodarbibam.

1.Macibu gada laika tika iekartots
dabas zinibu un geografijas kabinets.
Veikts telpas kosmétiskais remonts,
iegadata interaktiva tafele, dators,
jaunas mébeles, macibu metodiskie
un uzskates lidzekli.

2.Ar1 projektu ned€las téma bija -
“Uzskates I1idzekli”, kuras ietvaros
skolotaji ar b&rniem veidoja pasu
kopigi izveletu macibu uzskates
ltdzekli, ko nosléguma prezentgja.

5.]estades vide.

Pilsoniskas atbildibas attistiSana
izglitojamajiem.

1.Macibu un audzinasanas darba
akcenteta vertibizglitibas loma,
pilsoniskas atbildibas veidosana
izglitojamos. Audzinataju darba
planos ieklautas papildus parrunas
grupas par pozitivo attieksmju,
personibas Tpasibu veidoSanu,
tikumiskajam veértibam, saskarsmes
kulttiru, tiesibam un pienakumiem.
2.Atbalstita patriotiska akcija
“Svecites logos” novembra ménesl.

2016.

2017.

2. MaciSana un
macisanas.

1. Macibu un vakarmacibu
kvalitate.

1.Izvertets majas darbu apjoms,
individualizacija un saturs.

2. Veicinata ciesaka sadarbiba starp
macibu priekSmetu un internata
skolotajiem.

3. Izstradats un izvests
diagnosticgjoss darbs lasitprasmes
attistibas noteikSanai.

4 Ieviesta arpus klases lasiSana.
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2. Neattaisnoto kav&jumu
novéersana.

1. Veicinata ciesaka sadarbiba starp
audzinatajiem un socialo pedagogi.
2.Veicinata cieSaka sadarbiba ar
vecakiem un atbildigajam
institficijam.

3. Veikta skolas iek$gja dokumenta -
kav&jumu uzskaites zurnala 2.
pielikuma aktualizacija.
Neattaisnoto kav&jumu skaits ir
samazinajies lidz 1%. Lielako
neattaisnoto kavejumu skaitu sastada
pilngadigie profesionalo programmu
audzekni, kuriem gritibas sagada
pamudinajuma vai atbalsta trukums,
finansialais stavoklis, arsta
neapmeklesana, ka arT atseviskos
gadijumos attaisnojosu dokumentu
nogade skola.

3.Atbalsts
izglitojamiem.

Tikumiska audzinasana.

1.Macibu gada garuma konkurss,
akcija “Labaka klase” un “Labakais
skoléns”. Uzvarétajiem ( 5.kl.) tika
noorganizéta ekskursija uz Rézeknes
Boulinga centru. Labaka skoléna
titula ieguveji sanéma celazimes uz
skolénu vasaras nometni Norvégija.
2.Aprili noorganizéta Labo darbu
nedgla.

3.Skolas aktu zale aprikota ar ekranu
un multimédiju projektoru.
4.2017.gada janvart skolas
pedagogiem tiek noorganiz&ti 12
stundu talakizglitibas kursi
“Izglitojamo uzvedibas korekcijas
iesp&jas un lidzekli”.

6.Iestades resursi.

Logopédijas kabinets,
multisensora istaba.

1.Paplasinats logopédijas kabinets,
atvélot kabineta vajadzibam blakus
telpu.

2. Papildinats kabineta aprikojums ar
dazadiem nodarbibam
nepiecieSamiem lidzekliem un
materialiem.

3.legadats muzikalais paklajs.
4.legadatas jaunas mébeles, zaluzijas.
Multisensoras istabas izveide atlikta
uz vélaku laiku finansialu apsvérumu
del.

7.lestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosinasana.

Skolas ieksgjas kontroles plans.

Izstradats skolas ieksgjas kontroles
plans, kura papildindjumi, korekcijas
un efektivitates analize veicama
turpmakaja attistibas plano$anas
perioda.
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3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Pamatojoties uz akreditacijas komisijas priekslikumu un atbilstigi Ministru Kabineta
2010.gada 14.septembra noteikumu Nr.852 53. punkta 53.1 apakSpunkta noteiktajam (bez
akreditacijas ekspertu komisijas darba klatiené izglitibas iestade) Izglitibas Kvalitates Valsts
Dienests nolem;:

e akreditet izglitibas iestadi uz seSiem gadiem;

e akreditet vispargjas izglitibas programmu Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kods 21015811; licence Nr. V-
2754) uz seSiem gadiem,;

e akreditét vispargjas izglitibas programmu Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem(kods 21015911; licence Nr. V-2755) uz seSiem gadiem;

e akreditét profesionalas pamatizglitibas programmu Kokizstradajumu izgatavosana
(kods 22 543 04; licences Nr. P-2813, pieskiramas kvalifikacijas nosaukums —
galdnieka paligs) uz seSiem gadiem;

e akreditét profesionalas pamatizglitibas programmu FEdinasanas pakalpojumi
(kods 22 811 02; licences Nr. P-2814, pieskiramas kvalifikacijas nosaukums —
pavara paligs) uz seSiem gadiem;

e Izsniegt atbilstoSas akreditacijas lapas.

Dienesta lémums stajas speka 2012.gada 21.novembri. Akreditacijas termin$ lidz
2018.gada 20.novembrim. Rekomendaciju un ierosinajumu izglitibas iestades darbibas
uzlaboSanai nav.

11
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4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS
VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

Pasnovértéjuma zinojuma ietverta informacija iegtita par perioda no 2012. — 2018. gadam
apkopoto datu, dazadu dokumentu un materialu analizes, anketé$anas rezultatiem, nodarbibu un
pasakumu veéroSanas, ka arT no katra pedagoga un metodisko komisiju iesniegta sava darba
pasvertgjuma.

Joma-1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Informacija par istenotajam izglitibas programmam. 6.tabula
Visparejas izglitibas programmas 2012.g. — 2015.9.

Izgitibas Licence Akreditaci Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits

- 2012./2013.m.g. 2013./2014.m.g. 2014./2015.m.g.
programmas Kods jas

nosaukums Nr. Datums termins Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
_ programma o,y 5gq4 | V-5111 ) 10.05 3 3 4 7 7 7
izglitojamajiem . 2012.
ar garigas
attistibas
traucgjumiem

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem

ar smagiem V-5112 10.05.
garigas attistibas 01015911 2012 0 0 0 0 2 3
traucgjumiem vai

vairakiem

smagiem

attistibas
trauc€jumiem

Specialas
pamatizglitibas

programma : 6 gadi
izglitojamajiem | 21015811 V-2754 22?6?3 ' 20.11. 40 40 39 39 41 39
ar garigas ‘ 2018.
attistibas

traucgjumiem.

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem

ar smagiem 6 gadi
garigas attistibas | 21015911 V2755 22%](_)5 20.11. 21 21 22 26 19 19
traucjumiem vai ' 2018.
vairakiem
smagiem
attistibas
traucgjumiem.

12
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7.tabula
Vispareéjas izglitibas programmas 2015.g. — 2018.9.

e - .. | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
Lzglitibas Licence Akreditd | 5615 5016.mg. | 2016/2017.mg. | 2017./2018.m.g.
programmas Kods cijas

nosaukums Nr. Datums | termin§ | Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
_programma | 1415999 | V-5111 ) 10.05 7 5 6 6 5 4
izglitojamajiem . 2012.
ar garigas
attistibas
traucgjumiem

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem
ar smagiem
sarfgds ol015011 | Vo2 | 1005 0 0 0 0 3 3
attistibas 2012
traucgjumiem
vai vairakiem
smagiem
attistibas
traucjumiem

Specialas
pamatizglitibas

programma i 6 gadi
izghtojamajiem | 21015811 | V27> | 23981 o011, 31 30 31 36 34 32
ar garigas ' 2018.
attistibas

traucgjumiem.

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem

i ;Z?ffa'f ; v-2755 | 2308, | 994
. 21015911 ope 20.11. 18 18 19 17 17 17
attistibas 2010. 2018
traucgjumiem '
vai vairakiem
smagiem
attistibas
traucgjumiem.

Izglitojamo skaita izmainas pirmsskolas un pamatizglitibas posma saistas ar vecaku
dzivesvietas mainu, barintiesu [émumiem par izglitojama ievietoSanu arpusgimenes apripé, kas
parsvara ir talu no izglitibas iestades, ka art arzemju adopciju. Lidz ar to ir likumsakariga art
izglitibas iestades maina izglitojamam. Ir bijusi izglitojamie, kas pamet macibas péc pilngadibas
sasniegSanas. Sados gadijumos izglitibas iestade nekav&joties informé attiecigo pa$valdibu
atbildigos dienestus, vai struktiiras.

13
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8.tabula
Profesionalas izglitibas programmas 2013.9. — 2015.g.

Izglitibas o Licence Akreditaci | 7elojamo | Izglitojamo | Izglitojamo
rOQrammas Pieskirama Kods (s skaits skaits skaits
prog kvalifikacija 185 | 2013.gada | 20l4.gada | 2015.gada
nosaukums Nr. Datums terming A R e

Janvart Janvart Janvart
= 6 gadi
BdinaSanas | p, o) valigs | 2081102 | p-2814 | 2008 20.11. 6 4 0
pakalpojumi 2010
2018.
Kokizstradajum |  Galdnieka 2008, | S0
. . - 2254304 P-2813 oy 20.11. 6 4 6
u izgatavoSana paligs 2010.
2018.
9.tabula
Profesionalas izglitibas programmas 2016.9. — 2018.g.

e - .o Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
prlgggrlr?r?]sas Pieskirama Kods Licence Aléri;.a’;gta skaits skaits skaits
nosaukums kvalifikacija Nr. Datums | termins 2016.gada 2017.gada 2018.gada

janvari janvari janvari
T 6 gadi
BdinaSanas |, o atigs | 2281102 | p-2814 | 2908 | 5017 7 6 5
pakalpojumi 2010 2018
Kokizstradajum |  Galdnieka 2008, | Soadi
. . _ 2254304 P-2813 P 20.11. 9 11 7
u izgatavoSana paligs 2010. 2018

Diemzgl, ne visi izglitojamie, kas uzsak macibas kada no profesionalas pamatizglitibas
programmam, to arl pabeidz. Atseviski izglitojamie pamet macibas jau sakumposma, cits
programmu ir pabeidzis, bet neapmeklé obligato kvalifikacijas praksi, ka rezultatd netiek
pielaists pie kvalifikacijas eksamena kartoSanas, cits uzsak darba gaitas. Parsvara gadijumu tas ir
vecaku kontroles trikums, vai neesamiba, ka ari1 motivacijas truikums paSam izglitojamam.
Lielaka dala $So izglitojamo nak no arpus gimenes apriipes un péc pilngadibas sasniegSanas ir
pasi savas dzives noteicgji. Sados gadijumos izglitibas iestade izvers cieSaku sadarbibu ar
atbildigajam attiecigo pasvaldibu strukttram.

Ir bijusi gadijumi, kad atseviSki izglitojamie ir atskaititi no iestades profesionalo
pamatizglitibas programmu izglitojamo sarakstiem par vairakkart€jie, rupjiem iestades iekS€jas
kartibas noteikumu parkapumiem. Ir dala izglitojamo, kas saprot, ka ir parsteiguSies un nakamaja
gada iesniedz dokumentus atkartoti. Parsvara Sie izglitojamie pabeidz programmu un iegist
kvalifikaciju.

Izglitibas iestade strada péc Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) izstradatajam macibu
programmam, gan specialas pirmsskolas, gan pamatizglitibas, gan profesionalas pamatizglitibas
posma. Visas macibu priekSmetu programmas tiek Tstenotas atbilstoSi licenc€tajam un
akreditetajam izglitibas programmam.

Tas ir atbilstoSas valsts izglitibas standartam un attiecigai izglitibas pakapei. Katra
macibu gada sakuma tiek skatita aktuala informacija par iesp&jamiem grozijumiem izglitibas
programmas. Programmu istenoSana notiek latvieSu valoda, klatiené.

Izglitibas iestade profesionalas pamatizglitibas programmas Edinasanas pakalpojumi
(kods22 811 02), iegustama kvalifikacija- pavara paligs (1.profesionalas kvalifikacijas limenis)
un Kokizstradajumu izgatavoSana (kods 22 543 04), iegtstama kvalifikacija- galdnieka paligs
(1.profesionalas kvalifikacijas Itmenis) isteno péc IZM izstradatajam programmam. Macibu
ilgums-2 gadi. lestade audz€knu kvalifikacijas praksu nodrosinasanai sadarbojas ar Livanu
novada un Preilu novada attiecigo nozaru uznémumiem. Tiek slégti trispus€ji sadarbibas ligumi.

Individualos gadijumos audzekni izvélas iziet kvalifikacijas praksi tuvak dzivesvietai, kas
ar1 tiek atbalstits. Profesionalo programmu audz€kni uz kvalifikacijas prakses laiku tiek
apdroSinati.
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Pec kvalifikacijas prakses beigam tiek kartots centraliztais kvalifikacijas eksamens.
Kvalifikacijas eksamenu komisijas sastav no attiecigo nozaru specialistiem un darba dev&jiem.

Izglitibas iestadé ir apkopota un izglitojamiem pieejama informacija par profesionalas
izglitibas iesp&jam. Caur audzinasanas darba planiem tiek realiz&ta profesionala orientacija. Tika
organiz&tas Nodarbinatibas valsts agentiiras informacijas sanaksmes. ESF projekta “Atbalsta
pasakumu istenoSana socialas atstumtibas riskam paklautajiem b&rniem un jaunieSiem Livanu
novada skolas” ietvaros piedalfjamies brauciena uz Daugavpils profesionalajam skolam-
Celtnieku profesionalo vidusskolu un Daugavpils Valsts tehnikumu- 2012.gada. Ta pasa projekta
ietvaros izglitojamie piedalijas brauciena uz R&zeknes profesionalas izglitibas iestadem
2013.gada. Ir ticis organizets brauciens uz Jirmalas profesionalo vidusskolu ar mérki iepazit
iestades piedavajumu 21015911 izglitibas programmas izglitojamiem. Ir apmekl&tas nozaru
izstades Riga un citur (pieméram -kokapstrade- Kipsala).

Izglitibas iestades Tstenotds izglitibas programmas ir ka pamats ne tikai izglitojamo
talakai kvalifikacijas celSanai vai izglitibas turpinaSanai attiecigaja profesija, bet ari katram
cilvekam un katrai majsaimniecibai nepiecieSamo zinaSanu, iemanu prasmju kopums.
Sabiedriska €dinasana un kokapstrade ir nozares kuras vienmér triikst kvalificéta darba speka ne
tikai Latgales regiona bet ari valsti kopuma.

10.tabula
Profesionalas pamatizglitibas izglitojamo skaita izmainas un to céloni izglitibas
programmas istenosSanas perioda

Izglitibas Pieskirama Kods Macibu Izglitojamo skaita izmainas izglitibas programmas Tsteno$anas perioda
programmas kvalifikacija ilgums
nosaukums Izglitojamo Apguvusi izglitibas programmu | Atskaititi
skaits péc izglitibas
uznemsanas jP—— Nav icauvisi programmas
izglitibas r%) fesionilo rofes i%) nalo iegiiSanas perioda
programma i lifikacii lI: lifikacii
(20xx.gada valifikaciju valifikaciju
1.janvaris,I
kurss)
Edinasanas Pavara paligs | 2281102 2 gadi 2015.gads- 0 - - -
pakalpojumi 2016gads-6 | 3 - 3
2017.gads - 3 2 - 1
2018.gads - 2
Kokizstradajum | Galdnieka 2254304 2 gadi 2015.gads- 6 3 - 3
u izgatavoSana | paligs 2016.gads - 7 3 1 3
2017.gads - 4 3 - 1
2018.gads - 2

No atskaitito izglitojamo skaita vienam izglitojamam ir apgiita izglitibas programma, bet
nav nokartota kvalifikacijas prakse un kvalifikacijas eksamens. Divi izglitojamie ir atjaunojusi
macibas un ieguvusi kvalifikaciju. Viens izglitojamais ir atjaunojis un turpina macibas.

Izglitibas programmu isteno$anas planosana

Uzsakot jaunu macibu gadu izglitibas iestadé tiek izveidots stundu plans konkr&tajam
macibu gadam vadoties péc izglitibas programmas prasibam, klaSu komplektacijas, pieskirta
finans€juma.

Stundu saraksts ir veidots saskana ar macibu planu, izglitojama macibu slodze
neparsniedz Izglitibas likuma noteiktas prasibas. Katra macibu priekSmeta izstradati macibu
vielas tematiskie plani, kas satur informaciju par stundu t€émam, apguves laiku, parbaudes
darbiem. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas tematisko planu korekcijas.
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Pedagogi izprot savu macibu priekSmetu programmu mérkus un uzdevumus, macibu
sasniegumu vertéSanas formas un kartibu un sp&j paskaidrot, ka vinu macita priekSmeta saturs
ieklaujas konkrétaja izglitibas iestades istenotaja izglitibas programma.

Pedagogi profesionalas pamatizglitibas programmas izprot macamas profesijas standarta,
sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un uzdevumus, zina priekSmeta obligato
saturu, audzeéknu sasniegumu vertésanas formas un kartibu.

Pedagogi veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, katrai t€mai paredz&to laiku,
macibu lidzeklus un metodes, vértésanas formas un metodiskos panémienus. Planojot laiku
temata apguvei, pedagogi nem veéra izglitojama individualas sp&jas un vajadzibas. 21015911
programmas izglitojamiem katram ir izstradati individualie macibu plani. Ja nepiecieSams, sadi
plani tiek veidoti arT 21015811 programmas izglitojamiem, kuriem ir grutibas kada konkréta
macibu priekSmeta satura apguve.

Planojot laiku temata apguvei, pedagogi strada péc individualizacijas principa nemot véra
skolénu individualas sp€jas un vajadzibas, ievéro izglitojama macibu stila ipatnibas, ka art
attistibas, iepriek$€jo zinaSanu un pieredzes limeni, attiecigi izvirzot macibu mérkus un
uzdevumus, metodes, materialus un macibu darba organizaciju atbilstoSi katra izglitojama
realajam sp&jam. Tiek planota arT macibu darba diferenciacija, kas paredz nepiecieSamibu un
iesp&jas macibu procesu pielagot izglitojama interes€m, sp&jam, talantam izvéEloties tam
atbilstosu macibu saturu un macibu metodiski nodrosinajumu.

Izglitibas programmu satura pilnveide

Izglitibas iestadeé darbojas 2 metodiskas komisijas ( MK), macibu priekSmetu skolotaju
MK un internata skolotaju MK.

Metodisko komisiju ietvaros pedagogi sadarbojas macibu priekSmetu programmu
izstrade, tematisko planu, parbaudes darbu, audzinaSanas darba planu izstrade, saskano
parbaudes darbu grafikus. Ka verteé pedagogi, iestades vadiba ir atsauciga macibu priekSmetu
programmu, audzinaSanas programmas un audzinasanas darba planu pilnveides darba. Tiek
rikotas ari apvienotas MK sédes, kas nodroSina pilnigaku informacijas apriti un veicina
sadarbibu pedagogu un klasu/grupu audzinataju starpa. lestades vadiba informé pedagogus par
izmainam vai jaunajam izglitibas programmam. Pedagogi uzskata, ka iestades vadiba veiksmigi
koordin€ un parrauga macibu priek§Smetu programmu, audzinasanas darba programmas izpildi,
nodroSina nepiecieSamo informaciju un resursus, ka ar1 veicina savstarp&jo sadarbibu. Planojot
jauno macibu gadu, tiek nemti véra pedagogu ieteikumi.

ST sadarbiba ir veiksmiga, bet bitu vélama lielaka iniciativa un ierosinajumi metodiska
darba pilnveidosanai.

Ta ka izglitibas iestadé macas izglitojamie ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem
val vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem, atseviSkiem izglitojamiem piemérotakais bitu
izglitibas procesa praktizét izglitibas programmas 21015911 otra varianta apguvi. Pirmas
iestrades jau ir. Talakaja iestades attistiba $is pieejas ievieSanai, metodiskajam darbam un
materiali tehniskajam nodroSinajumam biitu noteicama pienaciga uzmaniba.

Izglitibas iestade nodroSina pedagogus un izglitojamos ar izglitibas programmu
stenoSanai atbilstoSu macibu literatliru un citiem nepiecieSamajiem lidzekliem. Izmantojamas
macibu literatiras saraksts tiek korigéts reizi gada, izskatot to macibu priekSmetu skolotaju
metodiskaja komisija un apspriezot pedagogiskas padomes pavasara séde.

IntereSu izglitibas programmu piedavajums tiek izveértéts un aktualizéts jaunais, to darot
katra macibu gada beigas.

Izglitibas iestades audzinasanas darba plans/programma. Izglitibas iestadé ir
izstradata audzinaSanas darba programma atbilstoSi izglitojamo vecumposmiem, saskana ar kuru
klaSu/grupu audzinataji veido savus audzinasanas darba planus. Gan programma, gan planos
vispusigi un péctecigi ir ieklautas t€mas, kas veicina izglitojama vispusigu personibas izaugsmi
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un izpratni par sabiedribas kop&jam vajadzibam, iesaisti taisnigas un ilgtsp€jigas pasaules
veidoSana, atv€lot ar1 pienacigu lomu patriotisma jiitu audzinasanai.

Izglitibas iestades gada darba plana tiek ieklauta sadala ar tekoSajam macibu gadam
planotajiem pasakumiem, kas veido izglitojama pozitivu attiecksmi pret sevi, citiem, darbu,
kultiiru, sabiedribu, valsti, citam kultiram. Tiek planoti pasakumi, kas veicina kolektiva
saliedésanu, sporta un veseliga dzivesveida nozimi cilvéka dzive.

Stipras puses: Izglitibas iestades Tstenoto izglitibas programmu piedavajums nodrosina
izglitibu no pirmsskolas 1idz profesijai izglitojamiem tiesi ar §1 spektra specialajam vajadzibam,
veribu veltot specializacijai. Pedagogi veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, katrai
témai paredzéto laiku, macibu lidzeklus un metodes, vértéSanas formas un metodiskos
pan@mienus. Planojot laiku temata apguvei, pedagogi strada péc individualizacijas principa. Tiek
planota arT macibu darba diferenciacija, ka art daudzi citi atbalsta pasakumi.

Turpmaka attistiba: Izglittbas programmas (21015911) 2.varianta realizacijas
nepiecieSamiba un sekmiga ievieSana macibu procesa. Metodiska darba pilnveide.

Vértéjuma Iimenis - labi

Joma — 2. MaciSana un macisanas
Kritérijs- 2.1. MaciSanas kvalitate

Izglitibas iestade nodarbibu uzskaiti, uzdotos majas darbus, parbaudes darbus, macibu
sasniegumus, kavéjumu uzskaiti, audzinasanas darbu registré izmantojot E-klases elektronisko
zurnalu. Izglitibas iestades daliba sistema E-klase ir ar mérki atvieglot pedagogu ikdienas darbu,
gatavojot dazadas atskaites, uzlabojot informacijas apmainu iestadé, ka arT starp skolu un
vecakiem. Elektroniska Zurnala izmantoSanas noteikumi un kartiba detalizéti ir atrunata
31.10.2014. izdotajos izglitibas iestades iekS€jos noteikumos Nr.3-38 “E-klases (elektroniska
zurnala) lietoSanas kartiba”. Tas tiek aizpildits atbilstoSi normativo aktu prasibam un no kura
tiek veikta liecibu, sekmju kopsavilkuma Zzurnalu izdruka, informacijas aprite starp pedagogiem,
izglitojamiem un vecakiem, ka arl izmantotas citas sist€mas piedavatas iespgjas izglitibas
procesa parraudzibai. Zurnala uzraudzibu un kontroli regulari veic direktora vietnieki izglitibas
joma un audzinasanas darba.

Ta ka ir noverota pasiva elektroniska zurnala piedavato iesp&ju izmantoSana no
izglitojamo vecaku puses, sazinai ar vecakiem paraléli E-klasei tiek izmantotas ar1 izglitojamo
dienasgramatas, kuras tiek veikti ieraksti ar1 par citiem organizatoriskiem jautajumiem.

Macibu darbs iestadé tiek planots, nosakot prioritates, darba mérkus un uzdevumus
katram macibu gadam, kas izriet no attistibas plana, novada un valsts prioritateém. Tas balstas uz
pedagogu pasveértg§jumu, macibu darba rezultatu analizi un izglitojama izp€ti macibu un
audzinaSanas procesa. Pedagogi regulari veic sava pedagogiska darba paSvértejumu. Katrs
pedagogs sava macibu priekSmeta paraléli macibu sasniegumu analizei ir uzsacis veikt ari
dzilaku izglitojama personigo kvalitasu izpétes darbu. Klasu/ grupu audzinataji apkopojot So
informaciju veic personibas izaugsmes izpéeti. Divas reizes gada tiek veikta izglitojamo macibu
sasniegumu un audzinasanas darba izvérté$ana pedagogiskas padomes sedes.

Iestade tiek verotas, parrunatas un analiz€tas macibu stundas/nodarbibas. Macibu stundu
veéroSana un pedagogu paSvert§jumi liecina, ka pedagogi prasmigi izmanto informaciju
tehnologijas, lieto dazadus uzskates Iidzeklus, izmanto katram vecumposmam atbilstosas macibu
sasniegumu veért€Sanas formas, seko Iidzi izglitojamo darbam stundas/nodarbibas, objektivi
noverté zinasanas.

Macibu darba organizacijas formas nodroSina stundas/nodarbibas paredzeto uzdevumu
izpildi un mérku sasniegSanu. Macibu darba izglitojamiem ir nodroSinata iesp&ja apgiit
informacijas mekléSanas, apstrades un prezenteéSanas prasmes. Stundas/ nodarbibas tiek
organiz€tas arl briva daba, izmantojot iestades apkartg€jo vidi un sporta laukumu. Pateicoties
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biedribas “Velku biedriba” sartipétajam ikgad&am finansialajam atbalstam tiek organiz&tas
dazadas macibu ekskursijas.Macibu telpu iekartojums parsvara lauj izmantot informacijas
komunikaciju tehnologijas — datori, interaktivas tafeles, projektori. Diemz€l ne visas macibu
telpas tas ir pilniba pieejams, tacu kolégiem savstarpé&ji sadarbojoties tas ir iesp&jams. Katru gadu
tiek planotas, aprikotas un moderniz€tas aizvien jaunas telpas. Ir modernizéts matematikas
kabinets, dabas zinibu un geografijas kabinets, mizikas un logopédijas kabinets, uzstadits
multimé&diju projektors un ekrans aktu zale.

Pamatizglitibas posma un profesionalo programmu izglitojamiem ir musdienigi aprikotas
macibu darbnicas, kuras ar savu nodrosinajumu ir pietuvinatas realajai darba videi. Profesionalo
izglitibas programmu macibu priekSmetu un praktisko apmacibu nodarbibas notiek izglitibas
iestade, kvalifikacijas prakSu nodroSinasanai tiek slégti trispus€ji ligumi ar uzp@mumiem.
Izglitojamie tiek apdrosSinati pirms kvalifikacijas prakses uzsakSanas, instru€ti par prakses
programmas prasibam, norikoti prakses vaditaji no izglitibas iestades puses, kuri uztur kontaktus
ar prakses vietam, uzrauga un koordin€ prakses norisi. Izglitibas iestadei ir izveidojusies laba un
ilggadeja sadarbiba ar SIA Koks LG (kokapstrade) un Z.S. Li¢i (€dinaSana) izglitojamo
kvalifikacijas prakSu organizéSana. Praktikantu zinasanas prasmes un iemanas no vinu puses tiek
raksturotas pozitivi. ArT no praktikantiem ir dzirdamas pozitivas atsauksmes.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst skolénu spgam,
vecumam, macibu priekSmeta specifikai un macibu saturam. Macibu priekSmetos izmantojamo
literatiiru izveérte MK un tas sarakstu apstiprina skolas direktors. Izmantojama macibu literatiira
tiek iegadata par skolas budzeta Ilidzekliem, papildinata arT ar projektu starpniecibu, regulari
atjaunota un pieecjama skolas biblioteka. Tiek iegadata ari dailliteratira un ilustrétas
enciklopédijas. Par ziedojumiem tiek iegadati periodiskie preses izdevumi bérniem. Tiek abon&ti
elektroniskie izdevumi-“Skolas vards”, “Pirmskola”, “Skolas psihologija” un “Skolu tiesibas”.

Macisanas metodes un majas darbi ir pieméroti izglitibas iestades specifikai un macibu
process ir saistits ar realo dzivi. Majas darbu izpilde liela mera ir atkariga no izglitojama
attiecksmes, maciSanas motivacijas un atbildibas sajiitas. Laiks majas darbu sagatavoSanai ir
ieklauts iestades dienas rezima, kas savukart dod iesp&ju klasu/grupu audzinatajiem sekot 1idzi to
izpildes kvalitatei.AtseviSkiem izglitojamiem ir nov€rojams motivacijas trikums. Attistot
izglitojama motivaciju, radoSumu un interesi regulari gan audzinaSanas grupas, gan iestade
kopuma tiek organizéti dazadi arpus klases pasakumi, konkursi, sacensibas, veicinata
piedaliSanas arpusskolas pasakumos, konkursos, sacensibas novada, valsti. Izglitibas iestadei
katru gadu ir augsti sasniegumi dazadas sporta disciplinas, skatuves un citos radoSos konkursos.
Ir izveidojusies ilggad&a un veiksmiga sadarbiba ar Latvijas Specialo Olimpiadi, kura dod
iesp&ju art kadam miusu izglitojamam, kur§ to ir ieguvis ar teicamajiem rezultatiem, piedalities
Starptautiskas sacensibas nacionalas komandas sastava.

Macibu process visos macibu priekSmetos tiek Tstenots ar praktisku ievirzi, atbilstosi
misdienu aktualitatém, izmantojot ari alternativas macibu formas — ekskursijas uz muzejiem,
raZoSanas uznémumiem, iepazistot dabas, véstures un kulttras objektus. Macibu ekskursijas:

e SIA “Zelta zeme” , Livanu novada -kiidras ieguve;
e Livanu stikla muzejs, Livanu centrala biblioteka, Latgales makslas un
amatniecibas centrs Livanos, Multifunkcionalais jaunatnes iniciativu centrs
Livanos;
e Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienests, Galvena biblioteka, muzejs, parks,
keramika Preilos;
Motomuzejs AtaSieng, Krustpils novada;
SIA “Koks LG”, Riebinu novada -galdnieciba;
Aglonas bazilika, Romas katolu baznica Livanos;
Daugavpils skroSu riipnica, Zinatkares centrs “Zilie brinumi” un Latgales
Zoodarzs Daugavpili, Dvietes palienes dabas parks;
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o Latgales kultiirveésturiskais muzejs, SIA “Austrumlatvijas koncertzale” Rézekng;

e S¢lu séta, t/c Stokker darbnica Jekabpilt;

e Liktendarzs, amatu centrs Koknesg;

e Saules muzejs, Dekorativas makslas un dizaina muzejs, Etnografiskais brivdabas
muzejs, Botaniskais darzs Riga;

e Skriveru saldumi, Adazu Cipsi, Jersikas Cipsi, Aglonas maize un citi partikas
razoSanas uznémumi un zemnieku saimniecibas.

Pie izglitibas iestades no 10.08.2016. nodibinata biedriba “Musu skolai” arl censas
piesaistit lidzeklus un ir noorganiz€jusi vairakus kultiiras pasakumu apmekl&jumus Livanos,
Preilos, Riga ar mérki dzilak iepazit miuzikas, kino un teatra makslu.

Ka var secinat no stundu/nodarbibu v€roSanas apkopojuma, skolotaji censas, lai vinu
valoda bitu vienkarsa, jaunas vielas skaidrojums biitu viegli uztverams, balstits uz prieckSmetiem,
paradibam, notikumiem realaja dzive.

Tiek dazadotas macibu metodes, pielietoti individualizacijas un diferenciacijas macibu
principi, lai veicinatu zinasanu apguvi gan sekmé&s vajakiem, gan sp&jigakiem izglitojamiem.
Macibu procesa pedagogi prasmigi veido dialogu ar izglitojamiem, jo labi parzina vinu
individualitati, personigas vajadzibas, socialos un gimenes apstaklus. Rosina vinus izteikt savu
viedokli, veido pozitivu attieksmi pret macibu darbu. Pedagogi nem véra skolénu viedoklus,
seko izglitojamo individualam darbam, sekmju un attistibas dinamikai, maciSanas grutibu
parvaréSanai, veic dazada [imena majas uzdevumu sagatavosanu un piedavasanu izglitojamiem.
Visiem 21015911 izglitibas programmas izglitojamiem ir izstradatas individualas apmacibas
programmas. P&c nepiecieSamibas atseviSkos macibu priekSmetos $adas programmas tiek
izstradatas arT 21015811 izglitibas programmas izglitojamiem, kuriem ir macibu grutibas kada
no tiem. Vienmer tiek nemti véra Skolas atbalsta komandas specialistu (psihologa, logopéda,
sociala pedagoga), skolas metodisko komisiju, pedagogiskas padomes un vecaku ieteikumi
macibu procesa pilnveidosana. Pedagogi nodro$ina atbalsta pasakumus izglitojamiem, kuri ir
noraditi pedagogiski medicinisko komisiju atzinumos.

Visi izglitibas iestades pedagogi darbojas kada no iestadeé izveidotajam divam
metodiskajam komisija- Macibu priekSmetu skolotaju MK un Internata skolotaju MK. Dala
pedagogu ir ieguvusi kadu no pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapém. lestade ir
izstradati un 30.11.2017.apstiprinati iek$€jie noteikumi Nr. 1-27/1 “Pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates noverteésanas kartiba”.

Lielu atbalstu sniedz Skolas atbalsta komandas darbs. Izglitibas iestadé tiek organizeta
pieredzes apmaina un rikotas pedagogu metodisko izstradnu skates. Atseviski pedagogi ar
atzinibu piedalas ar1 Livanu novada organizétajas pedagogu metodisko izstradnu skatés. 4
izglitibas iestades pedagogi darbojas Rézeknes Tehnologiju Augstskolas darba grupas, kuras
Valsts izglitibas satura centra projekta “Kompetencu pieeja macibu saturd” ietvaros veic
metodisko materialu izstradi specialas pamatizglitibas programmai izglitojamiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem (kods- 21015811) , ieklaujosas izglitibas konteksta.

Pedagogiem ir nepiecieSama kvalifikacija darbam specialas izglitibas iestade, vini
regulari papildina savas zinasanas dazados seminaros un talakizglitibas kursos, dazi iegtst ari
otro kvalifikaciju.

Stipras puses: Meérktiecigi organizéts macibu un audzinaSanas process. Pedagogi
izmanto sava darba misdienigus macibu lidzeklus un daudzveidigas macibu metodes. Iestade
strada pedagogi, kas ir ieinteres€ti sava profesionalaja attistiba. Organizéti daudzveidigi
motivgjosi macibu un audzinasanas pasakumi. Izstradati un parrunati individualie izglitibas
plani, nepiecieSamibas gadijuma veiktas korekcijas.

Turpmaka attistiba: 1. Macibu metozu dazadoSana, kas veicinatu izglitojamo
motivaciju un aktivaku lidzdalibu macibu procesa. 2. MaciSanas kompetencu attistiSana
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izglitojamos- macit macities 3. Akcente€t macibu priekSmetu pedagogu savstarp&jo sadarbibu
majas darbu apjomu sabalansétiba.
Vértéjuma Iimenis — labi

Kriteérijs- 2.2. MaciSanas kvalitate

No izglitibas iestades vadibas un pedagogu puses katra macibu gada sakuma tiek sniegta
aktuala informacija izglitojamiem un vecakiem/aizbildniem par macibu darbam izvirzitajam
prasibam, organizatoriskajiem jautajumiem, iestade, pastavoSo macibu sasniegumu vért€Sanas
kartibu. KlaSu/ grupu audzinataji iepazistina arT ar sadzives organizaciju, vai jaunindjumiem
iestades internata. Informacija par izbraukumiem, arpusskolas pasakumiem, to organizaciju,
atbildigajiem, norises gaitu, un citiem saistoSajiem jautajumiem p&c noteiktas formas
vecakiem/aizbildniem tiek sniegta rakstiski, kura vecaks/ aizbildnis ar savu parakstu apliecina
izglitojama dalibu taja, vai liegumu piedalities. No jauna pienakuSie izglitojamie un vinu
vecaki/aizbildni ar skola pastavoSo kartibu, iek$gjas kartibas noteikumiem, skolas nolikumu,
izglitibas programmu akreditacijas terminiem TIsuma tiek iepazistinati jau iesnieguma
iesniegSanas diena. Par prasibam konkr&taja macibu priekSmeta izglitojamos inform& macibu
priekSmeta skolotajs, uzsakot jaunu macibu gadu. Visi pamatizglitibas posma izglitojamie ir
atbrivoti no valsts parbaudes darbiem. Savukart, profesionalas pamatizglitibas izglitojamie
programmas nosléguma karto centraliz&to kvalifikacijas eksamenu. Informacija par programmas
istenoSanas jautajumiem tiek sniegta gan iestaSanas bridi, gan katra macibu gada sakuma, bet par
kvalifikacijas prakses un centralizétad eksamena norisi- 2.kursa 2.semestra sakuma, ka ari
atkartoti, pirms aktuala posma uzsaksanas. lestade ir izstradati iek$€jie noteikumi Nr. 3-43 no
23.02.2018. “Profesionalas pamatizglitibas programmu izglitojamo kvalifikacijas prakses
organizeSanas kartiba”.

Vecaki aktualako informaciju regulari giist telefonsarunas, individualas sarunas, klases

vecaku sapulces, vecaku kopsapulces, vecakiem/aizbildniem apmekl€jot macibu
stundas/nodarbibas, kop&jos iestddes pasakumos, gada atskaites koncertos. Ta péc
nepiecieSamibas tiek ierakstita izglitojamo dienasgramatas.
Izglitojamie zina, un lielaka dala izprot macibu darbam izvirzitas prasibas, ir iepazinuSies ar
iestades ieks€jas kartibas noteikumiem, materialtehnisko resursu izmantoSanas iesp&jam. Tacu ne
vienmer darba jiitama prasibu izpratne, ir jaatgadina. Pedagogi rosina izglitojamos stradat radosi,
ar iniciativu un atbildibu. Izglitojamie labprat izmanto izglitibas iestades piedavatas iesp€jas —
datorklasi, sporta zali, sporta laukumu, trenazieru zali, bibliotéku, individualas konsultacijas,
apmekl@ interesu izglitibas pulcinu un fakultativas nodarbibas. Ta ka lasitprasme ir veiksmigas
maciSanas pamata, tas attistiSanai tika izvirziti vairaki uzdevumi viena no 2016./2017.macibu
gada prioritateém- “Macibu un vakara macibu kvalitates uzlaboSana”. Prioritates ievieSanas gaita
tika 1izstradats un izvests diagnostic€joSs darbs lasitprasmes attistibas noteikSanai un akcentéta
arpus klases lasiSana.

Izglitojamiem ir zinama majas darbu vertéSanas kartiba, parbaudes darbu kartiba, macibu
sasniegumu verteéSanas kartiba. Iestades dienas reZima ir atvélets laiks majas darbu izpildei un
nakamas darba dienas stundu sagatavoSanai (vakara macibas). Diemzel ne visi izglitojamie So
laiku lietderigi izmanto, kas daZreiz noved pie prasibu ignoréSanas , vai arl pie iekS€jo
noteikumu parkapumiem.

Veérojamas situacijas, kad maciSanas procesa kvalitati ietekmé atseviSku izglitojamo
disciplinas trikums, kas ir liela méra saistits ar izglitojamo individualas attistibas ipatnibam,
socialo vidi, kura izglitojamais aug. Iestade pievér§ uzmanibu $adiem gadijumiem, sadarbojas ar
vecakiem/aizbildniem. Nopietnaku situaciju gadijumos piesaista iestades atbalsta personalu,
darba iesaista Skolas atbalsta komandu, sadarbojas ar paSvaldibu socialajiem dienestiem,
barintiesam. Ir gadijjumi, kad tiek pieaicinati Valsts policijas parstavji. Ir bijis sadarbibas
gadijums ar Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas konsultativo padomi.
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Iestades ieks€jos noteikumos ir iestradata ari pamudindjumu un apbalvojumu sisteéma,
vadoties no kuras, macibu gada nosléguma izglitojamie par apzinigu, kvalitativu un godpratigu
macibu darbu, sabiedrisko aktivitati, panakumiem sporta sanem pateicibas rakstus un
veicinaSanas balvas. Lai mazinatu izglitojamo nepardomato ricibu iestades ieks€jas kartibas
noteikumos ir atrunata arT atbildiba par noteikumu neieveérosanu.

Liela uzmaniba tiek veltita izglitojamo kavéjumiem (skatit 11.tabulu). Izglitibas iestade ir
izstradata izglitojamo kav@jumu uzskaites, neattaisnoto kav&umu novérSanas, informeSanas
kartibas sistéma un attieciga parauga veidlapas- iek$&jie noteikumi Nr.3-32/1 no 05.01.2015.
“Kartiba, ka izglitibas iestadé tiek organizéta izglitojamo kav&umu registracija, uzskaite,
informacijas aprite starp izglitibas iestadi, vecakiem, pasvaldibas un valsts iestadem”.

11.tabula
Kaveéjumi

o Apmekletas Kavegjumi
Macibu gad — — . - -

acibu gads macibu stundas Slimibas d&] Citi iemesli Neattaisnoti
2015./2016. 80% 9% 2% 9%
2016./2017. 86% 9% 3% 2%
2017./2018. 86% 10% 3% 1%
Secinajumi:

e kopgjais neattaisnoto kav&jumu skaits ir strauji samazinajies;

e iestades riciba ir informacija par kavéjuma iemesliem;

e neattaisnoto kav@umu procentus parsvara sastada profesiondlo izglitibas
programmu izglitojamie, kuri neiesniedz kav&umu attaisnojoSu dokumentu, vai
ar1 tie profesionalo programmu izglitojamie, kas nevélas turpinat macibas un
savlaicigi nav nokartojosi saistibas ar izglitibas iestadi;

e neattaisnotu kav@umu pilnigai novérsanai javeic vl efektivaka sadarbiba ar
izglitojama gimeni, nepiecieSamibas gadijuma ari ar paSvaldibu atbildigajam
struktiram,;

e ilgstoSu kavéjumu gadijuma atbalsta pasakumi.

Izglitibas iestadeé sistematiski un meérktiecigi tiek apkopota informacija par katra
izglitojama macibu sasniegumiem un veidota izglitojama izaugsmes izpétes datubaze. ST
informacija tiek regulari analiz€ta un rezultati izmantoti turpmakajam darbam. Lielaka dala
izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, tacu ir arl izglitojamie, kuriem nepiecieSama
papildus motivacija, ir uzvedibas problémas. Liclaka Iidzatbildiba par maciSanas procesa norisi
jutama profesionalo izglitibas programmu audzeknos.

Izglitojamie zina majas darbu veikSanas nepiecieSamibu, tacu ne vienmeér to ievero
macibu procesa. Regulari uzmaniba tiek pievérsta izglitojamo rakstu darbu burtnicam, majas
darbu izpildes kvalitatei.Viens no uzdevumiem, kam tiek pieversta regulara uzmaniba ir
izglitojama dienasgramatu parbaude. Tas vél aizvien iestade kalpo ka efektivakais sazinas
lidzekli ar vecakiem/aizbildniem. Izglitojamie, kuriem ir kartigakas dienasgramatas, macibu
gada beigas tiek motivéti apbalvojot.

Izglitojamie apglist prasmes stradat grupas, vertét pasi savu un citu paveikto, censas
palidzeét viens otram macibu procesa, piedalas kop€jo projektu, tematisko pasakumu
organizéSana, ka Mikeli, Martini, Ziemassvétki, Pelnu diena, Svecu diena, Lieldienas, un ar1
kop€ju projektu darba katra gada pavasari. Izglitojamie aktivi piedalas gan skolas, gan
arpusskolas ar macibu un audzinasanas darbu saistitos pasakumos. Daudzus gadus izglitibas
iestade sadarbiba ar Latvijas Specialo Olimpiadi organizé novusa sacensibas Latvijas
specialajam skolam. Sacensibu popularitate So gadu laika nav mazinajusies (skatit sadala “Citi
sasniegumi’).

Stipras puses: Skola sistematiski un mérktiecigi tiek apkopota informacija par katra
izglitojama macibu sasniegumiem un veidota izglitojamo izaugsmes datubaze. ST informacija
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tiek regulari analiz€ta un rezultati izmantoti turpmakajam darbam. Kopuma lielakajai dalai
izglitojamo ir pozitiva attieksme pret macibu procesu, izglitojamie ir aktivi macibu stundas un
labprat piedalas arpus klases un arpusskolas pasakumos. Izglitojamiem ir plasas iespgjas
izmantot iestadeé esoSos resursus. Zinasanu uzlaboSanai izglitojamiem ir pieejamas pedagogu
konsultacijas.

Turpmaka attistiba:  Izglitojamo macibu sasniegumu veicinasana. Izglitojamo
lasitprasmes un rakstu darbu kvalitates pilnveidoSana. Macisanas kompetencu attistiSana
1zglitojamos.

Vértéjuma Iimenis - labi

Kriteérijs- 2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSana izglitibas iestade tiek organizéta atbilstosi
valstl noteiktajai macibu sasniegumu vert€Sanas kartibai un pamatprincipiem. Tiek ieveroti -
Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Ministru
Kabineta noteikumu, macibu priekSmetu paraugprogrammu, pirmsskolas vadliniju prasibas.
Iestade ir izstradati ieks€jie noteikumi Nr. 3-32/2 ,Skolénu macibu sasniegumu vértéSanas
reglaments”. Papildinajumi vai uzlabojumi vérteéSanas kartiba tiek apspriesti macibu priekSmetu
skolotaju metodiskaja komisija un pedagogiskas padomes sédgs.

Uzsakot macibu gadu, izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu sasniegumu vérte€sanas
kartibu, formam, veért€§juma uzlaboSanas iespgjam. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem
vienm&r tiek dota otra iespga uzlabot savu sniegumu parbaudes darbos. Arl
vecakiem/aizbildniem ir iesp€ja iepazities ar vert€Sanas sistemu iestadé. Macibu sasniegumu
verteSanas veidus, formas, metodiskos pan€mienus, parbaudijumu apjomu un skaitu, izpildes
laiku un vérteésanas kritérijus nosaka macibu priekSmeta pedagogs. Pirms katra parbaudes darba
izglitojamie tiek iepazistinati ar tiem.

Katra semestra sakuma tiek saskanots parbaudes darbu grafiks iestadé kopuma, $adi
izvairoties no izglitojamo parslodzes. Tas ir pieejams uz informacijas stenda.

Macibu sasniegumu vertesana izglitibas iestade tiek veikta;

e Specialas pirmsskolas izglitibas programmas- aprakstosi;

e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas
attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc&jumiem (1- 9.kl.
un nepiecieSamibas gadijuma programma var tikt pagarinata par 3 gadiem, kods
21015911)- aprakstosi;

e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucgjumiem (1-9.kl., kods 21015811) — 1.-3 klsei aprakstosi, 4.klas¢ -dzimtaja
valoda, valsts valoda un matematika 10 sistéma ballu sistéma, 5.-9.kl.-10 ballu
sistema;

e Profesionalas pamatizglitibas programmas- 10 ballu sistéma.

Informacijas aprites nodroSinasanai izglitojamiem un vecakiem ir iesp&ja apskatities E-

klas€é pieejamo informaciju, kura diemZzgl tiek vaji izmantota. Papildus tam, vienreiz ménest
vecakiem/aizbildniem pret parakstu ar izglitojamo dienasgramatu starpniecibu tiek nosiitita
izdruka no E-klases Zurnala par izglitojama macibu sasniegumiem, $adi radot iesp&ju laicigak
redzet jomas, kur nepiecieSami uzlabojumi.
Pirma macibu semestra beigas un macibu gada nosléguma vecaki/aizbildni tiek iepazistinati ar
izglitojamo liecibam. Pabeidzot pirmsskolas izglitibu vecakiem tiek izsniegts izglitojama macibu
sasniegumu aprakstoss vertéjums. Beidzot 9 klasi atbilstosi spéka esoSiem normativajiem aktiem
izglitojamie ar direktora rikojumu tiek atbrivoti no valsts parbaudes darbiem. Pamatizglitibu
apliecino§s dokuments (aplieciba par pamatizglitibu un sekmju izraksts) tiek izsniegts
normativajos dokumentos noteikta kartiba.
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Profesionalaja izglitiba izglitojamie karto centralizéto Valsts izglitibas satura centra
izstradato kvalifikacijas eksamenu. Kvalifikacijas eksamenu komisijas sastav no atbilstosas
nozares augstakas kvalifikacijas specialistiem un darba dev&jiem Sajas nozarés. P&c eksamena
komisija kopa ar izglitojamiem un atbildigajiem pedagogiem analiz€ eksamena rezultatus.
Apliecibas par profesionalo pamatizglitibu tiek izsniegtas atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Iestades vadiba regulari kontrol€ veértgjumu uzskaiti un atbilstosu ierakstu veikSanu E-
klases zurnala un citos saistoSajos dokumentos. Iestad€ tiek apzinatas un risinatas problémas
vertéSanas metodika un vert€Sanas kvalitate. Ja nepiecieSams, notiek individualas sarunas ar
pedagogu. Vertesanas procesa iegiito informaciju pedagogi izmanto talaka macibu procesa
organizesana.

NepiecieSamibas gadijuma, sadarbojoties ar pasvaldibu atbildigajam iestadém izglitojama
neattaisnotu kavejumu noveérSanai vai sekmibas uzlaboSanai, izdruka no E-klases zurnala tiek
pievienota nostitamajai vestulei.

Stipras puses: lestadé ir izstradata un tiek ieverota vienota izglitojamo macibu
sasniegumu vértéSanas kartiba. Izglitojamie zina macibu darbam izvirzitas prasibas, rezultatu
uzlaboSanas iesp€jas. Vert€Sanas procesa iegiita informacija tiek analiz€ta un izmantota
turpmakaja darba. Izglitojamie un vecaki tiek regulari informeéti.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot izglitojamo prasmi analiz&t savus macibu sasniegumus.

Veértéjuma Itmenis- labi

Joma- 3. Izglitojamo sasniegumi
Kriterijs- 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu veértésana, uzskaité
un analizeé. Ar izglitojamo sasniegumiem regulari tiek iepazistinati vecaki/aizbildni, reizi ménest
nosiitot viniem izdruku no e-klases Zurnala. lestadé ir nodroSinatas iesp&jas izglitojamiem
apmeklet konsultacijas pie macibu priekSmetu pedagogiem, ka ari iesp&jas rakstit atkartoti un
labot parbaudes darbu vértgjumu.

2016./2017.macibu gada izglitibas iestadé tika izstradats un 2017./2018. macibu gada
pilnveidots, ievieSot nelielas korekcijas kritérijos, diagnosticg€joSs materials 1.-9.klasei latvieSu
valoda- “Lasitprasmes iemanas”. Salidzinot divu macibu gadu rezultatus var secinat, ka 90%
izglitojamo v@rojama pozitiva dinamika, palielinajies pareizi izlasito vardu skaits, uzlabojusies
izlasita teksta izpratne, bagatinajies izglitojama vardu krajums un ir uzlabojusies sp&ja atstastit.
10% izglitojamo lasiSanas iemanas palikusSas ieprieks€ja gada [imen.

Izglitojamo macibu sasniegumu dinamiku izglitibas iestade verte cCetros Itmenos-
nepietiekams, pietiekams, optimals, augsts. Izglitojamo sasniegumi tiek analiz&ti katra macibu
priekSmeta, audzinaSanas stundas, macibu priekSmetu skolotaju metodiskas komisijas un
pedagogiskas padomes sedes.

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba pedgjo tris gadu laika:

e 2015./2016.macibu gads, kopg&jo vertejumu skaits- 437:
o Augsts vertejums- 4,6% izglitojamo;
o Optimals verte§jums- 56,3% izglitojamo;
o Pietiekams veértejums- 36,4% izglitojamo;
o Nepietiekams vertéjums- 0% izglitojamo.

e 2016./2017. macibu gads, kopg€jo vertejumu skaits- 497:
o Augsts vertejums- 5,6% izglitojamo;
o Optimals vertejums- 57,5% izglitojamo;
o Pietiekams veért€§jums- 36,4% izglitojamo;
o Nepietiekams vertejums- 0% izglitojamo.
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e 2017./2018. macibu gads, kopgjo verte§jumu skaits- 462:
o Augsts vertgjums- 6,1% izglitojamo;
o Optimals vertgjums- 58,0% izglitojamo;
o Pietiekams vertejums- 33,8% izglitojamo;
o Nepietickams vertejums- 0% izglitojamo.

Apkopojuma uzradita informacija ir par visiem, ar1l profesionalo izglitibas programmu

izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba, kuriem izglitibas iestadé macibu sasniegumi tiek
vertéti 10 ballu sistéma. Detaliz&ta informacija, arT ta kas tiek izteikta aprakstosi par izglitojamo
sasniegumiem ikdienas darba, tiek apkopota katra macibu gada nosléguma.
Analizgjot datus secinam, ka zinasanu Itmenis izglitojamiem parsvara ir pietickams vai optimals,
nepietickams veértéjums macibu gada nav ne vienam un ne viena macibu priekSmeta. Pozitivi ir
tas, ka augsta vert€juma likne pa gadiem uzrada augSupeju. Gadijuma, kad izglitojamam nav
veért§juma kada no macibu priekSmetiem, tiek pagarinats macibu gads un noteikti
pEcparbaudijumi.

Analizgjot izglitojamo motivacijas Iimeni, jasecina ka ir japilnveido darbs pie izglitojamo
motivacijas macibam. Dalai izglitojamo izzinas motivi ir maz izteikti. Ir labveliga attiecksme pret
ar1 atSkirigi dzives apstakli, vecaki, vajadzibas, vecuma Ipatnibas, saskarsme. Ta javeido
nepartraukti, jo mainoties izglitojama vecumam, arT motivacija mainas.

Katra atseviska izglitojama vert§jumu specialaja izglitiba nevar izmantot, lai salidzinatu
izglitojamo savstarp&jos sniegumus. Tie tiek izmantoti katra individualo sasniegumu progresa
vai regresa diagnostic€Sanai un tiek atspoguloti izaugsmes dinamikas lapas. Izglitojamie,
iznemot profesionalo izglitibas programmu izglitojamos, nekarto valsts parbaudes darbus.

Stipras puses:Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba tiek regulari analizéti, veidota
izaugsmes dinamikas datu baze. Tiek analizéta izglitojamo motivacija, informacijas apguve,
uzmaniba, domasana, disciplina, sazina, darbs komanda, riciba problémsituacijas, praktiska
darbiba un sava paveikta pasvertésana katra macibu priekSmeta. Izglitibas iestade tiek izstradati,
analiz&ti un pilnveidoti metodiskie materiali efektivakai izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu
uzlabosanai.

Turpmaka attistiba:

Pilnveidot izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu izpéti katra macibu priekSmeta.

Pilnveidot sadarbibas modeli izglitibas iestadeé efektivakai macibu griitibu diagnostic€Sanai
izglitojamiem.

Rast efektivakos izglitojamo motivéSanas panémienus ikdienas macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Kriterijs- 3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Pamatojoties uz spéka esoSajiem normativajiem aktiem, ar izglitibas iestades direktora
rikojumu visi izglitojamie pamatizglitibas posma no valsts noteiktajiem parbaudes darbiem ir
atbrivoti, karto tikai izglitibas iestades parbaudes darbus macibu priekSmetos péc saskanota
grafika.

Savukart, profesionalo pamatizglitibas programmu izglitojamie kvalifikacijas ieguvei,
izglitibas programmas nosléguma karto VISC centralizéto kvalifikacijas eksamenu.Profesionalas
kvalifikacijas eksamenu rezultatus skatit 12.tabula.
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12.tabula
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2016.g. — 2018.9.

Izglitibas Pieskiramas Vidgjais vertgjums izglitibas iestade Vidgjais vertgjums valsti
programmas kvalifikacijas
nosaukums nosaukums 2016.gads | 2017.gads | 2018.gads | 2016.gads | 2017.gads | 2018.gads
Edlnasa}nas_ Pavara paligs - 7 9 8 8 8
pakalpojumi
nglzstradfi jumu Galdnieka paligs 6 6 6 7 7 7
1zgatavosSana

Izglitibas iestadé apkopotie dati par eksamenu rezultatiem liecina, ka profesionalas
kvalifikacijas eksamenu izglitojamie ir nokartojuS$i optimala un augsta Itmeni. AtseviSku
izglitojamo eksamena pietickamais vert€jums nedaudz samazina vidgjo vertejumu iestade, bet tas
bitiski neatSkiras no vidga veért€§juma valsti. Izglitibas iestadei ir misdienigi un moderni
aprikotas macibu darbnicas un strada pedagogi, kuriem ir arT izglitiba nozarg, bet nenoliedzami
svariga loma ir izglitojama individualajam attistibas limenim, sp&jam un motivacijai. Eksamenu
rezultati tiek analiz€ti un secinajumi izmantoti turpmakaja darba. Turpmakaja attistitba butu
nepiecieSams pieverst lielaku uzmanibu izglitojama iniciativas un atbildibas attistiSana un pasSa
paveikta pasnovert€Sanas procesa pilnveide.

Ne visi izglitojamie, kas uzsak macibas kada no profesionalas pamatizglitibas
programmam, to ar1 pabeidz. Raksturigakie iemesli:

e pamet macibas jau sakumposma;

e neapmekle obligato kvalifikacijas praksi, ka rezultata netiek pielaists pie
kvalifikacijas eksamena kartoSanas;

e uzsak darba gaitas;

e gimenes apstaklu dgl;

e atskaitits par vairakkart§jiem rupjiem iestades ieksgjas kartibas noteikumu
parkapumiem.

Ir dala izglitojamo, kas saprot, ka ir parsteigusies un nakamaja gada iesniedz dokumentus
atkartoti. Viniem tiek sniegts atbalsts un parsvara Sie izglitojamie ar1 pabeidz programmu un
iegiist kvalifikaciju. Ari tiem izglitojamiem, kuri macibu programmu ir pabeigusi, bet nav
nokartojusi kvalifikacijas praksi ir iespgja to izdarit un kopa ar citiem kartot kvalifikacijas
eksamenu.

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu kartojuSo skaits péd€jos 3 gados atspogulots
13.tabula.

13.tabula
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu kartojuso skaits 2016.g. — 2018.9.
Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits, P
Profesionalas kas pieteikti kas kartoja Uz pr(.)feslogalas
_ st e S L kvalifikacijas
Macibu gads kvalifikacijas profesionalas profesionalas -
_ e e et e eksamenu
eksamens kvalifikacijas kvalifikacijas . N .
_ _ neieradusos skaits
eksamenam eksamenu
kvalifikacijai
2016. “Galdnieka paligs” 4 3 )
kvalifikacijai
“« = CKT) 4 3 -
Pavara paligs
2017. ST
kvalifikacijai 6 3 -
“Galdnieka Paligs”
kvalifikacijai
Doz o 3 2 -
Pavara Paligs
2018. TR
kvalifikacijai 5 5 )
“Galdnieka Paligs”

Uz kvalifikacijas eksamenu ir ieradusSies visi uz to bridi izglitibas iestades izglitojamo
sarakstos esoSie izglitojamie. Skaita izmainas starp kvalifikacijas eksamenam pieteikto
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macibas pametuso un kvalifikacijas praksi neizgajuso izglitojamo skaits.

Stipras puses: Izglitojamo veért€§jumi kvalifikacijas eksamenos ir parsvara optimala un
augsta ltmeni. Kvalifikacijas eksamenu vidgjais vertgjums iestadeé bitiski neatSkiras no vidgja
vertgjuma valsti. Tiek veikti atbalsta pasakumi izglitojamiem izvéletas profesionalas izglitibas
programmas sekmigai apguvei un kvalifikacijas iegiiSanai.

Turpmaka attistiba:

Efektivaks kvalifikacijas eksamenu rezultatu analizes un secinajumu pielietojums
profesionalas pamatizglitibas programmu realizacija.lzglitojama iniciativas un atbildibas
attistiSana un pasa paveikta pasnovertéSanas procesa pilnveide.

Joma- 4. Atbalsts izglitojamiem
Kriterijs- 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Lai veiksmigak realizetu izglitibas mérkus, nodroSinatu iespg&ju katram izglitojamajam
sanemt kvalitativu, vina sp&jam un veselibas stavoklim atbilstoSu izglitibu, garantétu drosibu
iestadé un veicinatu diagnosticéto veselibas traucgjumu maksimali iesp&jamo korekciju un
rehabilitaciju, iestades kolektivs strada vienota komanda, kuras darbibas pamata ir kompleksa
pieeja izskatamajam problémam. Problému risinaSanas procesa izglitojamais tiek analizets
kopuma, censoties dzilak izprast vinu, mekl&t c€lonus, saskatit iesp&jas un pieeju to mazinasanai
vai novérsanai. Sis darbs efektivus raditajus sniegs tikai tad, kad visas iesaistitas puses biis
pilniba gatavas sadarboties, kas diemz&l, ne vienmér ta ir. Psihologiskais, socialpedagogiskais
atbalsts, veselibas apriipe, izglitojamo droSiba un darba aizsardziba iestadg ir laba [imeni, par to
tick domats un ta tiek pilnveidota. Pateicoties iestades sadarbibai ar nevalstiskajam
organizacijam un arzemju sponsoriem mums ir iesp&ja sniegt maznodrosinatajiem izglitojamiem
ar1 socialo atbalstu.

Izglitibas iestade strada psihologs, socialais pedagogs, skolotajs logop&ds. Psihologs vada
skolas atbalsta komandas darbu, veic izglitojamo izpéti, sniedz atzinumus, organizé individualas
un grupu konsultacijas gan izglitojamiem ( piemeéram — savstarp&jas attiecibas, adaptacija, “Ka
jutos skola” un citas), gan pedagogiem (izglitojamo uzvedibas un macibu problémas, “Randeu ar
psihologu™- téma “lIzdegSanas sindroms un veseliba” un citas ) Socialais pedagogs koordiné
Skolénu padomes darbu, anketé izglitojamos, veic datu apstradi, ir iniciators dazadiem iestades
konkursiem, akcijam, aktivitattm (“Ka jitos skola”, “Labaka klase”, “Gada skoléns™, “Labo
darbu ned€la” un citas), sadarbiba ar psihologu un pedagogiem veic izglitojamo profesionalo
orientaciju, apkopo informaciju par absolventu talakam gaitam, veicina sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem, pilnveido pedagogu savstarp€jo sadarbibu, nepiecieSamibas gadijuma sadarbibu ar
pasvaldibas un valsts atbildigajam iestadém, ir skolas atbalsta komandas loceklis. Skolotajs
logopéds veic izglitojamo izpéti, analiz€ datus, sniedz atzinumus, vada individualas un grupu
nodarbibas, ir skolas atbalsta komandas loceklis. Efektivakas individualas pieejas
nodro$inasanai macibu procesa izglitojamo ar smagiem garigas attistibas trauc&umiem vai
vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem klases ir nodroSinatas ar pedagoga paligiem.

Pedagogi parzina izglitojamo majas apstaklus un iestade regulari sadarbojas ar
Barintiesam un socialajiem dienestiem no mums saistoSajam paSvaldibam. Izglitojamie
izglitibas iestade jutas dro$i un pasargati. Emocionalu un psihologisku atbalstu izglitojamais var
sanemt no jebkura iestades darbinieka, nopietnakos gadijumos tie ir audzinataji, psihologs,
socialais pedagogs, skolas administracija. Jaunpienakuso izglitojamo, ka ar1 1., 5. klases un
l.apmacibas gada profesionalo programmu izglitojamo adaptacijas griitibas tiek apskatitas 1.
semestra nosléguma pedagogiskas padomes séde.
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Iestade darbojas Skolas atbalsta komanda. Katram izglitojamam ir izp€tes burtnica, kura
hronologiska seciba tiek fikséta uzvediba, parkapumi, ja tadi ir. Informacija tick apkopota,
analiz&ta, nepiecieSamibas gadijuma izskatita skolas atbalsta komandas ikméneSa s&des. Tiek
noteikti korekcijas pasakumi, atseviskos gadijumos iesaistitas barintiesas, socialie dienesti ,
valsts policija. Ir bijusi sadarbiba ar Valsts Bérnu Tiesibu Aizsardzibas inspekcijas konsultativo
nodalu izglitojama ilgstoSas uzvedibas problému gadijuma.

Iestadé darbojas biblioteka, kuras fondi tiek regulari atjaunoti un papildinati gan ar
macibu literatiiru, gan dailliteratiru. Par sponsoru ziedotajiem lidzekliem katru gadu tiek abonéti
bérnu periodiskie izdevumi. Notiek ar1 dazadas citas bibliotekas organizetas aktivitates. Ar
projektu starpniecibu periodiski tiek piesaistiti papildus lidzekli gramatu iegadei un citam uz
izglitojamo redzesloka paplasinaSanu verstam aktivitatém.

Stipras puses: Izglitibas iestade ir nodroSinata ar visiem nepiecieSamajiem specialistiem.
Darbojas atbalsta komanda. Nodro$inats plass psihologiskais un socialpedagogiskais atbalsts
izglitojamiem. Veiksmiga sadarbiba ar pasvaldibu barintiesam, socialajiem dienestiem un citam
atbildigajam institiicijam.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot sadarbibas, atbalsta un korekcijas pasakumus darba ar
bérniem kuriem ir uzvedibas, sociala vai pedagogiska rakstura problémas.

Vertéjuma Itmenis — loti labi

Kriterijs- 4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Iestades ieksgjas kartibas noteikumos ir noteikta:

e riciba alkohola, cigareSu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu,
gazes pistolu, Saujamiero¢u un auksto ierocu iegadaSanas, lietoSanas, glabasanas un
realiz€Sanas aizlieguma parkapumam izglitibas iestade un tas teritorija;

e izglitojama riciba, ja izglitojamais kadas personas riciba saskata draudus savai vai citu
personu drosibai;

e vaditaja, pedagogu, darbinicku riciba, ja tiek konstatéta fiziska, seksuala vai
emocionala vardarbiba pret izglitojamo;

e izglitojamo dro$ibas nodroS§inasanas pasakumi izglitibas iestadé un tas organiz&tajos
pasakumos;

e nepiederosu personu uzturéSanas kartiba;

e evakuacijas planu un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojums;

o Kkartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar noteikumiem, evakuacijas planu un
drosibas instrukcijam.

Izglitibas iestades personals, atbilstosi prasibam, ir apguvis kursu programmu- “Specialas
zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma”. Notiek Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
parbaudes. Atzinumos bitisku aizradijumu nav.

Iestades dienas reZims un personala nodroSindjums ir planots ta, lai izglitojamie gan
iestades macibu korpusa, gan internata visu diennakti nepaliktu bez darbinieku uzraudzibas.

Izglitibas iestadé ir norikota pilnvarota persona darba aizsardzibas jautajumos un tiek
veikti visi nepiecieSamie pasakumi darba aizsardziba, izvertéti riski darba vietas, izstradats
pasakumu plans to novérSanai, veiktas instruktazas. Ir izstradatas un noteikta kartiba
apstiprinatas darba dro$ibas instrukcijas, noteikta kartiba ekskursiju un pargajienu organizésana.
Internata skolotaji organizé nodarbibas izglitojamiem par celu satiksmes noteikumu ievérosanu,
par droSibu uz tidens, ledus un pret izglitojamo parakstu fiks€ to zurnalos.

Profesionalo izglitibas programmu izglitojamie pirms kvalifikacijas prakses uzsakSanas
tiek iepazistinati ar programmu, instru€ti un apdroSinati, sleégti trispus€ji l[igumi, norikots prakses
vaditajs ar no izglitibas iestades puses.

Iestadé ir noteikts atbildigais par ugunsdroSibu, izstradats ricibas plans ugunsgréka
gadijuma, katru septembri tiek veiktas praktiskas apmacibas. Tacu dala audzéknu arkartas
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situdciju varbiitibu uztver pavir§i un apmacibas uzskata par formalitati. lestadé ir izstradats
Civilas aizsardzibas plans. Ir uzstadita UdenspemSanas vietu ugunsgréka gadijuma shéma
iestades teritorija.

Regularas ikgadgjas parbaudes iestadé veic Veselibas inspekcija, Partikas un veterinarais
dienests, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienests. Kontroles dienestu atzinumos nav norazu
bitisku trikumu novérsanai.

Izglitojamie zina, ka rikoties negadijumu, traumu un saslims$anas gadijumos. Iestadé un
tas trijos internatos ir evakuacijas plani, rakstiskas instrukcijas un pieejama jaunaka informacija
par to ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Ar iestadei piestiprinato auto transportu tiek nodroSinati bezmaksas izglitojamo
parvadajumi uz iestadi pirmdienas un atpakal uz majam piektdienas direktora apstiprinatos
marsrutos.

Iestades medicinas masa sadarbiba ar gimenes arstiem veic izglitojamo profilaktisko
apskati, arstu norazu izpildi, kontrole medikamentu izlietojumu.lr atbilstoSi iekartots un
registréts medicinas kabinets.

Medicinas masa veic regularu informacijas apmainu ar arstiem un vecakiem, apkopo
zinas par izglitojamo veselibas stavokli, konsultéjas par di€tam, alergijam un cita rakstura
veselibas problemam. Par to tiek informéti attiecigie pedagogi, internata skolotdji un citi
atbildigie darbinieki (nakts aukles, pavari un citi), kuri to nem véra sava darba.

Medicinas masa sniedz neatlickamo medicinisko palidzibu, regulari veic pedikulozes,
kaska un personigas higiénas parbaudes. Kontrol€ sanitaro un higi€nas normu ievéroSanu iestade
un tas &dnica. Kontrolé &dinasanas reZzimu, daudzveidibu, kvalitati un daudzumu. EdinaSana (4
reizes diend) izglitojamiem ir bezmaksas. Edienkartes tiek izstradatas atbilstosi prasibam un ir
pieejamas. To sastadiSanu, kaloriju kalkulaciju, partikas produktu uzskaiti un atskaiSu
sagatavosanu iestad€ veic izmantojot pasvaldibas centralizéto datorprogrammu.

Medicinas masa sadarbiba ar pedagogiem un internata skolotajiem veic izglitojoSo un
profilaktisko darbu par dazadam saslim$anam, veseliga dzivesveida jautagjumiem. Pirmas
mediciniskas palidzibas nodroSinasanai medicinas masa piedalas visos iestadé rikotajos arpus
klases sporta pasakumos. Saskano dalibu arpusskolas sporta sacensibas katram izglitojamam
individuali. Ir pedagogiskas padomes loceklis.

Izglitibas iestad€, nemot véra gimenes arstu/ specialistu vai skolas medicinas masas
norades:
tiek sekots I1dzi mébelu un cita nodroSinajuma individualai atbilstibai izglitojamiem;
piemérots, uz noradito laiku, dalgjs vai pilnigs atbrivojums no sporta nodarbibam;
nodroSinatas korekcijas un rehabilitacijas nodarbibas;
sniegti pedagogiski medicinisko komisiju atzinumos noraditie nepiecieSamie atbalsta
pasakumi macibu procesa;

e organizetas logopédijas vai psihologa nodarbibas.

Iestade ir nodroSinata informacijas aprite starp medicinas masu, pedagogiem un
atbildigajiem darbiniekiem par izglitojamo veselibas stavokli un atseviskam izglitojamo
vajadzibam. NepiecieSamibas gadijuma ir pieejamas mediciniskas aptiecinas; medicinas, sporta,
majturibas kabineta, €dnica, internata un iestades macibu darbnicas. Nopietnakos traumu vai
saslimSanas gadijumos tiek izsaukta neatliekamas medicinas palidzibas brigade. Negadijumu,
traumu vai peksSnas saslimSanas gadijjuma izglitojamo vecaki nekavgjoties tiek informéti
telefoniski.

Iestade tiek veicinata veseligas partikas lietoSana organiz&jot dazadus pasakumus un
aktivitates. Pavara paligu profesionalas pamatizglitibas programmas izglitojamie periodiski
iepazistina pargjos izglitojamos, pedagogus un darbiniekus ar nodarbibas gatavotiem veseligiem
edieniem, dze€rieniem, konserviem un lauj tos degustét. Iestade ir atvéra arl citu organizaciju
piedavatajiem pasakumiem, kas saistiti ar bérnu veselibu un droSibu. Sadarbiba ar Mutes
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veselibas centru izglitojamiem tiek veikta mutes dobuma un zobu veselibas parbaude. Livanu
slimnicas realizéta projekta ,, Socialas rehabilitacijas un socialas apriipes pakalpojumu attistiba
Livanu novada” ietvaros 15 izglitojamie, katru gadu citi, apmeklg&ja fizioterapeita, ergoterapeita,
rehabilitaloga un citu specialistu bezmaksas konsultacijas un nodarbibas Livanos. Sada iespgja
tika piedavata arl projektam noslédzoties. Sadarbiba ar Livanu slimnicas specialistiem,
fizioterapeitu un ergoterapeitu ir krietni uzlabota arstnieciskas vingroSanas kvalitate iestade.
Vecaki §1s aktivitates vertgja loti pozitivi.

Stipras puses: Izglitibas iestades normativajos aktos ir noteikti pasakumi izglitojamo
drosibas un darba aizsardzibas nodrosinasanai. Iestade ir nodroSinata ar visiem nepiecieSamajiem
specialistiem. Pardomats dienas rezims, planoti drosibas un aizsardzibas pasakumi
izglitojamiem. NodroSinata veseliga bezmaksas &dinaSana, tiras droSas telpas, personigas
higi€nas ieverosanai nepiecieSamie materiali izglitojamiem.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot izglitojamo un darbinieku zinasanas un prasmes
rikoties arkartas situacijas.

Vértéjuma Itmenis- labi

Kritérijs- 4.3. Atbalsts personibas veido§ana

Izglitojamiem izglitibas iestade ir radita iesp€ja piedalities klases un izglitibas iestades
lidzparvalde, sniegt savus priekSlikumus un palidzet tos realizét. Izglitibas iestadeé darbojas
Skolénu padome. Tas darbiba notiek saskana ar iestades iek$gjiem noteikumiem Nr.3-15 , izdoti
18.12.2014. “Skolénu padomes reglaments”. Saskana ar Skolas padomes reglamentu, ta delegé
izglitojamo parstavjus Skolas padomé. Skolénu padomi vada tas prezidents un vietnieks, bet
pargjie tas locekli darbojas izglitibas, kultiras un informacijas grupas. Skolénu padomes darbu
parrauga un koording socialais pedagogs.

Izglitojamiem ir iesp&ja uznemties atbildibu piedaloties pasakumu organizéSana,
vajadzibu un intereSu apzinaSana izglitojamo vidd, sadarbibas veicinaSana ar pedagogiem,
vadibu un izglitojamo vida, ka arT lidzatbildibu par kartibas nodrosinasanu klasgs, iestadg, tas
teritorija. Izglitojamie izprot, ka daudzas izglitibas iestades darbibas jomas vini var dot savu
teguldijumu.

Skolénu padomes organizetie pasakumi ir:

Kartigaka klase, istabina;

Labo darbu nedéla;

Gada skolens;

Radosas darbnicas ;

Izglitojoss pasakums par smekeSanas kaitigumu un citi;

Daliba iestades lielo pasakumu organizé$ana un vadiSana (Jaungada eglite un citi).

Sadarbiba ar pedagogiem Skolénu padome iesaistas ara teritoriju sadaliSana audzinaSanas
grupam, kartibas uzraudzibai. Sadarbiba ar iestades vadibu lemj par balvu pieskirSanu konkursu
uzvarétajiem ( Akvaparka apmekl&jums Jurmala, ekskursija uz boulingu un citas aktivitates
R&zekng, daliba vasaras nometné Norvégija un citas).

Izglitibas iestade ir izveidota vienota audzinaSanas darba programma. Izglitojamo
pozitivo attieksmju, personibas TpaSibu un socialo iemanu attistiSanu veicina izglitibas iestade
katru gadu noteiktas macibu un audzinaSanas darba prioritates, aktiva izglitojamo daliba iestade,
novada, regiona un valsti rikotajos pasakumos. Audzinasanas darbs izglitibas iestadé ir planots
un organiz&ts atbilstosi internatskolas specifikai, kur viens no galvenajiem virzieniem ir
izglitojamo sociala integracija.

Internata skolotaji savu darbu plano atbilstoSi iestades audzinaSanas programmai un
macibu gada izvirzitajam prioritateém, rapé&jas par psihologiski labvéligu vidi audzinamaja grupa,
veido grupas kolektivu, saliedé to. Internata skolotaju darba planos ir ietvertas t€mas par
tikumiskam veértibam, uzvedibas un saskarsmes kultiiru, tiestbam un pienakumiem. Nozimiga ir
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pedagoga spéja paradit to caur praktiskiem piemériem. IpaSa uzmaniba tiek pievérsta
izglitojamo paSapkalpoSanas iemanu izveidei un attistibai.

Internata skolotaju darba pamatvirzieni ir dienas rezima izpilde grupa, audzinasanas
stundu organizésana, izglitojamo atbalsts, izp&te, sadarbiba ar vecakiem, macibu priekSmetu
pedagogiem, atbalsta personalu, iestades vadibu, ka ari dazadu grupas pasakumu rikoSana un
grupas sagatavoSana dalibai izglitibas iestades un arpusskolas pasakumos.

Divas reizes macibu gada MK un pedagogiskas padomes sédés tiek izvertéts darbs grupa.
Iestadé tiek organizéta pedagogu savstarp&ja pieredzes apmaina un iesp&jas piedalities kolégu
vaditajas audzinasanas nodarbibas. Izglitojamo prasmes un iemanas tiek analiz€tas, nemot vera
izglitojama veselibas stavokli, specialas vajadzibas, ka ari klases un audzinaSanas grupas
kolektiva 1patnibas.

Iestadé strada psihologs un socialais pedagogs. Izglitojamiem tiek sniegts profesionals
emocionalais un psihologiskais atbalsts. Ir izstradajusies laba sadarbiba starp pedagogiem un
atbalsta personalu. Liela loma ir specialas korekcijas un rehabilitacijas nodarbibam.

Izglitibas iestadeé 2014. gada ir izstradati, periodiski analiz€ti, veicot nepiecieSamos
papildinajumus un grozijumus, Izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumi. Pedagogi, veicinot
un atbalstot pozitivu izglitojamo uzvedibu, apkopo izglitojamo domas un informé vadibu
atseviSku normu sakara. Tas netiek atstats bez ieveéribas un atseviskos punktos ieklauts
grozijumos ( macibu stundu sakums pirmdienas, pusdienu partraukums un citas). lepazistinasanu
ar 1iek$gjas kartibas noteikumiem un izmaindm tajos pret parakstu veic internata
skolotaji.Parkapumu gadijumos tiek veikta atkartota iepazistinasana ar iekS$gjas kartibas
noteikumiem un to normu piemérosana.

Arpusstundu pasakumu planoSanu, satura un norises analizi, izglitojamo iesaisti katru
macibu gadu izglitibas iestadeé veic metodiskajas komisijas. Tiek veidoti semestra un gada
arpusstundu pasakumu plani, kas ir sastavdala no izglitibas iestades darba plana. Dala pasakumu
tiek planota laicigi un mérktiecigi pakartojot tos novada, regiona vai valsti planotajiem
pasakumiem. Arpusstundu pasakumi tiek planoti daudzveidigi, ta lai tie aptvertu un veicinatu
izglitojamo tikumisko, pilsonisko un patriotisko audzinasanu, pasapzinu un atbildibas sajitu, ka
arl attistitu izglitojamo radoSumu. Izglitibas iestades pasakumos piedalas visi izglitojamie
neatkarigi no vinu sp&jam un veselibas stavokla. Izglitojamie labprat iesaistas to sagatavoSana.

Izglitibas iestadei ir daudzveidigas tradicijas, kuras laika gaita attistas un mainas. To
biitiba ir iestades kolektiva veicinat piederibas apzinu ( skatit Joma-5.Iestades vide, Kriterijs-
5.1. Mikroklimats).Piedavato fakultativo un interesu izglitibas programmu klasts (skatit 14. un
15.tabulas) ir daudzpusigs un tas veicina skolénu vispusigas attistibas iespgjas.

14 tabula
Fakultativas izglitibas programmas

Fakultativas nodarbibas 2012./2 | 2013./2 | 2014./2 | 2015./2 | 2016./2 | 2017./20
013.mg | 014.m.g | 015.m.g | 016.m.g | 017.m.g | 18.m.g.
Stundu skaits
Padzilinata macibu priekSmetu apguve 7 6 6 6 6 7
Stisana - - - - 2 3
Taktila stimulacija - - - - 2 1
Arpus paraug plana macibu priek§metu apguve 3 - - - - -
Radosas darbnicas 18 8 8 7 - -
Vizuala maksla (rokdarbi) 4 - - - - -
Makslinieciska pasdarbiba (teatris) - 1 - - - -
Kokapstrade - 8 8 - - -
Kopa: 32 23 22 13 10 11
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15.tabula
Interesu izglitibas programmas
ntereSu lzglitibas programmas 2012./2 | 2013./2 | 2014./2 | 2015./2 | 2016./2 | 2017./2
nosaukums 013.mg | 014.m. | 015.m. | 016.m. | 017.m. | 018.m.
: g. g. g. g. g.
Stundu skaits
Kulttrizglitiba 5 4 6 12 4 4
Sports 1 2 7 7 - 2
Tehniska jaunrade 1 - - - - -
Vizuala un vizuali plastiska maksla - 5 4 - 4 5
Teatris - 2 2 2 2 2
Jaunatnes Kklubi 1 - - - - -
Vides izglitiba 2 - - 2 - -
Sociala darba (briva laika) - - - - - -
Citas izglitojoSas 5 - 8 7 2 -
Kopa: 15 13 27 30 12 13
16.tabula
Izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas programmas
1.-4 Klase 5.-9.klase
Izglitibas | Arpus Kopa Izglitibas | Arpus Kopa
iestade izglitibas iestade izglitibas
iestades iestades
16 - 16 44 - 44

(Informacija par 2017./2018.m.g.)

Izglitibas iestade tiek apzinatas izglitojamo intereses un arl iestades materialas un
personala iesp€jas piedavajuma joma. Macibu gada nosléguma, jaunajam macibu gadam,
izglitibas iestades vadibai tiek iesniegti iepriek$€ja perioda fakultativo un intereSu izglitibas
programmu nodarbibu paSveértéjumi un jaunais pieteikums. Ja tiek pieteikta jauna programma,
tad pieteikumam pievieno piedavajamo nodarbibu programmu. Pieteikumi tiek izvertéti iestade.
IntereSu izglitibas programmam finans€juma nodroSinaSanai pieteikumi tiek talak nosititi
pasvaldibai. IntereSu izglitibas programmu istenoSanas analize notick MK s€dés un pedagogiskas
padomes pavasara sede.

Fakultativas un intereSu izglitibas nodarbibas ir planotas laika p&c macibu stundam.
Piesakoties uz kadu no programmam, macibu gada sakuma izglitojama vecaki raksta noteiktas
formas iesniegumu. Pedagogi seko Iidzi, lai izglitojama daliba vairakos pulcinos nedublétos laika
zina. Arl izglitibas iestades prezentacijas materiali, suveniri cieminiem, sporta pasakumu kausi,
gan vietgja meroga, gan ar1 plasakiem pasakumiem tiek izgatavoti So intereSu izglitibas pulcinu
nodarbibas. Par panakumiem augstak minétajas aktivitateés izglitojamie sanem diplomus,
pateicibas un atzinibas raksti, ka arT veicinasanas balvas. Vecaki ir informé&ti par iestades
piedavajumu, izglitojamo individualajiem un komandu sasniegumiem. Paveikto darbu
fakultativajas un pulcinu nodarbibas vecakiem ir iesp&ja novertét gada atskaites koncerta
macibu gada beigas, ka ar1 dazadas izstades un iestades pasakumos.

Stipras puses:NodroSinata iespgja izglitojamiem darboties iestades pasparvalde. Macibu
un audzinasanas procesa iegiito zinaSanu un prasmju veiksmigs pielietojums arpusstundu un
arpusskolas darba. Daudzveidigs intereSu izglitibas programmu piedavajums. Izglitojamo
sasniegumi konkursos, skat€s, sporta sacensibas un pasdarbiba. Iestades tradicijas. Izglitojamie
iesaistas dazadu arpusstundu pasakumu plano$ana un organizéSana.
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Turpmaka attistiba:Turpinat attistit izglitojamo radoSumu, stiprinat pilsonisko un
valstisko apzinu, iesaistot tos izglitibas iestades un arpusskolas aktivitates. Socialo prasmju un
veseliga dzivesveida attistiSana izglitojamos.

Vértéjuma Iimenis - labi

Kriteérijs- 4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

17.tabula

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves
(Informacija par 1(vienu) gadu pec izglitibas iestades beigSanas)

Pamatizglitibu | Turpina Turpina Neturpina | Strada | Piezimes
ieguvuso macibas macibas macibas
skaits vispargjas | profesionalas
vidgjas izglitibas
izglitibas | iestade
iestade
4 - 3 1 - 2 izglitojamie turpina macibas

izglitibas iestades piedavatajas
profesionalas pamatizglitibas
programmas;

1 izglitojamais turpina macibas
Valsts SIA “Rigas tlirisma un
radosas industrijas tehnikuma”
Preilu filialg;

1 izglitojamais ievietots Valsts
socialas apriipes institiicija.

18.tabula
Izglitiba un nodarbinatiba p&c profesionalas kvalifikacijas ieguves
(Informacija par 1(vienu) gadu péc izglitibas iestades beig$anas)
legiita Strada Strada cita Kopa | Turpina | Nestrada | Piezimes
profesionala | atbilstosi specialitaté/joma izglittbu | un
kvalifikacija | kvalifikacijai nemacas
Galdnieka 2 1 3 - - 1 izglitojamie strada
paligs sava saimnieciba.
Pavara 1 1 3 - 1 1 izglitojamais ir
paligs bérna kopsanas
atvalinajuma.

Pedagogi un izglitojamo vecaki/aizbildni par izglitibas iestades stipro pusi uzskata to, ka
izglitojamiem, kuri to vélas ir radita iesp&ja pe€c pamatizglitibas iegiiSanas turpinat macibas
iestade un 2 gadu laika iegtit 1. Iimena profesionalo pamatizglitibu viena no divam izglitibas
programmam: Kokizstraddjumu izgatavo$ana ( kvalifikacija- galdnieka paligs); EdinaSanas
pakalpojumi ( kvalifikacija- pavara paligs).

Iestade ir apkopota informacija par izglitibas iesp€jam, izglitibas iestadém un profesijam,
kadas var apgiit misu iestades izglitojamie atbilsto§i savam sp&jam un attistibas [imenim.

Iestade tiek veikti intereSu testi (psihologa materiali). Vairaki pedagogi ir apmeklgjusi
talakizglitibas kursi 72 stundu apjoma ,Karjeras izglitibas darba organizéSana
visparizglitojosajas un profesionalajas izglitibas iestades”, kur apguva karjeras izglitibas darba
organize€Sanas teorétiskos pamatus, karjeras izglitibas konsultéSanas pamatnostadnes, karjeras
izglitibas planoSanu un organizéSanu izglitibas iestade, ka art kursus ,,Pedagogu profesionalo
kompetencu pilnveide karjeras izglitiba”.

Karjeras izglitibas darba organizéSana izglitibas iestadé tiek realizeta caur audzinaSanas
darba planiem. Internata skolotdji savos darba planos ir ieklavusi t€mas par profesijam,
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turpmakas izglitibas iesp&jam un darba iesp&jam péc izglitibas iestades pabeigsanas. lestade tiek
organizétas tematiskas ned€las par profesijam, kur paSi izglitojamie vargja iejusties dazadu
profesiju parstavju lomas. Izglitojamie piedalas citu izglitibas iestazu organiz&tajos pasakumos.
Izvertejot karjeras izglitibas darba organizé€Sanu, novérotas nodarbibas, varam secinat, ka Sis
darbs ar izglitojamiem ar Tpa$am vajadzibam ir nedaudz atSkirigaks un prasa nemitigu analizi un
metodiska darba pilnveidi.

Katru gadu notiek ekskursijas uz razotn€m (maizes ceptuve- SIA “CiSigords”,
kokapstrade- SIA” Koks LG”, mébelu razotne SIA “Jaunsilava”, z.s. “Li¢i”- &dinasanas
pakalpojumi, lauku saimnieciba, konfekSu raZotnes- “Skriveru gotinas”, “Laima”, Cipsu
razotnes- “Jersikas Cipsi”, “Adazu Cipsi”, ka ar daudzi citi uznémumi). Ir izveidojusies laba
sadarbiba ar dazadu jomu profesionaliem, kuri viesojas iestadé un komunicg ar izglitojamiem par
savu profesiju (stikla piit€js, maizes cepéjs, galdnieki, pavari, zemnieki, policisti, ugunsdzeséji
un citi).

Izglitibas iestade katru gadu sniedz informaciju plasakai sabiedribai par piedavatajam
izglitibas programmam un iestades citiem piedavajumiem. Izglitojamiem ir pieejams internets,
kur var iegiit informaciju par profesijas izv€les iesp&jam. Pedagogi paskaidro, atbalsta un palidz.
Izglitibas iestade tiek apkopota informacija par iestades absolventu turpmakajam gaitam.

Stipras puses: Izglitibas iestades pamatizglitibu ieguvuSajiem izglitojamiem
nodroSinatas iesp€jas turpinat macibas un iegut 1. limena profesionalo pamatizglitibu un
kvalifikaciju. Katru gadu tiek organizétas daudzas macibu ekskursijas uz dazadas jomas
stradajosiem uznémumiem. Laba sadarbiba ar dazadu jomu profesionaliem.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot metodisko darbu karjeras izglitiba.

Vértéjuma Itmenis — labi

Kriterijs- 4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Pedagogi, planojot macibu un audzinasanas darbu, nem veéra izglitojamo individualas
sp&jas un veselibas stavokli. Tiek dazadotas macibu metodes, pielietoti individualizacijas un
diferenciacijas macibu principi, lai veicinatu zinaSanu apguvi gan sekmés vajakiem, gan
spejigakiem izglitojamiem. Pedagogi seko Iidzi izglitojamo individualam darbam, sekmju un
attistibas dinamikai, maciSanas gritibu parvaréSanai, veic dazada Iimena majas uzdevumu
sagatavoSanu un piedavasanu izglitojamiem. Visiem 21015911 izglitibas programmas
izglitojamiem ir izstradatas individualas apmacibas programmas. P&c nepiecieSamibas atseviskos
macibu priekSmetos Sadas programmas tiek izstradatas art 21015811 izglitibas programmas
izglitojamiem, kuriem ir macibu griitibas kada no tiem. Sis darbs prasa nepartrauktu vértesanu,
analizi un procesa pilnveidi.

Pedagogi sadarbojas ar vecakiem, lai sekmétu izglitojamo izaugsmi. lestades vadiba
veicina un atbalsta to, atseviskos gadijumos mekl€jot arT papildus finanséjumu. Talantigakie
izglitojamie tiek virziti dalibai konkursos, sporta sacensibas, skates, izstades ar1 arpus izglitibas
iestades, kur ieglist godalgotas vietas un iesp&jas piedalities valsts meéroga sacensibas:

e daliba novada konkursos un sacensibas;
integrativajos makslas festivalos “Nac lidzas” regiona, Riga;
daliba XI Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos;
skatuves runas konkursa novada, regiona;
daliba daudzos citu specialo izglitibas iestazu rikotajos konkursos un sacensibas.

Godalgotu vietu ieguvgji un vinu pedagogi tiek apbalvoti iestadé, macibu gada
nosléguma , vai ar virziti, péc pasvaldibas izstradatiem krit€rijiem, novada apbalvojumu
sanemS$anai. Pedagogi tiek virziti novada pateicibas un atzinibas rakstu, gada darbinieku
apbalvojumu sanemsanai, ka arf, par izciliem raditajiem, IZM Atzinibas raksta sanemsanai.

Macibu Iidzekli tiek sagadati par iestades budZeta lidzekliem. Bibliotekas fondi regulari
tiek papildinati, nodros$inats internets. Izglitibas iestadg ir interaktivas tafeles un cits informacijas
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tehnologiju aprikojums. Katru gadu tiek planoti, iegadati macibu unuzskates Iidzekli
kabinetiem.Majas darbu izpildei tiek organizétas vakarmacibas, internata skolotaju vadiba.
Iestade plano un organiz€ darbu ar izglitojamiem, kuri ilgstosi nav apmekl&jusi izglitibas iestadi.
Tiek nodroSinatas konsultacijas pie macibu priekSmetu pedagogiem, atseviskos gadijumos
pagarinats macibu gads.

Izglitibas iestade ir nodroSinata ar visu nepiecieSamo atbalsta personalu un tas ir pieejams
visiem izglitojamiem un pedagogiem, kas ar1 tiek izmantots. Atbalsta personala rekomendacijas
nem veéra pedagogi un internata skolotdji planojot savu darbu. Izglitojamie labprat nak uz
individualajam konsultacijam. Pedagogu starpa notiek pieredzes apmaina. Izglitibas iestade
2012. gada labprat atsaucas uzaicinajumam un 4 miisu izglitibas iestades izglitojamie, vecuma
no 8 lidz 13 gadiem, ka ar1 vinu pedagogi piedalijas Valsts izglitibas un satura centra ( VISC) un
ta sadarbibas partnera Latvijas Universitates ( LU) realizéta ESF projekta ,, Izglitojamo ar
funkcionaliem traucgjumiem atbalsta sist€mas izveide” aktivitates. Projekta ietvaros tika
realiz€ta skolénu macibu sasniegumu, sp&ju un uzvedibas izpéte, kas lauj vinus labak izprast
Latvijas izglitibas sist€émas konteksta.

Pedagogi ar atzinibu piedalas novada organizétajas pedagogu metodisko izstradnu
skat@s. 4 izglitibas iestades pedagogi darbojas Rézeknes Tehnologiju Augstskolas darba grupas,
kuras Valsts izglitibas satura centra projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” ietvaros veic
metodisko materialu izstradi specialas pamatizglitibas programmai izglitojamiem ar garigas
attistibas traucg€jumiem (kods 21015811) , ieklaujosas izglitibas konteksta.

Stipras puses: Izglitibas iestadé tiek dazadotas macibu metodes, pielietoti
individualizacijas un diferenciacijas macibu principi, lai veicinatu zinaSanu apguvi gan sekmes
vajakiem, gan sp&jigakiem izglitojamiem. Tiek ieguldits, veicinats, atbalstits darbs izglitojamo
dotumu un talantu izkopSana. Izglitojamie un pedagogi tiek motivéti. Izglitibas iestadé notiek
pieredzes apmaina un sadarbiba, ir atverta argjai sadarbibai.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot iestades pedagogu sadarbibas modeli macibu darba
individualizacija un diferenciacija.

Veértéjuma Iimenis — labi

Kriterijs- 4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestadé izglitojamie tiek uznemti tikai ar pasvaldibu vai valsts pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinumu. Iestade riip&jas par to, lai pedagogiski medicinisko komisiju
atzinumi savlaicigi tiktu aktualizeti. Internata skolotaji regulari veic izglitojamo personas lietu
uzraudzibu, ko kontrolé direktora vietnieks izglitibas joma. Izglitibas iestad€ ir nodroSinats
kvalitativs atbalsts izglitojamo specialo vajadzibu ievéroSana, klasu un grupu veidoSana. Visiem
izglitibas programmas(kods 21015911) izglitojamiem 1ir sastaditi individualie izglitibas
programmas apguves plani, tie tiek analizéti, veiktas korekcijas, iesaistiti vecaki.
NepiecieSamibas gadijuma, atseviskos macibu priekSmetos, $adi plani tiek izstradati ar1 izglitibas
programmas, kods 21015811, izglitojamiem.

Iestades telpas ir piemérotas izglitojamiem ar specialam vajadzibam, uzstadits un
darbojas invalidu pacélajs izglitojamiem kas parvietojas ratinkréslos. Ari visa ara teritorija,
ieskaitot atjaunoto sporta laukumu, ir nodroSinata vides pieejamiba bérniem ratinkréslos.

Iestadei ir atbilstoss pedagogiskais un tehniskais personals darbam ar izglitojamiem ar
specialam vajadzibam. Klasges, kuras ir izglitojamie ratinkréslos, macibu stundas un nodarbibas
kopa ar pedagogu strada ar1 pedagoga paligs. Tiek nodroSinats atbalsts arT ilgstosi slimojoSiem
izglitojamiem, sastadot individualus apmacibas planus. Ari uz pedagogiski medicinisko komisiju
atzinuma pamata tiek nodroSinata majmaciba uz atzinuma noteikto laiku, ka ar1 vecaku
konsultacijas majapmaciba pirmsskolas vecuma. Strada psihologs, logopéds, socialais pedagogs,
darbojas Skolas atbalsta komanda, ir nodro$inatas individualas un grupu logopé&dijas nodarbibas,
ritmikas un arstnieciskas vingroSanas nodarbibas. Vienmér tiek nemti véra Skolas atbalsta
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komandas specialistu, iestades metodisko komisiju, pedagogiskas padomes un vecaku ieteikumi
macibu procesa pilnveidosana. Pedagogi nodarbibas nodroSina atbalsta pasakumus
izglitojamiem, kas ir noraditi pedagogiski medicinisko komisiju atzinumos. Dazadu sadzivisku
jautajumu risinasana bérniem invalidiem iestadé tiek nodrosSinata ar bérnu apriipétaja palidzibu.

Tiek piedavatas taktilas stimulacijas nodarbibas, ka efektiva metode b&rniem, kuriem ir
vid€ji smagi un smagi garigas attistibas traucgjumi. Sadarbiba ar Velku biedribu, iestadg ir tikusi
rikoti apmacibas kursi “Taktilaja stimulacija” Latgales regiona interesentiem.

Sadarbiba ar Haldenas Sarkano Krustu (Norvégija) dalgji tiek nodroSinats tehnisko
paliglidzeklu pieprasijums un arT apgerbs maznodro$inatajiem, ka arT dazads inventars iestadei.
Jau devinus gadus péc kartas izglitojamiem, ari ratinkrésla, ir iesp&ja braukt uz vasaras
nometném Norvegija.

Stipras puses: Izglitibas iestad€ tiek sniegts plass un vispusigs atbalsts izglitojamiem ar
specialam vajadzibam. Ir nodroSinats nepiecieSamais pedagogiskais un tehniskais personals,
resursi un aprikojums. Darbs tiek planots, parraudzits un koordinéts.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot specialo aprikojumu izglitibas iestadg.

Kritérijs- 4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Komunikacija starp izglitibas iestadi un izglitojamo vecakiem/aizbildniem notiek
regulari, gan klatieng, gan telefoniski, gan ar dienasgramatu starpniecibu.

Katru gadu, Zinibu diena, izglitojamie un vinu vecaki tiek sagaiditi ar nelielu koncertu,
direktora un pedagogu uzrunu. Vecaki tiek inform&ti par macibu gada prioritattm un
uzdevumiem. Notiek pirma audzinaSanas stunda kopa ar vecakiem. Vini tiek informéti par
aktualo macibu, audzinasanas darba un izglitojamo sadzivé. Otra audzinaSanas stunda kopa ar
vecakiem notiek 1si pirms Ziemassvetkiem, kura vecaki giist informaciju par padarito pirmaja
macibu semestr1. Tresa audzinasanas stunda kopa ar vecakiem notiek macibu gadu noslédzot.

Sapulceés vecaki sanem informaciju par iestades un klases aktualitatém, majas darbu
uzdosanas un kontroles kartibu, notiekoSajiem pasakumiem un turpmakajiem planiem,
fakultativiem un intereSu izglitibas pulciniem. Informaciju par izglitojamo sasniegumiem var
iegiit E- klas€, skolénu dienasgramatas, liecibas, no diplomiem, pateicibam, atzinibas rakstiem.

Ir izveidojusies pozitiva, uz savstarp&ju cienu un uzticéSanos balstita, sadarbiba. Vecaku
sapulces tiek planotas abpusgji pienemama laika, vajadzibas gadijuma tiek nodroSinats
transports, tiek piedavata un nodroSinata iesp&ja apmeklét macibu un audzinaSanas stundas un
nodarbibas. Vecaku sapulces tiek parrunati jautajumi, kas saistiti ar aktualitatém, sadzivi, bérnu
izglitoSanu un audzinasanu, atbalsta personala darbu, bérnu tiesibam un pienakumiem. Uzstajas
atbalsta komandas specialisti, pedagogi, uz tam tiek pieaicinati ari ar&jie lektori. 2017.gada
iestade sadarbiba ar intereSu izglitibas iestadi “Laimes kalve” tika organizetas iestades
apmaksatas nodarbibas vecakiem “Ka palidzet b&rnam saprast, kapéc jamacas”. Internata
skolotaji organiz€ ar1 savu grupu izglitojamo pargajienus un ekskursijas kopa ar vecakie.

Izglitojamo vecaki un vinu gimenes locekli labprat apmekle izglitibas iestades rikotos
ziemassvetku pasakumus, gada atskaites koncertus, izlaidumus. Parasti, Sie pasakumi ir labi
apmekleti.

Ta ka izglitojamie izglitibas iestadé ir no daudzam pasSvaldibam, loti biezi informacijas
apmaina notiek telefoniski. NepiecieSamibas gadijuma pedagogi vai socialais pedagogs apmekle
izglitojamos ar1 majas. lestades vadiba, pedagogi, grupu audzinataji, atbalsta personals vienmér
ir atvérts sadarbibai un piedava iesp€ju, péc vajadzibas, individuali tikties ar vecakiem un
izglitojamiem, kuriem ir macibu gritibas, ka arT neattaisnoti stundu kav&jumi un iek$gjas
kartibas noteikumu parkapumi. Tiek piedavatas konsultacijas, iesp&ja atkartoti kartot parbaudes
darbu ar mérki uzlabot sekmes.
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Vecaki var izteikt savu viedokli un priekSlikumus iestades darba uzlaboSanai sapulces un
individuali. Iestadé darbojas Skolas padome, kuras sastava ir izglitojamo vecaki. Aktualakie ar
iestades darbu, budzetu un iestades vajadzibam saistitie jautajumi tiek apspriesti ar padomes
séd€s. Jauninagjumus vecaku un iestades sadarbiba ienes 2016.gada izveidota biedriba "Miisu
skolai”, kuras sastava ir gan pedagogi, gan darbinieki, gan izglitojamo vecaki. Vini dibina jaunas
tradicijas, tadas, ka kocina iestadiSana izlaiduma diena, gan arT mekle sponsorus un piesaista
finans€jumu vecaku un audzeknu kopg&jiem koncertu, izrazu apmeklgjumiem.

Izglitibas iestade regulari organizé pasakumus vecakiem, Iidz ar to ieinteresétiba iestades
darba no vecaku puses, un apmekl&jums, pedéjo gadu laika ir jutami audzis, ko pierada
apmekl&juma registracijas lapas. Tacu, diemzé&l, ir arT vecaki, kuru interese par skolas darbu ir
tikai formala un aprobezojas parsvara ar neregularu telefonisku sazinu.

Stipras puses: Izglitibas iestade mérktiecigi plano un regulari organiz€ pasakumus
vecakiem — skolas, klasu vecaku sapulces, iesp&jas vecakiem apmeklét macibu stundas.
Sanaksmes tiek planotas abpuséji izdeviga laika, vajadzibas gadijuma tiek nodroSinats transports.
Vecakiem tiek sniegta daudzpus€ja informacija par bérnu. Vecakiem ir iesp&ja piedalitie
paSparvaldes darba, izteikt savus priekSlikumus iestades darba, sadarbibas un sadzives
uzlaboSanai.

Turpmaka attistiba: Dazadot skolas sadarbibu ar izglitojamo vecakiem.

Vértéjuma Iimenis - labi

Joma- 5. Izglitibas iestades vide
Kriterijs- 5.1. Mikroklimats

Izglitibas iestades tradicijas:
e Zinibu diena;
Olimpiska diena;
Mikeldienas gadatirgus;
Skolotaju diena;
Pargajiens “Zelta rudens”;
Diennakts pargajiens;
Labo darbu nedgla- rudeni un pavasarf;
Tevzemes nedéla, tai skaita konkurss “Jaunais Lacplésis un Laimdota”;
Valsts svétku pasakums izglitibas iestade;
Advente skola un daliba adventes ieskanas koncerta Baltinava, Baltinavas novads;
Ziemassvetku eglite;
Izglitojamo darbu izstades — decembr un maija;
Daliba integrativas makslas festivala “Nac lidzas”, Daugavpili;
Metenti;
Valentindiena;
Popiela izglitibas iestadé un veiksmigaka priekSnesuma daliba konkursa “Teatris
mizika” Svekos, Gulbenes novads;
Izglitibas iestade organizetas Latvijas specialo skolu LSO sacensibas novusa;
Lieldienas;
Daliba teatra festivala “Neparasta skatuve” Rauda, Iliikstes novads;
Latgales specialo skolu izglitojamo pasakums ‘Pavasara karuselis” Malta,
Rezeknes novads;
e Sporta diena izglitojamiem, pedagogiem, tehniskajiem darbiniekiem izglitibas
iestade maija;
e Festivals “Latvijas dziesma”- Liktendarza, Kokneses novads;
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e Kopgja pavasara ekskursija;

e Vecaku diena, pateicibu pasniegSana vecakiem, gada atskaites koncerts;

e P&dgja skolas diena, izglitojamo apbalvoSana;

e Izlaidums;

e Vasaras nometnes Latvija un Norvégija;

e Tradicionala daliba citu izglitibas iestazu rikotas sporta sacensibas- Visu gadu.

lestadeé valda pozitiva sadarbibas vide, piederibas apzina un lepnums par savu izglitibas

iestadi. Tas tiek veicinats mérktiecigi, veidojot iestades t€lu sabiedriba - organizgjot gan vietgja,
gan plasaka meroga pasakumus, attistot sadarbibu ar citam izglitibas iestadém, uznemot tas pie
sevis un apmekl&jot vinu organizétos pasakumus. Tiek attistita sadarbiba ar augstskolam,
paSvaldibu, valsts un nevalstiskajam organizacijam, arzemju sadarbibas partneriem, par to
inform&jot plasaku sabiedribu. Iestades kolektivs ir pretimnakoss, izpalidzigs. Labprat iesaistas
dazadu paSvaldibas vajadzibu realizacija (uznemtas Lietuvas , Baltkrievijas, Polijas delegacijas
novada, izglitojamo vasaras nometnu organizéSana iestade, ka pieméram — “Radosi un kosi”
2012 un 2013 gada un citi pasakumi). Uznemta starptautiska delegacija no Anglijas, Japanas,
Brazilijas, ASV un citam valstim , ko organiz&ja Latvijas Bérnu fonds. Esam atbalstijusi art
Latvijas Universitati vinu projektu realizacija, tados, ka bérnu ar specialam vajadzibam izpéte
2012.gada un 2018.gada vasara esam bijusi ka nometnes vieta LU tradicionalas kultiiras
ekspedicijas dalibniekiem. Sadarbojamies ar Reézeknes Tehnologiju Augstskolu vinu realiz&tajos
projektos. Uznemam pie sevis un piedalamies sponsoru rikotajas aktivitates.

Izglitibas iestade regulari tiek rikoti pasakumi, kuri saistiti ar valsts svetkiem, atceres un
svinamajam dienam (Skat. sadalu — Citi sasniegumi).

Izglitibas iestadé izglitojamie jiitas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, kultiiras un
religiskas piederibas. Katru gadu socialais pedagogs izglitojamo vidii veic aptauju ,,Ka jiitos
skola?”. Apkopojot anketu rezultatus var secinat, ka izglitojamie iestadé jiitas droSi un vélas
apmekl&ét to, jo Seit ir interesanti, var uzzinat ko jaunu, ir labas attiecibas ar pedagogiem.
Jautdjumos par to kas nepatik, tika noraditas atbildes- agri jacelas, daudz majasdarbu,
pasliktinajusas attiecibas ar klasesbiedriem. No izglitojamo sniegtajam atbildém redzam, ka
klasgs/grupas ir ari tadi biedri, kuru riciba traucé citiem. Sada veida anketas tiek riipigi analizétas
un secinajumi nemti véra turpmakaja darba.

Problémsituacijas, kuras rodas izglitojamo savstarp&jas attiecibas vai pedagogu —
izglitojamo attiecibas, tiek risinatas nekavgjoties. Uz fiziskiem vai moraliem paridarjjumiem
izglitojamo vidi tiek reagéts nekavgjoties, nepiecieSamibas gadijuma iesaistot ari Skolas atbalsta
komandu, atseviSskos gadijumos ari valsts policiju. Par to tiek informéta novada izglitibas
parvalde, atseviskos gadijumos ari Barintiesa un socialais dienests.

Konfliktsituacijas darbinieku starpa tiek risinatas sarunu cela, ja nepiecieSams ir iesp&ja
sasaukt darba stridu komisiju, kuras sastava tiek ieklauts ar1 iestades arodbiedribas
pirmorganizacijas priekSsedetajs.

Izglitibas iestade ir izstradata iestades vadibas struktira, kura ir atrunati dazadu struktiru,
vaditaju un darbinieku galvenie pienakumi. Detalizéts pienakumu apraksts ir katra darbinieka
amatu apraksta. Pienakumu deligéSana iestadé papildus tam notiek gan mutiski, gan rakstiski,
nosakot to direktora rikojuma. Iestades atbildigo vaditaju lémumus darbinieks var apstridét pie
iestades direktora, savukart direktora Iémumus var apstridét iestades dibinatajam.

Atbalsta sniegSanas noliikos pedagogiem tiek organizéti iestades apmaksati kursi bérnu
tiesibu aizsardzibas jautajumos, audzinaSanas darba un dazados ar izglitibas procesa
organizéSanu un metodiku saistitos jautajumos. Ari tehniskajam personalam nepiecieSamajiem
kursiem tiek rasts finansials atbalsts. lestade, 2014. gada, ir tikusi organizéta darba vietu
apsekoSana un darbinieku apmaciba, pieaicinot Livanu slimnicas fizioterapeitu un ergoterapeitu,
ar mérki, noveértét un sniegt praktiskas rekomendacijas darbiniekiem par to, ka ergonomiski
pareizi organizet darba vidi dazadas ikdienas situacijas darba ar izglitojamiem, kuriem ir smagi
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funkcionalie traucgjumi- “Skolas darbinieku profesionalo prasmju pilnveidoSana darba ar
audzekniem ar smagiem funkcionaliem traucgjumiem”. Nodarbibu materiali ir pieejami iestades
darbiniekiem. Iestadé tiek sniegts daudzpusgjs atbalsts darbiniekiem savu pienakumu veikSana
(iestades vadibas, materiali tehniskais, psihologiskais, kolegialais un cits). JaunpienakusSie
darbinieki sanem visu nepiecieSamo vadibas un darba kolégu atbalstu.

Ieksgjas kartibas un darba kartibas noteikumi iestad€ tiek ievéroti. Noteikumu projekti
pirms to stasanas speka, ka art izmainas tajos, tiek apspriesti kolektivi. Visiem, gan pedagogiem,
tehniskajiem darbiniekiem, gan izglitojamiem, gan vecakiem, ir iesp&ja izteikt savu vertgjumu un
sniegt priekslikumus.

Izglitibas iestade cienpilna attieksme pret valsts simboliem un to lietoSanu tiek realizeta
caur tikumiskas un patriotiskas audzinaSanas nodarbibam, ka ar1 izglitojamo iesaisti valsts
svetku pasakumu organizéSana. Arl iestades personals, arpus obligatajam nodarbibam, iesaistas
patriotiskaja audzinaSana iestadé un apmekl€ valsts svétku pasakumus arpus tas, ievero politisko
neitralitati, ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei. Tiek ievéroti pedagogijas,
profesionalas &tikas, cilvéktiestbu un humanisma principi. Attieksme pret apmeklétajiem ir
laipna un korekta.

Dati par izglitojamo uzvedibu tiek iegiiti no ikdienas noverojumiem, darbinieku un
izglitojamo zinojumiem, izglitojamo izp&tes burtnicam. Tie tiek analiz&ti, uzvedibas korigésanas
darba tiek piemérota lestades iek3gjas kartibas noteikumos noteikta kartiba. Sis process biitu
pilnveidojams, padarot to efektivaku.

19.tabula
Izglitojamie no riska grupam (profesionalas pamatizglitibas programmas)

Macibu gads Riska grupu | Invalidu un Bezdarbnieku Etnisko Ieslodzito un Agrini/priekslaicigi
izglitojamo personu ar (pasi ilgstoso minoritasu no macibas pametu$o
skaits funkcionaliem | bezdarbnieku) parstavju ieslodzijuma skaits
izglitibas traucgumiem skaits (piem., romu) | vietam
iestadé kopa | skaits skaits atbrivoto

personu skaits

2015./2016. | 2 3 - - - 2

2016./2017. | 2 6 - 4 - 3

2017./2018. | 3 4 - - - 3

Parasti tie ir miisu, vai kada cita specialas izglitibas iestade, vispargjas izglitibas iestades
atbilstosaja specialas izglitibas programma pamatizglitibu ieguvusie izglitojamie, ka ari tie
izglitojamie, kas ir uzsakusi un kaut kadu iemeslu del ir pametuSi macibas nepabeidzot izvéleto
profesionalas izglitibas programmas apguvi.

Stipras puses: Izglitibas iestadé ir daudz ilggad&ju tradiciju, tas darbiba tiek prezentéta
un popularizéta sabiedriba. lestadé valda pozitiva sadarbibas vide. Izglitojamiem un personalam
tiek sniegts daudzpusgjs atbalsts, konfliktsituacijas un parkapumi tiek nekav&jo$i risinati.
Personals ir lojals Latvijas Valstij un tas Satversmei, ievéro pedagogijas, &tikas, cilvektiesibu un
humanisma principus un nodroSina cienpilnu attieksmi izglitojamos pret valsts simboliku.
Vecaki labprat apmeklé iestadi.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot, datu par izglitojamo uzvedibu ieguves, apstrades un
turpmako darbibu procesu izglitojamo uzvedibas korekcijas darba.

Vértéjuma Iimenis - labi

Kriterijs- 5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestade ir izvietota vairakas €kas — macibu korpuss, tris internata &kas,
kokapstrades un metalapstrades macibu darbnicas, rehabilitacijas centrs un vairakas saimniecibas
€kas. Tas ir iestades dibinataja paSums un atrodas Liizeniekos, Rudzatu pagasta, Livanu novada,
kur arf tiek realizetas visas izglitibas iestades piedavatas izglitibas programmas.
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20.tabula
Atzinumi darbibas turpinasanai
Izglitibas programmas Atzinums IzsniegSanas datums
istenoSanas vietas adrese
“Speciala internatskola”, Valsts ugunsdzgsibas un 28.03.2018.
Rudzatu pagasts, Livanu glabsanas dienesta
novads, LV5328 Veselibas inspekcijas 10.10.2017.

Iestadé ir iekartoti macibu priekSmetu apguves un darba drosSibas prasibam atbilstosi
macibu kabineti, ka arT §GiSanas, majturibas, kokapstrades un metalapstrades macibu darbnicas.
Sporta nodarbibam un ar1 aktivajai atpiitai ir pieejama sporta zale, sporta laukums, bérnu rotalu
laukums. Izglitojamo sadzives vajadzibas tiek nodroSinatas 3 labiekartotos internatos. lestadei ir
savs rehabilitacijas centrs ar trenazieru zali un pirti. Telpu platiba, apgaismojums, aprikojums
atbilst normativo aktu prasibam. lestades plasa infrastruktiira, labs materiali tehniskais un
personala nodrosSinajums, vides pieejamiba b&rniem invalidiem (invalidu pac€lajs), spéj
nodroSinat kvalitativu maciSanas un maciSanas procesu, sniegt pilnvertigu atbalstu skoléna
personibas veidosana, veselibas aprupé un karjeras izvele.

lestadé iebraucamie celi, celini un saimniecibas zona ir asfaltéti. Zala zona,
autostavvietas tiek regulari koptas, puku dobes un apstadijumi uzturéti, papildinati, atjaunoti.
Bérnu rotalu laukums ir nozogots. Uz autoceliem iestades tuvuma ir uzstaditas atrumu
ierobezojoSas un informativas cela zimes. Ugunsdz€sibas tidens nemsSanas vietas atbilstosi
terikotas, apzimétas un iebraucot iestades teritorija ir izvietota kop€ja ugunsdzesibas tdens
nemsanas vietu shéma. Teritorijas uzturéSanu, jaunu vides elementu izveidi veic tehniskie
darbinieki.Lielu ieguldijumu dazadu darza elementu un interjera elementu izveid€ veic galdnieku
grupas audz€kni. Estétiskas audzinasanas un praktisko iemanu veidosanas noliikos izglitojamiem
audzinasanas darba planos ar1 tiek planots laiks teritorijas uzturéSanai. Uzraugamas teritorijas
sadalfjumu audzinasanas grupam veic Skolénu padome.

Izglitibas iestade, vairakus gadus p&c kartas, no pasvaldibas puses tiek atzinigi noverteta
ka sakoptaka iestade pagasta,ir bijusi arT sakoptibas konkursa uzvarétaja novada.

Tiek sistematiski stradats pie iestades telpu estétiska noformejuma iesaistot izglitojamos
caur intereSu izglitibas, fakultativajam nodarbibam un projektu ned€las grupu projektiem.
Izglitojamo darbi tiek izmantoti ka dazadu iestades telpu noform&ums. Pedagogiem ir iekartota
skolotaju istaba, kur iesp€ams sanemt nepiecieSamo informaciju, izmantot ari internetu,
atpiisties. Klases un koplietoSanas telpas atbilst sanitari higieniskajam normam. Iestades telpas ir
droSas, visos gaitenos, atbilstoSi noteikumiem, izvietoti evakuacijas plani, noraditas ieejas,
1zejas. lestades macibu korpusa €ka ir aprikota ar ugunsdroSibas signalizaciju, internats vél art ar
apzinoSanas sistému. Pieejamas vietas gaitenos un kabinetos, par ko informé 1pasas norades,
izvietoti rokas ugunsdzéSamie aparati. Skolas €ka ir medicinas kabinets. Pirmas palidzibas
aptiecinas ir medicinas kabineta, majturibas kabineta, macibu darbnicas un internata.

Izglitibas iestadé katru gadu tiek atjaunots bridinajuma krasojums (dzeltenas Iinijas)
vajredzigajiem iestades telpas un teritorija. Tiek planoti finansu lidzekli uzkopSanas materialu un
apsaimniekoSanas inventara iegadei. 2018.gada iegadats jauns krumgriezis, uzbiivéta
ugunsdzesibas prasibam atbilstoSa papildus tidens nemsanas vieta iestades dzivojamaja zona.
Atkritumu apsaimniekoSanu veic Livanu komunala saimnieciba.

Iestades darbiniekiem ir daudz ideju gan teritorijas, gan telpu labiekartosana, ko atliek
vien planot, rast finans€jumu un realizét. Aktualakas no tam ir :

e B@rnu rotalu laukuma aprikojuma atjaunosana un papildinasana;
e Ara skatuves restauracija un Tradiciju laukuma izveide.

Stipras puses: Izglitibas iestades teritorija vienmér ir uzturéta tira un kartiga, par ko
iestade ir guvusi paSvaldibas, cieminu un vecaku atzinibu. lestades telpas un teritorija ir
piemé&rotas macibu, audzinasanas darba, sadzives un atpitas kvalitativai organizéSanai, tiras,
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drosas, estetiski noformétas. Ir nodroSinata vides pieejamiba visiem. Tiek apzinatas vajadzibas
un planota turpmaka attistiba.
Izglitojamie iesaistas telpu estetiskaja noformesana un kartibas uzturéSana teritorija.

Turpmaka attistiba:Bérnu rotalu laukuma aprikojuma atjaunoSana un papildinasSana.
Ara skatuves restauracija un Tradiciju laukuma izveide.

Veértéjuma Itmenis — loti labi

Joma- 6. Izglitibas iestades resursi
Kriterijs- 6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir telpu, iekartu un materialtehnisko resursu daudzveidiba un
pietickamiba. Izglitibas iestadei piederosas €kas-15. Maksimala izglitojamo skaita ietilpiba ekas
ar macibu telpam- 120 izglitojamo. Faktiskais skaits 2017./2018.m.g.- 71 izglitojamais. Telpu
kopgja platiba izglitibas programmu isteno$anai — 4295 m?. Stavu skaits- 2. Kokapstrades un
metalapstrades macibu darbnicas izvietotas atseviska viena stava €ka. Tas nodotas ekspluatacija
2004. gada.

Internata telpu kop&ja platiba ir 902 m? un maksimala ietilpiba — 80 izglitojamie. Stavu
skaits- 2.

Sporta infrastruktiira ir ar kop&jo platibu 6000 m?. Sporta laukumam ir apgaismojums.

Medicinas kabinets atrodas macibu korpusa 2 stava, aiznem 2 telpas ar kop&jo platibu
13.4 m?,

Rehabilitacijas pakalpojumu bloks, ar kopégjo platibu- 228.6 m? | ir atseviska eka, kura
nodota ekspluatacija 2004.gada. Taja izvietota trenazieru zale, arstnieciskas vingroSanas
kabinets, sauna, tidens masazas kabine, relaksacijas telpa un atpiitas telpas.

Dati nemti no Skolas pases, telpu, pamatlidzeklu, inventara inventarizacijas
aktiem.lestade 2017.gada ir izstradats detalizéts apkopojoss materials “Informacija par
paSvaldibas dibinatas specialas izglitibas iestades infrastruktiiru un materiali tehnisko
nodrosinajumu izglitibas programmu stenosanai”.

Visas izglitibas iestades €kas un teritorija ir Livanu novada pasvaldibas 1pasums. Iestades
telpu iekartojums lauj nodroSinat pilnveértigu macibu, interesu izglitibas, arpusstundu un
audzinasanas darba procesu. lestades internats un teritorija ir aprikota ta, lai kvalitativi un drosi
varétu organizet izglitojamo sadzivi un atpiitu.

Macibu un audzinasanas nodarbibas notiek izglitibas iestade. Iznémuma gadijumi ir
macibu trenini peldéSana (peldéSanas nometne Riga), sleposana (VieSuru kalns Madonas novada)
un kvalifikacijas prakses profesionalo pamatizglitibas programmu izglitojamiem uznémumos.
Izglitibas iestade nodroSina visu, ar izglitojamo dalibu saistito, organizatorisko un finansialo
pusi. Macibu un audzinasanas procesa tiek praktizetas ar dazadas alternativas zinasanu, prasmju
un iemanu apgisanas formas (macibu ekskursijas, radosas darbnicas un citas).

Klases aprikotas atbilstosi izglitojamo maciSanas vajadzibam, Aprikojums tiek remontéts,
uzlabots, papildinats. Dabaszinibu, geografijas un matematikas kabineti ir izremontéti,
nodrosinati ar jaunam mébelém. Sajos kabinetos ir uzstaditas interaktivas tafeles, visa iestades
macibu korpusa ir nodroSinats internets, teritorija ir bezvadu internets. lestades macibu
darbnicas- majturibas, SiiSanas kabinetos, kokapstrades un metalapstrades darbnicas ir moderns,
misdienigs aprikojums un darba galdi. Darbnicas ir atseviSkas telpas teorijas apguvei. Visas
iestades macibu klas€s un kabinetos ir tafeles un atbilstoss apgaismojums. Muzikas kabinetam ir
nomainitas jaunas meébeles, papildinats uzskates, macibu un mizikas instrumentu klasts.
Logopédijas kabinetam ar1 ir nomainitas visas méebeles, iegadats muzikalais paklajs, smilSu
galds, smilSu lampa, interaktivs molberts. Izglitojamiem ir pieejamas daudzas un dazadas
izglitojosas un attistosas spéles, ka ar1 dazads cits aprikojums. lestades aktu zale ir uzstadits
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ekrans, multimédiju projektors un nodroSinats internets. Aktu zalei ir iegadati jauni krésli,
pasakumu vajadzibam iegadata apskanosSanas tehnika, ir klavieres, sintezators, gitaras.

Datorklase ir nodroSinata ar multimédiju projektoru, printeri, kodoskopu un pietickamu
skaitu datoru. Datorklasei ir iegadati jauni, prasibam atbilstosi krésli izglitojamiem.

Izglitibas iestades biblioteka savus fondus apsaimnieko ar biblioteku datorizétas
programmas “Alise” palidzibu, ir kopgja biblioteku tikla. Tai ir nodroSinats internets,
datortehnika, skeneris. Lasitavas sektoru biezi izmanto latvieSu valodas un literatiiras
nodarbibam. Bibliotéka ir pieejama ar1 starpbrizos un péc macibu stundam un nodarbibam, ko
izmanto izglitojamie un pedagogi patstavigam un individualam darbam, gatavojoties macibu
procesam, ka ari dailliteratiiras un preses izdevumu lasiSanai. Bibliotekas fondi katru gadu tiek
papildinati. Bibliotekars apkopo personala un izglitojamo vajadzibas talak informgjot par tam
iestades vadibu.

Iestades biblioteka, pie MK vaditajiem, direktoru vietniekiem, pedagogiem vai skolotaju
istaba atrodas visi iestadé izstradatie metodiskie materiali. Pedagogi izmanto stundas un
nodarbibas arT miizikas ierakstus, videofilmas, datorprezentacijas, darba burtnicas, kop&tos un
izdales materialus. lestadé ir pieejami kopétdji, video un audiotehnika. Iestadé tiek planota
macibu lidzeklu apkope, remonts, ka arT papildinaSana un atjaunoSana ilgtermina. Tuvaka laika
aktualitates buitu: latvieSu valodas un literatiiras kabineta aprikoSana, atsevisku internata istabinu
remonts un inventara atjaunosana. Lai paplasinatu iestades sporta un fizisko aktivitasu
infrastruktiiru, nodroSinatu vispusigu fizisko aktivitasu piedavajumu izglitojamiem, iestadei biitu
nepiecieSams labi aprikots sporta sp&lu laukums.

Izglitibas iestade nodroSina izglitojamos ar macibu gramatam 100% apmeéra. To fonda
papildinasana un atjauninasana tiek apspriesta metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes
sédeés. Macibu gramatu fonds tiek papildinats regulari, gan par iestades budzeta lidzekliem, gan
dazadu projektu lidzekliem, gan ziedojumiem un davinajumiem. Iesp&ju robezas katru gadu tiek
iegadatas arT metodiska rakstura gramatas, dailliteratiira, preses izdevumi.

Izglitibas iestadei ir savi sporta un sp&lu laukumi. Sporta laukums 2010. gada ir atjaunots
par Eiropas savienibas ERAF atbalstita projekta ,,Rudzatu specialas internatpamatskolas
infrastruktiiras un aprikojuma uzlabosana” lidzekliem. ST pasa projekta otras aktivitates ietvaros
tika uzstaditas jaunas dzeramas Udens attiriSanas iekartas. Internata telpas, sanitarie mezgli,
dusas telpas ir atbilstoSi iekartotas un pielagotas be&rniem ar kustibu trauc€jumiem. Skolai
lietosana ir 14- vietu un 6- vietu mikroautobusi, kuri ir krietni nolietoti, bet tiek uzturéti laba
tehniska stavokli un par ERAF projekta lidzekliem iegadatais 17 — vietu mikroautobuss ar
specialu aprikojumu. Ta ir tre$a $1 projekta aktivitate.

Saimnieciskam vajadzibam ir ari traktortehnika un teritorijas uzkoSanas inventars, kas
tiek atjaunots un papildinats. lestade ir noteikta kartiba klasu, bibliotekas , datorklases, sporta
zales, trenazieru zales, pirts, citu telpu un materialtehnisko lidzeklu izmantoSana un uzglabasana.
Ir noteiktas materiali atbildigas personas. Tiek ievéroti nepiecieSamie droSibas pasakumi
materialo un tehnisko Iidzeklu uzglabasana.

Izglitibas programmu TstenoSana un iestades uzturéSana tiek finanséta no Valsts budzeta
Ministru kabineta noteiktaja kartiba (skatit 21.tabulu).

21.tabula
Izglitibas programmu isteno$anas un iestades uzturéSanas finans€jums
Gads | Budsets kopa Ve’illsts o Pa§val_d.Tbas AtIiKU[nS ) Paé_u ' Sar}em?ife transferti,
mérkdotacija finansgjums gada sakuma | ien€mumi ES politika
2012 | 450474 LVL 422 049LVL 9447LVL 14 061LVL 4366 LVL 551LVL
2013 | 475285 LVL 461 648LVL 9228LVL 2048LVL 2061 LVL 300LVL
2014 | 670535 EUR 664 206EUR 3300EUR OEUR 2396 EUR 633 EUR
2015 | 708 003 EUR 683 568EUR 4478EUR 15 642EUR 3711 EUR 604EUR
2016 | 707 334EUR 681 432EUR 5992EUR 17 971EUR 1255EUR 684EUR
2017 | 692 976EUR 670 703EUR 11 703EUR 9 156EUR 650EUR 764EUR
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FinanSu resursi ir pietiekosi izglitibas programmu realizéS$anai, iestades €ku uzturésanai,
tas darbibas nodro$inasanai, materiali tehniskas bazes atjaunosSanai, papildinasSanai. Izglitibas
iestades attistibai finansu Iidzekli tiek piesaistiti piedaloties dazados projektos, no skolas
saimnieciskas darbibas, ka ar1 no ziedojumiem un davinajumiem.

Izglitibas iestades parzina nodotie finansu Iidzekli tiek izlietoti atbilstosi iestades izvirzitajam
prioritatém un vajadzibam saskana ar dibinataja apstiprinato budzeta tami un atbilsto$i normativo
aktu prasibam. Sastadot budzeta tami tekoSajam budzeta gadam tiek nemtas véra darbinieku
domas finansu lidzeklu sadal€. Darbinieki tiek informéti par finansu Iidzeklu izlietojumu
sapulc@s. Katru gadu, normativajos dokumentos un pasvaldibas noteiktaja kartiba tiek organizets
iestades finanSu lidzeklu audits, ka arT pamatlidzeklu un inventara inventarizacija.

Stipras puses: Izglitibas iestade ir telpu, iekartu, materialtehnisko resursu daudzveidiba un
pietiekamiba. Materialtehniskie un finansu resursi lauj nodro$inat pilnvértigu macibu un
audzinasanas darba procesu, praktizét dazadas macibu alternativas formas, vajadzibas gadijuma
nodro$inat macibu treninus un darba vide balstitas macibas.

Turpmaka attistiba: LatvieSu valodas un literatiras kabineta aprikoSana. Sporta zales
remonts. Internata istabinu remonts un inventara atjaunosSana. Sporta spelu laukuma ierikoSana.

Vértejuma Itmenis — loti labi

Kriterijs- 6.2. Personalresursi

22.tabula
Pedagogiskie darbinieki

(Visi pedagogiskie darbinieki, ieskaitot arT direktoru un vietniekus)

2012. | 2013. | 2014. | 2015. | 2016. | 2017.
/ / / / / /
2013. | 2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018.
Personals .mg. |.mg. | . mg. |.mg. | .mg. |.mg.
Pedagogisko
darbinieku skaits. | 40 39 39 38 36 35
Pedagogisko
likmju skaits 55,77 | 54,67 | 53,43 | 52,25 | 32,92 | 33,43
Ar augstako
pedagogisko
izglitibu. 36 34 35 35 33 32
Ar augstako
nepedagogisko
izglitibu. 3 3 4 3 3 3
Ar vidgjo
vispargjo
izglitibu. 1 2 - - - -
Tai skaita ar
magistra gradu. 6 6 12 14 9 9
Pedagogu 1] - - - - - -
profesionalas | 2| 1 1 1 1 1 1
darbibas 3|8 8 11 12 11 10
kvalitates 4] - - - - 1 1
pakape 5 - - - - - -

Izglitibas iestades parvaldi un darbibas tiesiskumu nodroSina iestades direktors, kuru
amata iece] un atbrivo no amata iestades Dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes
ministriju un direktora vietnieki, kurus pienem un atbrivo no darba izglitibas iestades direktors.
Iestades direktors karto atestaciju Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestade ir nodroSinata ar atbalsta personalu - psihologs, socialais pedagogs,
skolotajs- logopéds. Ir izveidota un darbojas Skolas atbalsta komanda. Izglitibas programmas,
kods 21015911, klases ir nodroSinatas ar pedagoga paligiem, kas veicina macibu procesa
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veiksmigaku realizaciju. IntereSu izglitibas programmas realizé iestades pedagogi uz vietas
izglitibas iestad€. Konsultacijas izglitojamiem ir pieejamas péc macibu stundu beigam, pedagogu
individuala darba laikd. Grupu audzinaSanas darbs tiek planots p&c visu macibu stundu,
fakultativo nodarbibu un interesu izglitibas nodarbibu beigam darbdienas, ka ari ir nodroSinata
dezurgrupas darbiba ned€las brivdienas. Pedagogi mérktiecigi paaugstina savu kvalifikaciju,
apmeklgjot nepieciesamos talakizglitibas kursus un seminarus. Pedagogu talakizglitibas un
profesionalas kompetences pilnveides prasibu nodrosinasanu parrauga direktora vietnieki un MK
vaditaji. Apmekléto kursu apliecibas tiek registrétas Valsts izglitibas informacijas sisttma(VIIS).

Liela dala pedagogu ir ar specialas izglitibas skolotaja kvalifikaciju, bet pargjiem
papildus savai pedagoga kvalifikacijai ir ieguts sertifikats specialaja pedagogija. Pedagogi
piedalas metodisko darbu izstadés novada, dala darbojas dazados projektos.

Pedagoga darba slodzes tiek sadalitas ievérojot izglitibas programmas, pedagogu
kvalifikaciju, pieredzi, darba organizacijas vajadzibas. lestades vadiba zina katra skolotaja darba
pieredzi, profesionalo kompetenci, stipras puses un katra pedagoga talakizglitibas planus,
nodroSina un atbalsta profesionalas kompetences pilnveidi (skatit 23.tabulu).

23.tabula
Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide
Akreditéjama izglitibas Pedagogu skaits akreditgjamaja | Pedagogu skaits, kuri ir
programma izglitibas programma piedalijusies profesionalas

kompetences pilnveidé atbilstosi
normativo aktu prasibam
Specialas pamatizglitibas 16 16

programma izglitojamajiem ar
garigas attistibas traucgjumiem.
1zg.pr. kods 21015811
Specialas pamatizglitibas 9 9
programma izglitojamajiem ar
smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas

traucgjumiem.

1zg.pr. kods 21015911

Edinasanas pakalpojumi. 7 7
I1zg.pr.kods 22 811 02

Kokizstradajumu izgatavoSana. | 7 7

1zg.pr. kods 22 543 04

Atseviski pedagogi strada vairakas izglitibas programmas.
AT iestades vadiba un atbalsta personals seko lidzi saviem profesionalas kompetences
pilnveides planiem.
Ir tikuSi organizeti un finanséti dazadi talakizglitibas kursi iestadé uz vietas, atbalstita
daliba seminaros un konferences, sniegts atbalsts metodisko materialu izstrade.
Izglitibas iestades finansé&tie kursi:
e Daugavpils Universitates vaditie — Macibu darba organizéSanas aktualitates specialaja
izglitibas iestade”- 36 st.- 2015.gada organizéti iestade;
e Socialo interesu institlita vaditie - “Bérnu tiesibu aizsardziba”- 12 st.- 2015.gada (kursi
tika organizgti iestade, pedagogiskajam un tehniskajam personalam);
e IK “Pedagogijas meistaribas skola” vaditie — “Draudzigas klases veidosana, lideriba un
motivacija”- 12 st. — 2016.gada organizgti iestadg;

e Konference  “Lasitprasme —  maciSanas  atsléga”-  2016.gada,  Kokneses
internatpamatskola- attistibas centra (IAC), apmaksata daliba un cela izdevumi vienam
pedagogam;
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e Republikas specialo skolu matematikas skolotaju pieredzes apmainas seminars- Kursi
“Macibu procesa organizéSana un alternativas darba metodes izglitojamiem ar garigas
attistibas traucgjumiem”-2016.gada, Kokneses IAC,tris pedagogiem,

e Socialo intereSu institiita vaditie — “Izglitojamo uzvedibas korekcijas iesp&jas un
lidzekli’-12 st.- 2017.gada ( sadarbiba ar Rudzatu vidusskolu);

e Piedalisanas Zviedrijas v@stniecibas Latvija un Velku biedribas projekta Access Abillity
pasaules tures Latvijas posma —Tiesibas uz cienpilnu dzivi- videoseminara “Ka tikt gala
ar problémizraisosu uzvedibu”- 2017.gada Riga, psihologs un socialais pedagogs;

e VISC organizétie kursi “Bérnu nometnu organizéSanas un vadiSanas kompetencu
pilnveide”- 2017.gada vienam pedagogam;

e Daliba konferencé “Efektiva un radoSa matematika ieklaujoSas izglitibas procesa”-
2017.gada, Kokneses IAC, diviem pedagogiem;

e Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides seminars Latvijas specialo skolu
direktoru vietniekiem izglitibas joma ‘“Aktualitates specialo skolu darba”- 2017.gada-
direktora vietniekam;

e Kursi ”Kompetencu pieeja miisdieniga macibu procesa”- 2018.gada, Kokneses IAC,
diviem pedagogiem;

e SIA “Partneri MG” macibu biroja organizetais seminars “Konfidencialitate un personas
datu aizsardziba psihologa profesionalas darbibas konteksta”- 2018.gada, psihologam.

Pedagogiem ir iesp€ja apmainities ar kursos un seminaros giito informaciju, gan

metodiskajas komisijas, gan pedagogiskas padomes sédés. lestades vadiba vienmér ir atvérta
darbinieku rosinatajiem priekslikumiem, izteiktajam idejam. Pieredzes apmaina ar citu izglitibas
iestazu personalu notiek seminaros, kursos, konferenc€s, savu un citu iestazu rikotajos
konkursos, sacensibas, bet jau vairakus gadus izpaliek organizéta, kadas radnieciga profila
iestades, apmekléSana kolektivi, ar mérki- abpusgji dalities pieredze. Izglitibas iestades
darbinieki ir informéti par iestades vadibas darba struktiiru, $tata vienibam un izmainam tajas.

Pieredzes pilnveidosanai, iestades direktoram ir bijusi iespgja kopa ar citiem specialo
skolu direktoriem apmeklét vairakas izglitibas iestades un giit ieskatu specialas izglitibas
istenoSanas un bérnu diagnostikas jautajumos Austrija. Sporta skolotdjai ir bijusi iesp€ja
iepazities ar alternativu metoZu un macibu materialu ievieSanu sporta nodarbibas jaunieSiem ar
specialam vajadzibam Vacija. Vienam pedagogam bija iesp€a apmeklet izglitibas iestadi
Norvégija, kura jauniesi ar specialam vajadzibam apgiist dazadas darba iemanas.

24.tabula
Bérnu apripes, mediciniskais un tehniskais personals
N. Amata &
P. Stata vienibas
K. nosaukums
2012./2013. | 2013./2014. | 2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017. | 2016./2017.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
1. | Skolas masa 1 1 1 1 1 1
2. | Lietvedis 1 1 1 1 1 1
3 Saimniecibas
" | dalas vaditajs | 1 1 1 1 1 1
4 Galvenais
" | gramatvedis e e e e e
5 Vecakais
" | gramatvedis I e e e e e
6 Automobila
" | vaditajs 1 1 1 1 1 1
7 Remont-
" | stradnieks 1 1 1 1 1 1
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8. | Dezurants - 2 2 2 2 2
9. | Apkopgjs 5 3 3 3 3 3
10 Noliktavas
" | parzinis 1 1 1 1 1 1
11. | Auklis 6 6 6 6 6 6
12. | Pavars 2 2 2 2 2 2
13 Virtqvgs
" | darbinieks 1 1 1 1 1 1
14 Velas
" | mazgatajs 1 1 1 1 1 1
15 Bérnu
" | aprupétajs 2 2 2 2 2 | e
16. | Sekretars 05 | e | = e e e
17. | Darznieks 1 1 1 1 1 1
Katlu
18. | kurinatajs
(sezonas) 4 4 4 4 4 4
Kopa: 30.5 28 28 28 28 26

Izglitibas iestade veicina normativo aktu prasibu izpildi attieciba uz profesionalo
pilnveidi un sniedz atbalstu arT iestades tehniskajam personalam.

Atbalstitie un finansétie kursi:

e Katlu kurinataju kursi katru gadu, ¢etriem darbiniekiem;

e Socialo interesu institiita vaditie - “Beérnu tiesibu aizsardziba™- 8 st.- 2015.gada,
visam tehniskajam personalam;

e Macibu centra “Eva-93” organizétais seminars ‘“Jaunie ugunsdro$ibas
noteikumiNr.238”- 2016.gada Livanos, atbildigajam par ugunsdrosibu iestadg;

e Macibu centra “Eva-93” organizétas apmacibas darbam ar motorzagi un
kriimgriezi- 2016.gada Livanos, pieciem darbiniekiem;

e “Minimalas higi€nas prasibas partikas uznémuma”- 2018.gada, Ccetriem
darbiniekiem.

Visiem iestades darbiniekiem tiek kompenséti obligatas veselibas parbauzu un specifisko
medicinas parbauzu izdevumi. Par labiem darba rezultatiem personals tiek motivéts sanemot
1zglitibas iestades pateicibas rakstus, Livanu novada domes pateicibas, atzinibas, pagodinaSanas
rakstus un naudas balvas. No ietaupitajiem lidzekliem prémijas par personisko ieguldijumu un
darba kvalitati. Tehniskie darbinieki sanem arT atvalinajuma pabalstus.

Viss izglitibas iestades personals ir registréts Valsts izglitibas informacijas sistéma un
regulari tiek atjaunota informacija no Sodu registra normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Stipras puses: Izglitibas iestadé ir nodroSinats viss nepiecieSamais pedagogiskais un
tehniskais personals izglitibas programmu realizacijai, audzinasanas darba , veselibas apriipes un
sadzives vajadzibu nodroSinasanai. Tiek veicinata un atbalstita personala profesionalo
kompetencu pilnveide un pedagogu metodiskais darbs. Personals iesaistas un piedalas dazadas ar
profesionalo darbu saistitajas aktivitat€s gan iestade, gan arpus tas. Personals tiek motiveéts.

Turpmaka attistiba: Organiz€ta, kadas radnieciga profila iestades, apmekleéSana
kolektivi, ar merki- abpusgji dalities pieredze.

Vértéjuma Iimenis — labi
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Joma7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroSinasana

Kriteérijs- 7.1. Izglitibas iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades:

e misija: Kvalitativa izglitiba, izglitojamo socialo prasmju un pilsoniskas atbildibas
veidoSana un individualizéts atbalsts izglitojamiem, no pirmsskolas lidz profesijai,
miusdieniga un psihologiski labvéliga skolas vidg.

e vizija: Izglitibas iestade, ka izglitibas, sociala atbalsta un veselibas apriipes pakalpojuma
nodroS§inataja berniem un jaunieSiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, kura sist€émiski
un operativi reaggé uz izglitojamo konkrétajam un specialajam vajadzibam.

e merkis: Veidot un attistit miisdienigu izglitibas vidi, pilnveidot iesp€jas, kas nodroSinatu
izglitojamo izaugsmi atbilsto$i vinu individualajam sp&am un attistibas limenim, ka ari
veicinatu diagnostic€to attistibas traucgjumu iesp&jami maksimalu pedagogisko un
psihologisko korekciju.

Izglitibas iestades darbibas paSverteéSana aptver visas iestades darbibas jomas un notiek atbilstosi
iestades ick$Gjas kontroles sistémai. Saja procesa notiek regulara iestades, darbinieku un
izglitojamo paveikta izvertéSana, attistibas vajadzibu noteikSana, turpmaka darba planosana.

Pasvertésanas process ir komandas darbs. Izverté€sana un turpmakas darbibas planoSana
iesaistiti ir pedagogi, izglitojamie, vecaki/ aizbildni, iestades tehniskie darbinieki, paSvaldiba.
Darba pasvertg§jumi ir balstiti uz konkrétiem faktiem un pieradijumiem. lestades darba
pa$vértésana tiek izmantota visa iestadé pieejama dokumentacija. Saja procesa tiek izmantotas
daudzveidigas metodes: anketé$ana, véro$ana, sarunas, dokumentu izpéte un analize, e-klases
materiali, izglitojamo attistibas dinamikas raditaji, izglitojamo sasniegumi, pedagogiska darba
pasvertgjumi un citi.Tiek apkopoti rezultati gan izglitibas joma, gan audzinaSanas darba.
Pedagogi katra gada nosléguma iesniedz sava darba paSvert€jumu. Atskaites par paveikto
iesniedz arT metodiskas komisijas, atbalsta komanda, atbalsta personals.

Iestades administracija vada, kontrolé un parrauga personala darbu,deligé pienakumus,
analizeé paveikta rezultatus, plano talako virzibu. lestades darba vértéSana notiek apspriedes pie
vadibas, metodisko komisiju sanaksmeés, pedagogiskas padomes sédés, Skolas padomes s&dgs,
darbinieku kopsapulces. lestade€ ir spéciga arodbiedribas pirmorganizacija, kura ciesi sadarbojas
ar iestades vadibu darba apstaklu, sadzives un sadarbibas jautajumu risinasana. lestades vadiba
uzklausa visu iesaistito pusu viedoklus un ieteikumus darba pilnveidoSana.

Apkopojot paSvertéSanas procesa iegiito informaciju tiek veidots Izglitibas iestades
pasnoveértejuma zinojums, ar ko tiek iepazistinati pedagogi, darbinieki, Skolas padomes locekli,
vecaki un paSvaldiba. PaSnovért§juma zinojums interesentiem ir pieejams Livanu novada
interneta majas lapa- www.livani.lv un pie iestades administracijas.

PaSvértéSanas darba rezultata apkopotie ieteikumi un nepiecieSamie uzlabojumi tiek ietverti
talakas attistibas planoSana. Izglitibas iestades attistibas plans tiek izstradats ik pa tris gadiem.
Attistibas plans tiek veidots parskatami un skaidri, balstoties uz realajam iestades vajadzibam un
iesp€jam, sasniegto rezultatu analizi, saskana ar Livanu novada paSvaldibas attistibas planoSanas
dokumentiem, izglitibas nozares attistibas tendencém.

Prioritates izvirzitas, nemot veéra izvertéta darba nepiecieSamos uzlabojumus un izglitibas
iestades kolektiva vélmes iestades darba pilnveidoSana. Katras prioritates IstenoSanas plans
ietver konkrétos mérkus, rezultatu novertésanas kritérijus un detalizétu uzdevumu izpildes gaitu.

Attistibas plans tiek apspriests pedagogiskas padomes s€d€ un saskanots ar pasvaldibu.
Pasvertesanas procesa, macibu gada beigas, tiek izverteta attistibas plana istenoSanas gaita un
saskanotas nepiecieSamas korekcijas.

Attistibas plans ir pieejams skolotajiem, vecakiem un citiem interesentiem.
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Izglitibas iestadé katram macibu gadam tiek izstradats gada darba plans, kas balstas uz
iestades attistibas plana prioritattm. Gada darba plans ikdienas darba tiek pilnveidots un
korigéts. Gada darba plana izverté$ana notiek divas reizes gada, visas darbibas jomas.

Stipras puses: Skaidri saprotama iestades misija, vizija un darbibas mérkis. Regulara un
sistematiska iestddes darba planoSana, izveértéSana un attistibas vajadzibu noteikSana.
Pasvertesanas darba rezultata apkopotie ieteikumi un nepiecieSamie uzlabojumi ir ietverti talaka
darba plano$ana, prioritasu izvirzisana. Pozitiva sadarbibas vide. Publiski pieejama informacija.

Turpmaka attistiba: Turpinat pilnveidot paSvertéSanas procesu, l€mumu pienemSana un
lidzatbildiba par iestades attistibu ciesak iesaistot iestades personalu, vecakus, izglitojamos un
pasvaldibu. Regulari veikt izglitibas iestades attistibas plana izpildes analizi un korekcijas.
Pilnveidot ikgadgja pasnovertéjuma zinojumu.

Vértéjuma Iimenis — labi

Kriterijs- 7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestade ir izstradati un apstiprinati visi iestades darbibu reglament€joSie
dokumenti, kas atbilst ar§jo normativo aktu prasibam. Rudzatu specialas internatpamatskolas
nolikums ir apstiprinats Ar Livanu novada domes 2015.gada 28.maija sédes protokola Nr.6
lémumu Nr.6- 5. Grozijumi taja veikti Livanu novada domes 26.04.2018. gada s€des protokola
Nr.7 Iémuma Nr. 7- 8 redakcija. Citus izglitibas iestades ieks€jos noteikumus izdod un apstiprina
izglitibas iestades direktors.Dokumenti atbilst to izstradasanas un noform&Sanas prasibam, ir
sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai. Uzskaiti un uzglabasanu veic atbilstoSi arhiva prasibam.
Iestades elektronisko sazinu un elektronisko dokumentu apriti starp citam valsts un pasvaldibu
iestadém un privatpersonam Tisteno, izmantojot oficialo elektronisko adresi, ja personai ir
aktivizets oficialas elektroniskas adreses konts. Iestades finanSu Iidzeklu uzskaite notiek Livanu
novada domes centralaja gramatvediba. lestades budzeta tames apstiprina Dibinatajs.

Lai veicinatu labveligu vidi un darbinieku iesaistiSanos visiem svarigu l€mumu
pienemSana Iek$€jo noteikumu izstrades un apsprieSanas procesa tiek iesaistiti arl iestades
darbinieki. Kolektivs vienmér tiek informé&ts par speéka esoSajiem argjiem un iek$gjiem
normativajiem dokumentiem vai aktualajam izmainam tajos.

Izglitibas iestade ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, izstradati personala amatu
apraksti, kas tiek aktualiz&ti atbilstosi izmainam likumdosana, ar€jos vai iek$€jos normativajos
aktos. lestade ir optimals dazada limena vaditaju skaits (direktors, 2 direktora vietnieki-
izglitibas joma un audzinaSanas darba, saimniecibas dalas vaditajs), visiem ir vajadziga
kvalifikacija un pieredze. Visu limenu vaditaji, savstarpgji sadarbojoties, profesionali veic
uztic€tos pienakumus, plano iestades darbu, prognozeé sasniedzamos rezultatus, izvirza darbibas
mérkus un uzdevumus. Katrs savu pilnvaru ietvaros pienem I€mumus, risina radusas
konfliktsituacijas, motivé darbiniekus un izglitojamos, nodroSina iekS$€jo izglitibas kvalitates
parraudzibu, organizé sadzivi, piedalas personala atlas€, plano ta izglitoSanu un citus. Vaditaju
darba pienakumi, tiesibas un atbildiba ir noteiktas saskanotos amatu aprakstos. Izglitibas iestades
personalam un izglitojamiem vienmer ir iesp&ja brivi komunicet ar iestades vadibu ari arpus
noteiktajiem pienemsanas laikiem.

Iestades vadiba ievero un veicina izglitojamos un personala ieverot visparcilvéciskas un
demokratijas veértibas, taja skaita lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei un &tikas normam.
Iestade ir izstradati Ieks€jas kartibas noteikumi un Darba kartibas noteikumi, kuros ir atrunati
gan pienakumi, gan tiesibas, iestradata apbalvojumu sistéma un atbildiba par parkapumu
izdariSanu. Izglitojamiem audzinaSanas darba programma un grupu audzinataju darba planos
regulari tiek ieklautas vecumam atbilstoSas t€mas, kas veicina izglitojama dzilaku izpratni par
savstarpgjam attiecibam, sabiedriba pienemtajam normam, tikumibas normam, patriotismu un
lojalitati savai valstij, attieksmi pret vertibam. Darbiniekiem ir saisto§s Livanu novada
pa$valdibas darbinieku Etikas kodekss un Pedagoga &tikas kodekss. lestadé tiek akcentéta
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pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesbu un humanisma principu parzinasana un
ievérosana attieciba gan uz izglitojamiem, gan personalu. Nav novéroti gadijumi, kad iestade
butu izcélies konflikts politiskas, nacionalas, religiskas parliecibas d€l. No iestades vadibas un
darbinieku puses tam tiek veltita pienaciga ieveriba ari macibu, audzinaSanas, arpus klases un
arpusskolas pasakumos.

Iestades vadiba plano, organizé un vada darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi.
Direktora vietnieki koordiné metodisko komisiju darbu, ir iestades atbalsta komandas locekli.
Izglitibas iestade darbojas 2 metodiskas komisijas- macibu priekSmetu skolotaju MK un internata
skolotaju MK . Metodisko komisiju vaditajiem ir izveidojusies laba savstarp&ja sadarbiba. Tiek
organiz€tas apvienotas sanaksmes, risinati aktualakie abpus€ji saistoS$i jautajumi, tadéjadi
nodroSinot ciesaku sadarbibas saikni starp macibu priekSmetu pedagogiem, internata skolotajiem
un iestades vadibu. S&des tiek risinati jautajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem, analiz&ta
izglitojamo uzvediba, mekl&ti risinajumi rezultatu uzlaboSanai, nepiecieSamibas gadijuma Sini
darba tiek iesaistita iestades atbalsta komanda un vadiba. Visi pedagogi piedalas metodiskaja
darba. Direktors ir ieintereséts iestades darba un attistiba. Izglitibas iestades ikdiena pakapeniski
tiek ieviestas parmainas, darbojas atbalsta komanda un pilnveidots tas darbs, uzlabota iestades
darba pasvértésana un turpmakas attistibas planosana, piesaistitas investicijas ar dazadu projektu
un sponsoru starpniecibu, ieviestas jaunas tehnologijas, veikti dazadi pasakumi iestades vides,
mikroklimata un dro§ibas uzlaboSana, pedagogu un izglitojamo stimulé$anas sistéma, sadarbiba
ar paSvaldibu un citi. Pirms svarigu [émumu pienemsanas direktors konsultjas ar darbiniekiem ,
izverte ierosinajumus un priekslikumus iestades darba uzlaboSanai. Vadiba nodroSina regularu
informacijas apmainu par pienemtajiem l€mumiem un to izpildi (ikned€las planoSanas sapulces,
pedagogiskas sédes, MK s&des, darbinieku kopsapulces, informacijas stends). Katru gadu
augusta notiek individualas parrunas ar katru pedagogu par darba slodzi, veicamajiem
uzdevumiem. Jauna macibu gada darba pienakumi un izmainas tiek izrunati ar visiem iestades
darbiniekiem. Iestades personals atzist, ka katra darbinieka paveiktais tiek ieveérots, atbalstits un
novertéts. lestades vadiba veiksmigi sadarbojas ar Skolas padomi, Skolénu padomi. Netiek
atstats bez ieveribas ne viens jauns ierosindjums macibu procesa, audzinaSanas procesa un
dazadu socialo prasmju apguves pieejas organizé$anai, dazadoSanai, administréSanai.

Izglitibas iestadé notiek pedagogu darba vérteSana. Pedagoga darbu sakotngji verté
pedagogs pats (paSveért€§jums), direktora vietnieks un komisija, kuru vada iestades direktors.
lIestades direktora darbu vérte pasvaldiba. Direktora vietnieku darbu uz vinu pasveértejuma
pamata verte direktors.

Izglitibas iestade ir ar1 izstradati iek$€jie noteikumi Nr. 3-32/4 no 24.11.2015. “Pedagogu
materials stimul€Sanas kartiba”, kas paredz divas materialas stimuléSanas formas:

1. piemaksa par darbinieka personisko ieguldijumu un darba kvalitati,

2. piemaksa par papildus pienakumu veiksanu, kas nepiecieSami izglitibas iestades attistibai

un mérku sasniegSanai.

Sajos noteikumos ir atrunatas stimulé$anas formas, kritériji, izpildes kartiba. Pirmo
stimuléSanas formu praktizé no iestades budZeta ietaupitajiem Iidzekliem uz pedagoga
pasveértgjuma un komisijas verte§juma pamata. Otro stimuléSanas formu pielieto papildus
pienakumu apmaksai péc komisijas ieteikuma (metodisko komisiju vadiSana un citi). Tehnisko
darbinieku darbu vérté tieSais vaditajs un direktors. Tehniska personala materiala stimul&Sana
tiek veikta saskana ar paSvaldibas saistoSajiem noteikumiem Nr.l1 no 2018.22.02. “ Livanu
novada domes atlidzibas noteikumi”.

Atbalsta sniegSanas noliikos personalam tiek organizeti iestades apmaksati kursi bérnu
tiestbu aizsardzibas jautajumos, audzinasanas darba un dazados ar izglitibas procesa
organizéSanu un metodiku saistitos jautajumos. Ari tehniskajam personalam nepiecieSamajiem
kursiem tiek rasts finansials atbalsts. lestadeé tiek organizéti dazadi arpus klases pasakumi,
veicinata un atbalstita daliba arT novada, regiona un valsts méroga arpusskolas pasakumos.
Iestades vadiba atbalsta un veicina sadarbibu ar citam skolam gan macibu procesa jautajumos,
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gan arpus stundu aktivitatés un pieredzes apmaina.lzglitibas iestades darbinieki un izglitojamie
tiek izvirziti pasvaldibas atzinibas rakstu, gada darbinieku apbalvojumu sanemsSanai. Tiek
pasniegti ar1 skolas pateicibas raksti. Kolektiva saliedéSanas noliikos organiz&am paSi un
piedalamies citu skolu organizétajas ikgad€jas specialo skolu darbinieku sporta spélés, kuras
notiek pie iepriek$€ja gada uzvartajiem. Izglitojamiem rudeni tiek organizeti ikgadgjie
diennakts pargajieni, kas loti palidz saliedét klaSu, skolas kolektivu. Pavasaros tiek organizétas
savstarpgjas sacensibas kuru dalibnieki ir izglitibas iestades izglitojamo, pedagogu un tehnisko
darbinieku komandas. Redzes loka paplasinasanai katru macibu gadu notiek kopg€jas iestades
izglitojamo ekskursijas, pargadjieni, daliba kada no vasaras nometném. Jau devito gadu
piedalamies Haldenas Sarkana krusta organiz&tajas vasaras nometnés Norveégija.

lestade regulari tiek veikti iek$€jas kontroles pasakumi. Izglitojamo brivdienas tiek
nodroSinats nepartraukts iestades darbs, kur tehniskie darbinieki tiek iesaistiti iestades
sakopSanas, inventara un telpu atjaunoSanas darbos, vasaras perioda arT dezuras péc direktora
apstiprinata grafika. Savukart pedagogiskais personals veic metodisko darbu péc individuali
izstradata plana izglitojamo brivdienam, ko iesniedz direktoram apstiprinasanai, plana paredzot
ar1 administracijas noliktos pasakumus, kursus un seminarus, ja tadi ir.

Stipras puses: Iestades vadibas darbs versts uz iestades izaugsmi. Iek$€jie normativie
dokumenti, atbilst argjo normativo aktu prasibam, vajadzibas gadijuma tiek aktualiz€ti un veiktas
izmainas. Darbinieki zina savus pienakumus un atbildibas jomas, veiksmigi sadarbojas.
Personala darbs tiek izvertéts, analizéta noslodzes lietderiba un efektivitate, darbinieki tiek
motiveti. lestades pedagogiskais un metodiskais darbs ir organizéts sist€miski un mérktiecigi.

Turpmaka attistiba: leviest inovativus risinagjumus macibu, audzinaSanas darba un
administrativa procesa organizesana.

Veértéjuma Iimenis- labi

Kriterijs- 7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam

Izglitibas iestades darbs ir cieSi saistits ar paSvaldibas, valsts un nevalstiskam
organizacijam. ViscieSsaka sadarbiba ir ar Livanu novada paSvaldibu, ka iestades dibinataju un
tas struktirvienibam- Livanu novada Izglitibas parvaldi, Barintiesu, Socialo dienestu, novada
izglitibas iestadem. Sadarbojamies ar Livanu, Rudzatu un Preilu bibliotekam, Rudzatu pagasta
parvaldi un pagasta teatra kopu “Okiits”. Sadarbiba ar Rudzatu vidusskolu ir organizeti: kopiga
integrativa nometne , novada darbinieku sporta svétki, kopigi pedagogu talakizglitibas kursi,
sniegts atbalsts vinu organizétajam ikgad€ja Dabas zinibu vasaras nometném. Visu novada
izglitibas iestazu un kaiminu novada Varkavas vidusskolas izglitojamie 2012. un 2013.gada ir
piedalijuSie musu iestadeé organiz€tajas vasaras nometns ‘“RadoSi un koSi” Livanu novada
domes realizéta  projekta ‘““Atbalsta pasakumu TstenoSana socialas atstumtibas riskam
paklautajiem b&rniem un jaunieSiem Livanu novada skolas” ietvaros. Sadarbojieties ar
Jaunsilavu pamatskolu ir ticis organizets izglitojamo “Diennakts pargajiens” uz Steku silu, 11dzi
nemot izglitojamo uzbiivétu stirnu barotavu. Piedalamies Livanu multifunkcionala JaunieSu
centra “Kvartals” organiz€tajas aktivitates.

Savstarpgjas sadarbibas rezultata tiek giits atbalsts un pieredze skolvadibas jautajumos,
organizéti dazadi pasakumi , vasaras nometnes izglitojamiem un vecakiem. Neattaisnotu
kav&jumu novérSanas, huliganisku ricibu un citu parkapumu gadijumos biitiska palidziba tiek
sanemta no Livanu novada Izglitibas parvaldes, Barintiesas, Sociala dienesta un Valsts policijas
Preilu nodalas Livanu iecirkna darbiniekiem. Regulara informacijas apmaina par izglitibas
iestades izglitojamo saraksta esoSajiem arpus gimenes aprupé ievietotiem bérniem notiek ar
visam attiecigo paSvaldibu Barintiesam. Korekti un laika tiek sniegtas atbildes un pieprasita
informacija dazadam valsts iestadém. Ilggad€ja un veiksmiga sadarbiba iestadei ir izveidojusies
ar Valsts probacijas dienesta Preilu nodalu atsevisSku izglitojamo probacijas darbu programmu
realizacijas norise.
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Sadarbiba notiek ar kontrol€joSam institiicijam: Izglitibas Kvalitates Valsts Dienestu,
Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienestu, Veselibas inspekciju, Valsts vides dienestu, Darba
inspekciju, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju un tas konsultativo nodalu. Ir visi iestades
darbibai nepiecieSamie dokumenti un atzinumi.

Macibu satura un profesionalas kvalifikacijas eksaminacijas jautajumos sadarbiba notiek
ar Izglitibas un Zinatnes Ministriju, Valsts Izglitibas Satura Centru, raZoSanas uzn€mumiem SIA
“Jaunsilava (L1vanos), SIA “Koks LG” (Preilu novada), Balvu profesionalo un visparizglitojoso
vidusskolu, SIA “CiSigords”’(Aglonas novads), Z/s “Li¢i”’(Livanu novads).

4 izglitibas iestades pedagogi darbojas Rézeknes Tehnologiju Augstskolas darba grupas,
kuras Valsts izglitibas satura centra projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” ietvaros veic
metodisko materialu izstradi specialas pamatizglitibas programmai izglitojamiem ar garigas
attistibas traucg€jumiem (kods 21015811) , ieklaujosas izglitibas konteksta.

Sadarbojamies, un no savas puses sniedzam atbalstu, arT Latvijas Universitates
realiz€tajiem projektiem saistiba ar bérnu ar 1paSam vajadzibam izp€tes procesa, ka arl
nodroSinot mitnes vietu, 2018 gada vasara, Latvijas Universitates tradicionalas kultiiras un
mutvardu vestures ekspedicijai “Pa Preilu rajona pédam”.

Sadarbiba ar Livanu slimnicas specialistiem, gan projekta ,, Socialas rehabilitacijas un
socialas apriipes pakalpojumu attisttba Livanu novada” , gan arl péc tam, iestadé ir uzlabots
izglitojamo ar specialam vajadzibam korekcijas un rehabilitacijas darbs, arstnieciskas
vingroSanas nodarbibu kvalitate. Sadarbibas rezultata ar Livanu novada pasvaldibu un citam
organizacijam, iestade piedalas pasakumos un projektos, kas veicina izglitojamo socialo prasmju
un iemanu, ka ari dotibu pilnveidoSanu, paplasina redzesloku un palidz uzlabot iestades
materialtehnisko bazi.

Izglitibas iestadei sadarbiba ar Latvijas Bérnu Fondu daudzu gadu garuma ir realizéti
verienigi iestades infrastruktiras  remonta, biivniecibas, paplasSinaSanas un aprikojuma
moderniz&Sanas projekti. Pateicoties Sai sadarbibai izglitojamie izglitibu iegiist sakartota un
pievilciga vidg, ir sanémusi gan materialo, gan cita veida atbalstu piedaloties vasaras nometnés,
apmeklg&jot koncertus, izrades, pasakumus.

llggadgja iestades sadarbiba ar biedribu “Velku biedriba” savukart lauj izglitojamiem iet
pargajienos, braukt ekskursijas, apmeklet sléposanas kalnu un baseinu ziemas perioda, apgiit
zinasanas, paplasinat redzesloku un papildinat dazadas socialas prasmes un iemanas izmantojot
alternativas macibu formas un ir bez maksas. Biedribas sniegtais finansialais atbalsts palidz
testadei kvalitativak nodroSinat izglitojamo sadzivi un atpitu iestades internatad. Ir veikta
iestades pedagogu izglitoSana taktilas stimulacijas metodika.

Regulara sadarbiba un informacijas apmaina notiek ar citam tuvakam un talakam Latvijas
specialajam izglitibas iestadéem. Tiek apmekleti dazadi kursi un seminari pedagogiem
Daugavpili, Rézekné, Koknes€, Riga un citur Latvija. Izglitojamie loti sekmigi piedalas dazados
konkursos un sporta sacensibas Livanos, Preilos, Daugavpili, Ilikstes novada, Kraslava,
Kraslavas novada, Jekabpili, Malta, Rézekn€, Gulbenes novada, Baltinavas novada, Valmiera,
Tukuma, Riga. Gan pie mums, gan citds specialajas izglitibas iestades (iepriek$€ja gada
uzvarétaja) vasaras tiek rikoti kop€jie, ikgad€jie sporta svétki Latvijas specialo izglitibas iestazu
darbiniekiem.

Jau daudzu gadu garuma izglitibas iestadei ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar Latvijas
Specialo Olimpiadi (LSO). lestadé tiek organizeti ikgad€jie novusa maci Latvijas specialo
izglitibas iestazu izglitojamiem, apmekl&tas citas izglitibas iestadés ar LSO atbalstu organizétas
sporta sacensibas. Sis sadarbibas rezultata ir nodroginata sporta skolotajas pieredzes pilnveide
projekta ,,Inovativu, alternativu metoZu un macibu materialu ievieSana sporta nodarbibas
jaunieSiem ar specialam vajadzibam” Hannoveré — Vacija, izglitojamo daliba nacionalo
komandu sastava futbola Lietuva, paralimpiadé Kinas Tautas Republika un izlases komandas
sastava 2019. gada planotajas starptautiskajas sacensibas peldésana Arabu Emiratos.
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9 gadus atpakal ir rasti jauni sadarbibas partneri- Haldenas Sarkanais Krusts Norvegija.
Pateicoties tam iestades izglitojamiem kopa ar Vecpiebalgas novada Dzerbenes b&rniem un
norvégu bérniem, katru vasaru ir iesp&ja piedalities vasaras nometnés Haldena, Norvégija. Katru
gadu finans€jumu dalibai nometn€ ar paSvaldibas un sponsoru palidzibu gadaja izglitibas iestade.
Finans&jums dalibai 2018.gada vasaras nometn@ tika rasts Haldenas Sarkana Krusta sadarbiba ar
Eiropas Savienibu un Erasmus programmu, kura atbalsta izglitibu, apmacibas, jaunatnes un
sporta jomu Eiropa..

Iestadei ir ilgstoSa sadarbiba ar Latvijas Bé&rnu un JaunieSu Invalidu Sporta Federaciju
(LBJISF).

Sadarbibai ar vecakiem, dazadu kopigu aktivitaSu istenoSanai ir nodibinata biedriba
“Miisu skolai”. Musu atbalstitaju vidi ir arT SIA “Zelta zeme” (Livanu novads).

Izglitibas iestades vadiba un pedagogi riip€jas par iestades publicitati, sniedz informaciju
ikménesa pasvaldibas izdevumam “Livanu novada véstis”, ipasakas reiz€s Latgales Regionalajai
televizijai, Vidusdaugavas televizijai, laikrakstam “Vietéja Avize”. Informacija par iestadi, tas
aktivitatem, sasniegumiem tiek publicéta paSvaldibas interneta majas lapa www.livani.lv un
pieejama socialajos tiklos. Kolektivam ir svarigs iestades t€ls un prestizs sabiedriba. Tas tiek
veicinats piedaloties dazados pasvaldibas, regiona un valsts méroga pasakumos.

Stipras puses: lestadei ir loti laba sadarbiba ar Livanu novada domi un pasvaldibas
struktirvienibam, pozitiva un korekta sadarbibas vide ar kontrolgjosam iestadém. Iestade
vienmér ir atveérta sadarbibai ar valsts, paSvaldibas, nevalstiskajam organizacijam un arvalstu
partneriem. Izglitibas iestadei ir plass sadarbibas partneru loks. Pozittvs t€ls sabiedriba.

Turpmaka attistiba: Turpinat esoSo sadarbibu un iesaistities jaunos projektos,
paplasinot sadarbibas aspektus un partneribas loku.

Vértejuma Itmenis — loti labi
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5. CITI SASNIEGUMI

e 2012.gads:

o I vieta konkursa “Teatris miizika”- Sveku internatpamatskola, Gulbenes novads;

o Pateiciba zim&Sanas konkursa “Mana sapnu maja”- Daugulu internatpamatskola,
Kocénu novada;

o Pateicibas raksts par sadarbibu, atsaucibu un Iidzdalibu ESF projekta “Pedagogu
konkurétsp€jas veicinaSana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos”- Livanu
izglitibas parvalde;

o Pateiciba par sniegto atbalstu izglitojamo vasaras nometnes “RadoSi un
ko$i”organiz€$ana un norisé- Livanu novada dome ( organizeta iestadg).

e 2013.gads:

o II vieta konkursa “Teatris miizika”- Sveku internatpamatskola, Gulbenes novads;

o Pateiciba par piedaliSanos izstadé “Mana Latvija- manas majas”- Livanu B&érnu
un jauniesu centrs;

o Pateiciba par sniegto atbalstu izglitojamo vasaras nometnes “RadoSi un
koS$i”organizéS$ana un norisé- Livanu novada dome ( organizéta iestadg);

o Pateiciba zim@Sanas konkursa “Burvju zimulitis”- Daugulu internatpamatskola,
Kocénu novada;

o III vieta Latgales novadu BOCCIO turnira b&rniem ar Tpasam vajadzibam.

e 2014.gads:

o I vieta konkursa “Topi skaistaks mans novads 2014~ Livanu novada dome;

o Pateiciba zZim&Sanas konkursa “Burvju zimulitis”- Daugulu internatpamatskola,
Kocénu novada;

o Atzintbas raksts konkursa “Carnikavas ritmi”- Piejlras specialaja
inernatpamatskola, Carnikavas novads;

o |l vieta stafeteé 4x100m, I un II vieta tallekSana, I vieta 100m skr&jiena; I vieta
bumbinas mesana, I un II vieta meSana mérki, I vieta sitienos vartos un I vieta
60m skrgjiena sporta speles “Mges varam 2014 Valmiera;

o Olimpiskaja diena izglitibas iestadei I vieta Livanu novada;

o Ivieta konkursa zéniem “Jaunais Lacplésis” Livanu novada;

o L IT'un III vietas jaunakaja grupa un I, II, III vietas vecakaja grupa aktivas atptitas
pasakuma jaunieSiem “Superdublis” Livanos.

e 2015.gads:

o I vieta konkursa “Dari ka més, dari ar mums, dari labak par mums”- Latgales
zonas specialo skolu sacensibas bérniem ar TpaSam vajadzibam- Rauda, Ilukstes
novads;

o Piedalisanas XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku “Mes rakstam
sevi dziesmusvetkos”projekta beérniem un jaunieSiem ar specialam vajadzibam-
Daugavpili- izvirziti uz Rigu;

o PiedaliSanas XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku ieskanas
koncerta “Cela uz svetkiem” Livanu sporta stadiona;

o PiedaliSanas XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku “Meés rakstam
sevi dziesmusvétkos”projekta bérniem un jaunieSiem ar specialam vajadzibam
Riga;

o 1II vieta Latvijas specialas Olimpiades (LSO) “Ceribu futbols” finalsacensibas
Daugavpili,

o I, II, un III vietas 25 m peldéSana brivaja stila atklatajas peld€Sanas sacensibas
Riga;

o Ivieta peldeSanas stafete 4x 25m atklatajas peldeéSanas sacensibas Riga;
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o

I vieta vecakaja grupa, III vieta jaunakaja grupa un III vieta komandu
kopveértg§juma LSO sacensibas Latvijas specialajam skola novusa Rudzatos (
organizg iestade);

o I, IT un III vietas komandu aktivitat€s Latvijas specialo skolu darbinieku sporta
svetkos Rudzatos ( organizgja iestade);
o Ivieta Sausana Livanu novada konkursa zé€niem “Jaunais Lacplesis”;
o II vieta jaunakaja grupa, II un III vieta Vecakaja grupa Livanu novada novusa
turnira jauniesiem.
e 2016.gads:
o Pateiciba par piedalisanos integrativas makslas festivala “Nac lidzas” regionalaja
konkursa Daugavpili- makslas darbi tiek izvirziti uz Rigu;
o L II un I vietas individualajas disciplinas un III vieta kopveért€§juma Livanu
novada JaunieSu Olimpiade Livanos;
o Ivieta Olimpiskaja diena Livanu novada.
e 2017. gads:
o II pakapes diploms VISC organizétaja skatuves runas un mazo formu uzvedumu

(@]

O O O O

konkursa Latgales zonas otraja karta Jekabpili;

Atzintba XXI integrativas makslas festivala “Nac lidzas” Daugavpili (dziedataji
un skatuves runas priekSnesums tiek izvirziti uz nosléguma lielkoncertu Riga);
Diploms par teicamu maksliniecisko sniegumu XXI integrativas makslas festivala
“Nac lidzas” , Riga;

IT un III vietas jaunakaja grupa, divas II un divas III vietas vecakaja grupa 25m
peldesana brivaja stila atklatajas peldéSanas sacensibas Riga;

I, 11 un 11 vietas Livanu novada novusa turnira Jaunie$iem Livanos;

II vieta jaunakaja grupa un II vieta vecakaja grupa LSO sacensibas Latvijas
specialaja skolam novusa Riga;

I vieta kopvertgjuma Latgales zonas kausa izcia vieglatlétikas krosa Vilakas
novada;

I, 11 un Il vietas individualajas disciplinas Paralimpiskaja diena Riga;

L, IT un III vieta individualajas disciplinas LSO vieglatlétikas sacensibas Tukuma;
I vieta Olimpiskaja diena Livanu novada;

Divas I vietas, divas II vietas un III vieta kopverte§juma sporta spélés “Drosie un
veiklie” Aleksandrova- Dagdas novads.

e 2018.gads:

o

o

Atziniba vizualas un lietiSkas makslas konkursa “Baltu celu Ziemassvétku
brinumam...”;

I pakapes diploms VISC organizetaja skatuves runas un mazo formu uzvedumu
konkursa Latgales zonas otraja karta Jekabpili;

I vieta jaunakaja grupa Latgales novadu sporta svétkos b&rniem un jaunieSiem ar
1pasam vajadzibam Livanos;

Divas I vietas, II vieta un divas III vietas S0m peldeSana brivaja stila vecakaja
grupa, II vieta 25m peldéSana brivaja stila jaunakaja grupa un III vieta 4x25m
stafete atklatajas sacensibas peldéSana Riga;

II vieta Latgales novadu BOCCIO turnira bérniem ar Ipasam vajadzibam
Kraslava;

I vieta komandu kopvért§juma LSO sacensibas Latvijas specialajam skolam
novusa Rudzatos ( organize iestade);

IT vieta Daugavas laba krasta BOCE kausa izcina Gaujiena, Apes novads.
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Izglitibas iestades ilggadejie sadarbibas partneri un atbalstitaji:

Izglitibas iestades dibinatajs — Livanu novada dome, Rudzatu pagasta parvalde, Latvijas
Bérnu Fonds ( LBF ), Biedriba “Velku biedriba”, Latvijas B&rnu un JaunieSu Invalidu Sporta
Federacija (LBJISF), Latvijas Speciala Olimpiade ( LSO), Haldenas Sarkanais Krusts (
Norvégija), SIA Jaunsilava, SIA “Cisigords”, z.s “Li¢i”, SIA “Koks LG”, SIA “Zelta zeme”.

Nozimigakie izglitibas iestades atbalstitie projekti :

e 2012. gada- daliba Valsts izglitibas un satura centra ( VISC) un ta sadarbibas partnera
Latvijas Universitates ( LU) realizéta ESF projekta ,, Izglitojamo ar funkcionaliem
trauc€jumiem atbalsta sisteémas izveide” aktivitates;

e 2012. un 2013.gada- daliba Livanu novada domes realizétaja projekta ‘“Atbalsta
pasakumu TstenoSana socialas atstumtibas riskam paklautajiem b&rniem un jaunieSiem
Livanu novada skolas”- iestad€ organizétas vasaras nometnés “Radosi un kosi”;

e 2012.,2013.,un 2014.gada- daliba Livanu slimnicas projekta ,, Socialas rehabilitacijas un
socialas apripes pakalpojumu attistiba Livanu novada”;

e 2017. un 2018.gada daliba Livanu novada domes realizéta ESF projekta “Veselibas
veicinasanas un slimibu profilakses pasakumu istenoSana Livanu novada iedzivotajiem”
organizetajas nometnes “Veseligs dzivesveids” bérniem ar Ipasam vajadzibam un vinu
gimenes locekliem;

e 2018.gada- daliba Rézeknes Tehnologiju Augstskolas darba grupas
Valsts izglitibas satura centra projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”;

e 2018.gada- atbalsts Latvijas Universitates tradicionalas kultiiras un mutvardu véstures
ekspedicijai “Pa Preilu rajona pédam”.
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6. TURPMAKA ATTISTIBA

Turpmaka attistiba pa jomam

Joma Kriterijs Stipras puses Vertejuma Turpmaka
Itmenis attistiba
1. Macibu Izglitibas iestades Labi Izglitibas
saturs. Iestades 1stenotas stenoto izglitibas programmas
izglitibas programmu (21015911)
programmas piedavajums 2.varianta
nodroSina izglitibu no realizacijas
pirmsskolas l1dz nepiecieSamiba
profesijai un sekmiga
izglitojamiem tiesi ar ievieSana macibu
§1 spektra specialajam procesa.
vajadzibam, veéribu Metodiska darba
veltot specializacijai. pilnveide.
Pedagogi veiksmigi
plano macibu satura
apguves secibu, katrai
témai paredzeto laiku,
macibu lidzeklus un
metodes, vertéSanas
formas un metodiskos
panémienus. Planojot
laiku temata apguvei,
pedagogi strada péc
individualizacijas
principa. Tiek planota
arT macibu darba
diferenciacija, ka ar1
daudzi citi atbalsta
pasakumi.
2.Macisana un Merktiecigi organizéts | Labi Macibu metozu
macisanas. 2.1.MaciSanas macibu un dazadosana, kas
kvalitate audzina$anas process. veicinatu
Pedagogi izmanto izglitojamo
sava darba motivaciju un
misdienigus macibu aktivaku
lidzeklus, un lidzdalibu macibu
daudzveidigas macibu procesa.
metodes. lestade Macisanas
strada pedagogi, kas kompetencu
ir ieintereseti sava attistiSana
profesionalaja izglitojamos-
attistiba. Organizeti macit mactties
daudzveidigi Akcentet macibu
motivgjosi macibu un priekSmetu
audzinasanas pedagogu
pasakumi. Izstradati savstarpgjo
un parrunati sadarbibu majas
individualie izglitibas darbu apjomu
plani, nepiecieSamibas sabalansétiba.
gadijuma veiktas
korekcijas.
2.2 .Macisanas Skola sistematiski un | Labi Izglitojamo
kvalitate mérktiecigi tiek macibu
apkopota informacija sasniegumu
par katra skoléna veicinasana.
macibu sasniegumiem Izglitojamo

un veidota skolénu

lasitprasmes un
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izaugsmes datubaze.
ST informacija tiek
regulari analiz&ta un
rezultati izmantoti
turpmakajam darbam.
Kopuma lielakajai
dalai izglitojamo ir
pozitiva attieksme pret
macibu procesu,
izglitojamie ir aktivi
macibu stundas un
labprat piedalas arpus
klases un arpusskolas
pasakumos.
Izglitojamiem ir
plasas iespgjas
izmantot iestade
€S0S0S resursus.
Zinasanu uzlabosanai
izglitojamiem ir
pieejamas pedagogu
konsultacijas.

rakstu darbu
kvalitates
pilnveidosana.
MaciSanas
kompetencu
attistiSana
izglitojamos.

2.3.Vertesana ka
macibu procesa
sastavdala

lestadg ir izstradata un
tiek ieverota vienota
izglitojamo macibu
sasniegumu
vertesanas kartiba.
Izglitojamie zina
macibu darbam
izvirzitas prasibas,
rezultatu uzlabosanas
iesp€jas. Vertesanas
procesa iegiita
informacija tiek
analiz&ta un izmantota
turpmakaja darba.
Izglitojamie un vecaki
tiek regulari informéti.

Labi

Pilnveidot
izglitojamo
prasmi analizgt
savus macibu
sasniegumus.

3.Izglitojamo
sasniegumi.

3.1.1zglitojamo
sasniegumi
ikdienas darba

Izglitojamo
sasniegumi ikdienas
darba tiek regulari
analizéti, veidota
izaugsmes dinamikas
datu baze. Tiek
analiz&ta izglitojamo
motivacija,
informacijas apguve,
uzmaniba, domasana,
disciplina, sazina,
darbs komanda, riciba
problémsituacijas,
praktiska darbiba un
sava paveikta
pasvertesana katra
macibu priek§meta.
I1zglitibas iestade tiek
izstradati, analizeti un
pilnveidoti metodiskie
materiali efektivakai
izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumu

Labi

Pilnveidot
izglitojamo
ikdienas macibu
sasniegumu izp&ti
katra macibu
priekSmeta.
Pilnveidot
sadarbibas modeli
izglitibas iestade
efektivakai
macibu griitibu
diagnosticesanai
izglttojamiem.
Rast efektivakos
izglitojamo
motivesanas
panémienus
ikdienas macibu
sasniegumu
uzlabo$anai.
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uzlabosanai.
3.2.Izglitojamo Izglitojamo vertejumi | Labi Efektivaks
sasniegumi valsts kvalifikacijas kvalifikacijas
parbaudes darbos eksamenos ir parsvara eksamenu
optimala un augsta rezultatu analizes
Itmeni. Kvalifikacijas un secinajumu
eksamenu vidgjais pielietojums
vertgjums iestade profesionalas
batiski neatskiras no pamatizglitibas
vidgja vertejuma programmu
valsti. Tiek veikti realizacija.
atbalsta pasakumi Izglitojama
izglitojamiem iniciativas un
izveletas profesionalas atbildibas
izglitibas programmas attistiSana un
sekmigai apguvei un pasa paveikta
kvalifikacijas paSnovertésanas
iegiiSanai. procesa
pilnveide.
4.Atbalsts 4.1.Psihologiskais Izglitibas iestade ir Loti labi Pilnveidot
izglitojamiem. | atbalsts, nodro§inata ar visiem sadarbibas,
socialpedagogiskais | nepiecieSamajiem atbalsta un
atbalsts specialistiem. korekcijas
Darbojas atbalsta pasakumus darba
komanda. Nodrosinats ar beérniem
plass psihologiskais kuriem ir
un uzvedibas,
socialpedagogiskais Sociala vai
atbalsts izglitojamiem. pedagogiska
Veiksmiga sadarbiba rakstura
ar pasvaldibu problémas.
barintiesam,
socialajiem
dienestiem un citam
atbildigajam
institlicijam.
4.2 Izglitojamo Izglitibas iestades Labi Pilnveidot
droSibas normativajos aktos ir izglitojamo un
garanté$ana noteikti pasakumi darbinieku
(drosiba un darba izglitojamo drosibas zinaSanas un
aizsardziba) un darba aizsardzibas prasmes rikoties
nodroS§inasanai. arkartas
Iestade ir nodroSinata situacijas.
ar visiem
nepiecieSamajiem
specialistiem.
Pardomats dienas
rezims, planoti
drosibas un
aizsardzibas pasakumi
izglitojamiem.
Nodrosinata veseliga
bezmaksas dinasana,
tiras drosas telpas,
personigas higi€nas
ievérosanai
nepiecieSamie
materiali
izglitojamiem.
4.3.Atbalsts Nodrosinata iespgja Labi Turpinat attistit
personibas izglitojamiem izglitojamo
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veidoSana darboties iestades radoSumu,
pasparvalde. Macibu stiprinat
un audzinasanas pilsonisko un
procesa iegiito valstisko apzinu,
zinaSanu un prasmju iesaistot tos
veiksmigs izglitibas iestades
pielietojums un arpusskolas
arpusstundu un aktivitates.
arpusskolas darba. Socialo prasmju
Daudzveidigs interesu un veseliga
izglitibas programmu dzivesveida
piedavajums. attistiSana
Izglitojamo izglitojamos.

sasniegumi konkursos,
skat@s, sporta
sacensibas un
pasdarbiba. Iestades
tradicijas. Izglitojamie
iesaistas dazadu
arpusstundu
pasakumu planosana
un organizeésana.

4.4 Atbalsts Izglitibas iestades Labi Pilnveidot

karjeras izglitiba pamatizglitibu metodisko darbu
ieguvusajiem karjeras izglitiba.
izglitojamiem

nodroSinatas iespgjas
turpinat macibas un
iegit 1. Iimena
profesionalo
pamatizglitibu un
kvalifikaciju. Katru
gadu tiek organizétas
daudzas macibu
ekskursijas uz dazadas
jomas stradajosiem
uznémumiem. Laba
sadarbiba ar dazadu
jomu profesionaliem.

4.5.Atbalsts macibu | Izglitibas iestadg tiek | Labi Pilnveidot
diferenciacijai dazadotas macibu iestades
metodes, pielietoti pedagogu
individualizacijas un sadarbibas modeli
diferenciacijas macibu macibu darba
principi, lai veicinatu individualizacija
zinaSanu apguvi gan un diferenciacija.
sekmes vajakiem, gan
sp&jigakiem

izglitojamiem. Tiek
ieguldits, veicinats,
atbalstits darbs
izglitojamo dotumu un
talantu izkopsana.
Izglitojamie un
pedagogi tiek
motiveti. Izglitibas
iestade notiek
pieredzes apmaina un
sadarbiba, ir atverta
argjai sadarbibai.
4.6.Atbalsts Izglitibas iestadé tieck | Loti labi Pilnveidot
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izglitojamiem ar sniegts plass un specialo
specialam vispusigs atbalsts aprikojumu
vajadzibam izglitojamiem ar izglitibas iestade.

specialam vajadzibam.
Ir nodroSinats
nepiecieSamais
pedagogiskais un
tehniskais personals,
resursi un aprikojums.
Darbs tiek planots,
parraudzits un

koordingts.
4.7.Sadarbiba ar Izglitibas iestade Labi Dazadot skolas
izglitojama gimeni | mérktiecigi plano un sadarbibu ar
regulari organize izglitojamo
pasakumus vecakiem vecakiem.

— skolas, klasu vecaku
sapulces, iesp€jas
vecakiem apmeklet
macibu stundas.
Sanaksmes tiek
planotas abpusgji
izdeviga laika,
vajadzibas gadijuma
tiek nodrosinats
transports. Vecakiem
tiek sniegta
daudzpusgja
informacija par beérnu.
Vecakiem ir iesp&ja
piedalitie
pasparvaldes darba,
izteikt savus
priekslikumus iestades
darba, sadarbibas un
sadzives uzlabo$anai.

5.1zglitibas 5.1.Mikroklimats Izglitibas iestadg ir Labi Pilnveidot, datu

iestades vide. daudz ilggadgju par izglitojamo
tradiciju, tas darbiba uzvedibu, ieguves
tiek prezenteta un apstrades un
popularizéta turpmako darbibu
sabiedriba. Iestade procesu
valda pozitiva izglitojamo
sadarbibas vide. uzvedibas
Izglitojamiem un korekcijas darba.

personalam tiek
sniegts daudzpusgjs
atbalsts,
konfliktsituacijas un
parkapumi tiek
nekavejosi risinati.
Personals ir lojals
Latvijas Valstij un tas
Satversmei, ievero
pedagogijas, tikas,
cilvektiesibu un
humanisma principus
un nodro§ina
cienpilnu attieksmi
izglitojamos pret
valsts simboliku.
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Vecaki labprat
apmeklg iestadi.

5.2.Fiziska vide un | Izglitibas iestades Loti labi Bérnu rotalu
vides pieejamiba teritorija vienmér ir laukuma
uzturéta tira un aprikojuma
kartiga, par ko iestade atjaunosana un
ir guvusi pasvaldibas, papildinasana.
cieminu un vecaku Ara skatuves
atzinibu. lestades restauracija un
telpas un teritorija ir Tradiciju
piemérotas macibu, laukuma izveide.
audzinasanas darba,
sadzives un atpiitas
kvalitativai
organizesanai, tiras,
drosas, estétiski
noformétas. Ir
nodrosinata vides
pieejamiba visiem.
Tiek apzinatas
vajadzibas un planota
turpmaka attistiba.
Izglitojamie iesaistas
telpu estétiskaja
noformésana un
kartibas uzturésana
teritorija.
6.1zglitibas 6.1.Iekartas un Izglitibas iestadg ir Loti labi Latvie$u valodas
iestades materialtehniskie telpu, iekartu, un literattiras
resursi. resursi materialtehnisko kabineta
resursu daudzveidiba aprikoSana.
un pietiekamiba. Sporta zales
Materialtehniskie un remonts.
finanSu resursi lauyj Internata istabinu
nodrosinat pilnvertigu remonts un
macibu un inventara
audzinasanas darba atjaunoSana.
procesu, praktizet Sporta spelu
dazadas macibu laukuma
alternativas formas, ierikoSana.
vajadzibas gadijuma
nodrosinat macibu
treninus un darba vide
balstitas macibas.
6.2.Personalresursi | Izglitibas iestade ir Labi Organiz&ta, kadas

nodroS$inats viss
nepiecieSamais
pedagogiskais un
tehniskais personals
izglitibas programmu
realizacijai,
audzinasanas darba ,
veselibas apriipes un
sadzives vajadzibu
nodros§inasanai. Tiek
veicinata un atbalstita
personala profesionalo
kompetencu pilnveide
un pedagogu
metodiskais darbs.
Personals iesaistas Un

radnieciga profila
iestades,
apmekléSana
kolektivi, ar
merki- abpusgji
daltties pieredzg.
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piedalas dazadas ar
profesionalo darbu
saistitajas aktivitates
gan iestadg, gan arpus
tas. Personals tiek
motivets.

7.]1zglitibas
iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates

nodroS§inasana.

7.1.1zglitibas Skaidri saprotama Labi Turpinat
iestades darba iestades misija, vizija pilnveidot
pasvertésana un un darbibas mérkis. pasvertesanas
attistibas planosana | Regulara un procesu, lemumu
sistematiska iestades pienemsana un
darba planosana, lidzatbildiba par
izverté$ana un iestades attistibu
attistibas vajadzibu ciesak iesaistot
noteikSana. iestades
Pasvertesanas darba personalu,
rezultata apkopotie vecakus,
ieteikumi un izglitojamos un
nepiecieSamie pasvaldibu.
uzlabojumi ir ietverti Regulari veikt
talaka darba izglitibas iestades
planosana, prioritasu attistibas plana
izvirzisana. Pozitiva izpildes analizi
sadarbibas vide. un korekcijas.
Publiski pieejama Pilnveidot
informacija. ikgadgja
pasnovertgjuma
zinojumu.
7.2 Izglitibas Iestades vadibas Labi Ieviest inovativus
iestades vadibas darbs versts uz risinagjumus
darbs un personala | iestades izaugsmi. macibu,
parvaldiba Ieks$gjie normativie audzinasanas
dokumenti, atbilst darba un
argjo normativo aktu administrativa
prasibam, vajadzibas procesa
gadijuma tiek organiz&sana.
aktualiz&ti un veiktas
izmainas. Darbinieki
zina savus
pienakumus un
atbildibas jomas,
veiksmigi sadarbojas.
Personala darbs tiek
izvertéts, analizéta
noslodzes lietderiba
un efektivitate,
darbinieki tiek
motiveti. lestades
pedagogiskais un
metodiskais darbs ir
organizgts sistemiski
un mérktiecigi.
7.3. Izglitibas Iestadei ir loti laba Loti labi Turpinat esoso

iestades sadarbiba
ar citam
institlicijam

sadarbiba ar Livanu
novada domi un
pasvaldibas
struktiirvienibam,
pozitiva un korekta
sadarbibas vide ar

sadarbibu un
iesaistities jaunos
projektos,
paplasinot
sadarbibas
aspektus un
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kontrol&josam partneribas loku.
iestadém. lestade
vienmer ir atvérta
sadarbibai ar valsts,
pasvaldibas,
nevalstiskajam
organizacijam un
arvalstu partneriem.
Izglitibas iestadei ir
plass sadarbibas
partneru loks. Pozittvs
tels sabiedriba.

Daudzu ieprieks€jo gadu perioda izglitibas iestade liels akcents ir ticis likts uz
infrastrukturas, iekartu, materialtehnisko un personalresursu nodrosinajumu , vides pieejamibu
un moderniz&Sanu, dazadas sadarbibas veicinasanu gan iestadde, gan arpus tas. lestade ir
attistijusies gan par budZeta lidzekliem, gan ar daudzu investiciju projektu atbalstu, gan ar1
sponsoru starpniecibu un finansu atbalstu.

Izglitibas iestadg ir telpu, iekartu, materialtehnisko resursu daudzveidiba un pietickamiba.
Materialtehniskie un finansu resursi lauj nodro$inat pilnvertigu macibu un audzinasanas darba
procesu, sniegt plaSu un vispusigu atbalstu izglitojamiem ar specialam vajadzibam, praktizet
dazadas macibu alternativas formas, vajadzibas gadijuma nodro$inat macibu treninus un darba
vide balstitas macibas.

Tiek ieguldits darbs izglitojamo personibas attistiba, veicinata un atbalstita izglitojamo
dotumu un talantu izkopSana. Izglitibas iestade nodroSina izglitibu no pirmsskolas lidz profesijai.

Turpmakaja izglitibas iestades attisttba vairak akcent€jama bitu efektivaka ieks$gjo
procesu, izglitojamo dzilakas izp&tes un analizes metodikas pilnveidoSana.

Edgars Vaivods

Iestades vaditajs

(paraksts) (vards, uzvards)
ZV.
Datums 17.08.2018
SASKANOTS
Livanu novada domes
priekSsedetajs Andris Vaivods

(paraksts) (vards, uzvards)

ZV.

Datums 17.08.2018
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