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LIVANU NOVADA DOME
LIVANU 1.VIDUSSKOLA
Reg. Nr. 4213900374
Rigas iela 101, Livanos, LV-5316, talruni 65307200, 29154447, 65307203
tel./fakss 65307204, e-pasts livanulvsk@livani.lv

APSTIPRINATS

ar Livanu novada domes
2015.gada 26. marta
sédes protokola Nr.4
lémumu Nr.4-26

LIVANU I.LVIDUSSKOLAS
NOLIKUMS

LIVANOS

Izdots, pamatojoties uz Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu
un Visparéjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu

Grozijumi: 1. Livanu novada domes 2018. gada 29. marta s€des lemums Nr. 6-8 “Par
grozijumu Livanu 1. vidusskolas nolikuma”;

2. Livanu novada domes 2018. gada 28. junija s€des 1@mums Nr. 10-7 “Par
grozijumu Livanu 1. vidusskolas nolikuma”;

I Visparigie noteikumi

1. Livanu 1.vidusskola (turpmak teksta Skola) ir Livanu novada Domes (turpmak
teksta Dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade, kura isteno vispargjas
pamatizglitibas, visparjas videjas izglitibas, specialas pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem ar maciSands traucg€jumiem, specialas pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, pamatizglitibas pedagogiskas
korekcijas izglitibas programmas, pirmsskolas izglitibas programmu un pirmsskolas
specialas izglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem.

2. Skolas juridiska adrese:
Livanu 1.vidusskola: Rigas iela 101, Livani, Livanu novads, LV-5316.
Macibu process notiek:
Livanu 1. vidusskola - Rigas iela 101, Livani, Livanu novads, LV-5316;
Sakumskola ,,Laiminas skola” Zala iela 43, Livani, Livanu novads, LV-5316.
Livanu 1. vidusskolas peldbaseina - Rigas iela 101, Livani, Livanu novads, LV-

5316.
/LND 29.03.2018. gada sédes lemuma Nr. 6-8 redakcija/



3. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi izglitibas iestades
darbibu reglament&joSie normativie akti un Skolas Nolikums. Skola strada péc
izveidotas darba organizacijas struktiiras (pielikuma — shéma).

4. Skolas Nolikumu un grozijumus taja apstiprina Dibinatajs.

5. Skola saimnieciska darba organizéSana, ka ar1 izglitibas jautajumu risinaSana
paklauta Dibinatajam un sava darbiba vadas péc Dibinataja lémumiem.

6. Skola var noteikt skolénu formas t€rpus vai to elementus.

7. Skolai ir sava simbolika, zimogs ar mazo valsts gerboni, noteikta parauga veidlapa.

IT Darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi
8. Skolas darbibas merki:

8.1.Veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibas procesu, kas nodrosina
pirmsskolas izglitibas vadlinijas, valsts visparéjas pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas standarta noteikto merku sasniegSanu;

8.2.Sekmet izglitojama atbildigu attieksmi pret sevi, savu gimeni,
lidzcilvekiem, Latvijas valsti.

9. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
10. Skolas uzdevumi ir:

10.1.3stenot licencétas pirmsskolas izglitibas programmas, vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas;

10.2. nodroSinat specialas pamatizglitibas ieguves iesp&jas izglitojamajiem ar
vid€ji smagiem un smagiem garigas attistibas trauc€jumiem un izglitojamajiem ar
maciSanas traucgjumiem atbilstosi vinu veselibas stavoklim un attistibas [iTmenim;

10.3. nodro$inat iesp&ju izglitojamajiem ieglt zinaSanas, prasmes un
attieksmes, sagatavot vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dzivé, sekmét l€émumu

pienemsSanas prasmju attistibu un sp&ju uznemties atbildibu;

10.4. izveleties izglitoSanas (macibu un audzinaSana) darba metodes un
formas, kas nodroS$ina izglitojama personibas vispusigu harmonisku attistibu;

10.5. veidot izglitojamajos pamatu sekmigai talakizglitibai;

10.6. izveléties macibu un audzinaSanas darba metodes un formas, kas
nodroSina izglitojama personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

10.7. racionali izmantot finanSu, materialos, personala un informacijas
resursus,;

10.8. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai aizbildniem (personam, kas
realizé vecaku varu, turpmak teksta - Vecakiem);

2



10.9. sadarboties ar pasvaldibas institticijam un nevalstiskajam organizacijam;

10.10. sava darba ieveérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma,
individualas pieejas, diferenciacijas, sisttmiskuma principus macibu un audzinasanas
procesa.

I1I Skola 1stenojamas izglitibas programmas
11. Skola piedava un 1steno $adas izglitibas programmas:
11.1. vispargjas pamatizglitibas programmu — kods 21011111,

11.2. pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas izglitibas programmu — kods
21011811,

11.3. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucgjumiem kods 21015811.

11.4. vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena izglitibas programmu — kods 31013011,

11.5. vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas
programmu — kods 31011011,

11.6. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar smagiem
garigas attistibas trauc&jumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem — kods
21015911,

11.7. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas
trauc&jumiem — kods 21015611.

11.8. vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu, kods 01011111;

11.9. specialas pirmskolas izglitibas programmu, kods 01015811.

12. Skola var izstradat un licencét savas izglitibas programmas Latvijas Republikas
Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — IZM) noteiktaja kartiba.

13. Pedagogi ir tiesigi izmantot IZM vai paSu izstradatas macibu priekSmetu
programmas, kuras ir izvertetas skolas Metodiskaja padomé un tas apstiprina Skolas
direktors.

14. Skolas macibu plani tiek veidoti saskana ar Skolas izglitibas programmam,
pamatojoties uz pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmu macibu
priekSmetu un stundu paraugplaniem, kas izdoti saskana ar Vispargjas izglitibas
likumu. Tos apstiprina direktors un saskano Livanu novada Izglitibas parvalde
(turpmak — IP).

15. Skola isteno Skolas izstradatu un apstiprinatu audzinaSanas programmu 1.-
12 klasei, katrs klases audzinatajs izveido klases stundu programmu konkré&taja klase,
vadoties péc Valsts un skolas audzinaSanas darba prioritateém.
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IV Izglitibas procesa organizacija

16. Izglitibas process Skola tiek organizéts atbilstosi izglitibas iestades darbibu
reglament&joSajiem normativajiem aktiem un §im Nolikumam.

17. Skola izmanto skolvadibas sistému ,,e-klase.”

18. Izglitojamo uznemsana Skola notiek atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem un
§1 Nolikuma prasibam.

19. Izglitojamos Vispargjas videjas izglitibas programmas uznem saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem un Skolas izstradato kartibu par izglitojamo uznemsSanu
vidusskola, slédzot savstarpgjas sadarbibas ligumu (direktors, vecaki).

20. Izglitojamo macibu laiku un brivdienas nosaka atbilsto§i Ministru kabineta
noteikumiem.

21. Saskana ar direktora rikojumu Iidz 5 macibu dienam gada var izmantot macibu
ekskursijam, macibu olimpiadeém, sporta pasakumiem, projektu darbam u.c. ar macibu
un audzinaSanas procesu saistitiem pasakumiem.

22. Macibu nedgélas garums ir 5 dienas.

23. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums
1.-12.klas@s ir 40 miniites. Pirmsskola - rotalnodarbiba.

24. Macibu saturu Skola nosaka Ministru kabineta noteikumi par pamatizglitibas
standartu un vispargjas videjas izglitibas standartu un skolas licenc@tas izglitibas
programmas.

25. Izglitojamo maksimalo dienas un ned€las macibu slodzi, macibu stundu skaitu
diena nosaka atbilstoSi Vispargjas izglitibas likumam un Ministru kabineta
noteikumiem.

26. Macibu priekSmetu stundu saraksts, fakultativu u.c. nodarbibu saraksts ir pastavigi
visu semestri, operativas izmainas tajos var izdarit direktors vai direktora vietnieks,
par izmainam pirms tam informé&jot pedagogus un izglitojamos.

27. Izglitojamo pielaujamo minimalo skaitu klasé nosaka pasvaldiba.

28. Ne retak ka vienu reizi nedéla notiek klases audzinataja stunda, par kuru tiek
veikts ieraksts klases zurnala.

29. Klases audzinatajs organiz€ un virza audzinasanas procesu klases kolektiva sados
galvenajos pamatvirzienos:

29.1. sevis izzinasana un pilnveidoSana,

29.2. es gimeng, klasg, skola,

29.3. sabiedriska lidzdaliba,

29.4. karjeras izvéle,

29.5. veseliba, vide un drosiba.



30. Individualais darbs ar 1.-12.klaSu izglitojamajiem notiek pe€c individualo
konsultaciju grafika, kuru izdod direktors.

31. Pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas tiek organizétas
atbilstosi direktora izdotam nodarbibu grafikam, balstoties uz izglitojamo ve€lmém,
vecaku iesniegumiem un Skolas iesp&jam.

32. l.-4 klasu un pedagogiskas korekcijas klases izglitojamajiem, pamatojoties uz
vecaku iesniegumiem, tiek organiz&tas pagarinatas dienas grupas.

33. Izglitojamajiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta slédziena nepiecicSama
majas apmaciba, ta tieck nodrosSinata Ministru kabineta noteikumu noteikta kartiba.

34. Gadijumus, kad izglitojamajiem nepiecieSama speciala izglitiba, nosaka Livanu
novada vai valsts pedagogiski mediciniska komisija, pamatojotiecs uz vecaku
iesniegumu. Izglitojama nosttiSanu Uz pedagogiski medicinisko komisiju ierosina
klases audzinatajs, konsult&joties ar skolotajiem, psihologu u.c. atbalsta personalu.

35. Izglitojama parcelSana nakamaja klase un atskaitiSana no Skolas notiek saskana ar
Ministru Kabineta noteikumiem.

36. Izglitojama parcelSana no vienas paralélklases uz otru, no vienas izglitibas
programmas uz citu notiek, pamatojoties uz vecaku vai izglitojama (ja vin$ sasniedzis
18 gadu vecumu) iesniegumu un direktora rikojumu.

37. Atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem, kas nosaka obligatas prasibas
izglitojamo uznemsanai un parcel$anai vispargjas izglitibas iestades, un Pedagogiskas
padomes s€des ieteikumiem, direktors ar rikojumu nosaka izglitojamajiem
pecparbaudijumus un papildu macibu pasakumus (konsultacijas) vai atstdj uz otro
macibu gadu taja pasa klase.

38. Projektu ned€las laiku un norises kartibu nosaka ar direktora rikojumu, ta tiek
planota Skolas gada darba plana.

39. lzglitojamo macibu sasniegumu vert§jumi tiek atspoguloti izglitojamo
dienasgramatas.

40. Katra macibu semestra beigas izglitojamie sanem IZM apstiprinatajam paraugam
atbilstoSu liecibu Ministru kabineta noteiktaja kartiba. 9. un 12 .klases izglitojamajiem
liecibu izsniedz pirma semestra pe€deja macibu diena.

41. Apliecibu par vispargjo pamatizglitibu, atestatu par vispargjo vid€jo izglitibu,
sekmju izrakstu un sertifikatu izsniegSana notiek saskana ar Vispargjas izglitibas
likumu.

V Izglitojamo visparigas tiesibas un pienakumi

42. 1zglitojama pamattiesibas ir noteiktas Izglitibas likuma 55.panta, Skolas Nolikuma
un leksgjas kartibas noteikumos.



43. Izglitojamajam ir citas tiesibas:

43.1.izmantot skolvadibas sisttmu ,e-klase” (informacija par sekmém,
kav@jumiem, dienasgramata, sazina);

43.2.sanemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem,;

43.3. sanemt pedagoga palidzibu konsultaciju veida macibu vielas apguveé
saskana ar individualo konsultaciju grafiku;

43.4. sanemt psihologa, sociala pedagoga un cita atbalsta personala
konsultacijas un palidzibu;

43.5. prasit cienigu un korektu iztur€Sanos pret sevi.
44, Izglitojama pamatpienakumi ir noteikti Izglitibas likuma 54.panta.
45. Izglitojama citi pienakumi:

45.1. but atbildigam par savam macibam un uzvedibu Skola un arpus Skolas;

45.2. obligati apmeklet macibu stundas atbilstosi stundu sarakstam;

45.3. macibam paredzeto laiku izmantot lietderigi, sistematiski gatavoties
nodarbibam, lai ieglitu pamatizglitibu un vidgjo izglitibu;

45.4. apmeklet individualas skolotaju konsultacijas macibu sasniegumu
uzlaboS$anai;

45.5. cienit skolas tradicijas, rupéties par Skolas prestizu sabiedriba;

45.6. registréties e-klases zurnala un dienasgramata;

45.7. ar cienu izturgties pret valsti, gimeni un sabiedribu, ka arf rasém, tautam,
etniskajam grupam un to parstavjiem,;

45.8. ar cienu izturSties pret pedagogiem, darbiniekiem, izglitojamajiem un
vinu vecakiem;

45.9. ar vardiem vai uzvedibu neaizskart cilvekus saistiba ar to izskatu, rasi,
tautibu, religisko parliecibu, uzskatiem;

45.10. riipeties par Skolas vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu;

45.11. saudzet dabu un apkartgjo vidi;

45.12. piedalities skolas vides uzkopSana un sakartoSana (talkas, deZziiras un
citas aktivitates).

46. Kartiba, kada izglitojamais var tikt disciplinari sodits par parkapumiem ir noteikta
Skolas Ieksgjas kartibas noteikumos, kas izdoti atbilstosSi Ministru kabineta
noteikumiem.

V1 Skolas darbinieki

47. Skolas darbiniekus darba pienem direktors, slédzot ar viniem darba Iigumus, kuru
neatnemama sastavdala ir amatu apraksti.

48. Skolas vadiba:

48.1. Skolu vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no amata Dibinatajs,
saskanojot ar IZM. Direktora prombiitn€ (atvalinajums, slimiba, komand€jumi u.c.)
direktora pienakumus veic direktora vietnieks vai ar pasvaldibas izpilddirektora
rikojumu norikota amatpersona.



48.2. Direktora visparigas tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums,
Visparégjas izglitibas likums, darba ligums un Skolas nolikums.
49, Skolas direktoram ir tiesibas:

49.1. savas kompetences ietvaros lemt par Skolas intelektualo, finansu un
materialo Iidzeklu racionalu izlietosanu;

49.2. sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas procesa un izglitibas
vadibas jautajumiem;

49.3. iesniegt priekslikumus darba problému risinasanai augstakstavosajas
institiicijas;

49.4. delegét pedagogiem un darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju
veikSanu;

49.5. noteikt tehnisko darbinieku Stata vienibu skaitu, saskanojot ar
Dibinataju, un pedagogisko darbinieku amata vienibu skaitu, atbilsto$i normativajiem
aktiem;

49.6. 1slaicigas prombiitnes laika, saskanojot ar Dibinataju, norikot direktora
pienakumu izpilditaju, kuram ir dotas ar1 paraksta tiesibas;

49.7. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Skolas nolikuma
paredzétajos darbibas virzienos;

49.8. apbalvot un ieteikt apbalvoSanai, ka ari prémét pedagogus u.c.
darbiniekus, tos disciplinari sodit savas kompetences ietvaros normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

49.9. uznemt skola un atskaitit izglitojamos no skolas Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos noteiktaja kartiba;

49.10. noteikt direktoru vietnieku pienakumus atbilstosi normativajiem aktiem,
Skolas mérkiem un uzdevumiem,;

49.11. apstiprinat pedagogu tarifikacijas, darba planus u.c. Skolas darbibu
reglament€josos dokumentus.

50.Skolas direktora pienakumi ir:
50.1. vadit Skolas darbu un atbildét par Skolas darba rezultatiem;

50.2. nodroSinat likumu, Ministru kabineta noteikumu, IZM, Dibinataja un ta
institliciju izstradato normativo aktu un §1 Nolikuma ievéroSanu un izpildi Skola;

50.3.organizet un vadit Skolas darbibu reglamentgjosu ieks$€jo normativo aktu
izstradaSanu un kontrol&t to izpildi;

50.4.nodrosinat Skolas datu bazes izveidi un uzturé$anu;

50.5.nodrosinat Skolu ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas pedagogiem un
darbiniekiem, pienemt un atbrivot no darba pedagogus un darbiniekus saskana ar
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Darba likumu un atbilstosi [ZM noteiktajam profesionalas kvalifikacijas prasibam,;
50.6.noteikt katra pedagoga un darbinieka tiesibas un pienakumus;

50.7. nodrosSinat sistematisku  pedagogu  talakizglittbu un  apstaklus
izglitibas procesa kvalitativai stenoSanai;

50.8. noteikt darbiniekiem darba samaksu saskana ar normativajiem aktiem un
Livanu novada domes pienemtajiem [émumiem;

50.9. vadit Pedagogiskas padomes darbu;
50.10. nodrosinat Skolas padomes un Skolénu parlamenta darbu;

50.11. informét darbiniekus, izglitojamos un vinu vecakus par Skolas padomé
un Pedagogiskaja padomé pienemtajiem lémumiem,;

50.12. izstradat gada budZzeta tami;

50.13. nodroS$inat apstiprinato budzeta lidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu
tameli, ka arT specialo lidzeklu racionalu izmantoSanu;

50.14. nodrosinat lietvedibu un arhiva kartoSanu;

50.15. atskaitities par stingras uzskaites dokumentiem (apliecibam par
pamatizglitibu, atestatiem par vispargjo vidgjo izglitibu);

50.16. bez 1paSa pilnvarojuma parstavet Skolu valsts, pasvaldibu un
nevalstiskajas institiicijas;

50.17. nodrosinat izglitojamo veselibai un dzivibai droSus apstaklus laika, kad

izglitojamais atrodas Skola vai Skolas organiz€tajos pasakumos arpus tas;

50.18. inform&t valsts un pasvaldibas institlicijas, kuru funkcijas ietilpst b&rna
tiesibu aizsardzibas jautajumu risinaSana, par gadijumiem, kad tiek konstateta
pret bérnu veérsta vardarbiba Skola vai arpus tas;

50.19. nodroS$inat savlaicigu un precizu parskatu, atskaiSu un informacijas
iesniegSanu Dibinatajam, [ZM, IP, Valsts statistikas parvaldei, Skolas darbibu
kontrol€jo§am institlicijam;

50.20. nodrosinat Skolas un tas apkartnes uzturéSanu kartiba.

51. Direktora vietnieki nodroSina kvalitativu izglitoSanas procesa organizaciju un
norisi Skola, koordin€, kontrol€ un virza Skolas audzinasanas un arpusstundu darbu,
nodroS$ina skolvadibas sistemas ,,e-klase” izmantoSanu.

52. Direktora vietnieku visparigas tiesibas ir:

52.1.prasit un sanemt konsultacijas un informaciju no IZM paklautiba
esoSajam iestadeém, ka ari no IP un Dibinataja;

52.2.iesniegt priekslikumus skolas direktoram par pedagogu darba vertgjumu,

52.3.pieprasit pedagogiem macibu priekSmetu programmas, parbaudes darbu
un ieskaiSu grafikus, klasu audzinataju darba planus;
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52.4.iesniegt priekSlikumus skolas direktoram par pasakumu norisi un
organizatoru darba veért€§jumu.

53. Direktora vietnieku visparigie pienakumi ir:
53.1. organizet kvalitativu izglitoSanas procesu;
53.2.atbildét par macibu un audzinasanas procesa vienotibu,

53.3.nodrosinat licencéto pirmsskolas, pamatizglitibas un vispargjas vidgjas
izglitibas programmu TstenoSanas procesu Skola;

53.4.nodrosinat lzglitojam0 zinaSanu, prasmju, iemanu un personibas
izaugsmes iespéjas;

53.5.koordinét katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku pa semestriem;
53.6.nodrosinat metodiska darba vadibu un metodisko palidzibu pedagogiem;
53.7.nodrosinat macibu un audzinasanas procesa kontroli;

53.8.koordinét audzinasanas darbu Skola;

53.9.veicinat Skolas tradiciju izkopSanu un popularizéSanu;

53.10.organizet sociali tiesisko un pedagogisko palidzibu skoléniem;
53.11.organizet, vadit, koordinét Skolas rikotos pasakumus;

53.12.direktora prombiitnes laika pienemt operativus l[émumus Skolas darba
organizacija, arpusklases darba organizacija, saimnieciskaja darba;

53.13.organiz&t Ministru kabineta noteiktos parbaudes darbus;

53.14. sekot 1., 5. un 10.Kklases izglitojamo adaptacijas gaitai, p&ctecibas
norisei;

53.15 koordingt fakultativu un individualo konsultaciju norisi;

53.17.apkopot un analiz&t izglitojamo sasniegumus un skolas macibu gada
darba rezultatus;

53.18.veikt citus pienakumus, kas noteikti darba liguma, Darba kartibas
noteikumos un amata aprakstos.

54. Pedagogu tiesibas un pienakumus, ka ari izglitibas un kvalifikacijas prasibas
nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Ministru kabineta noteikumi,
darba ligums, darba kopligums, amata apraksts, Darba kartibas noteikumi, Skolas
Nolikums un citi skolas darbibu reglamentgjo$ie normativie akti.

55. Skolas tehnisko darbinieku pienakumus un tiesibas nosaka darbinieku darba
ligums, amata apraksts, Darba kartibas noteikumi un darba kopligums.

VII Skolas pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
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56. Skola var tikt izveidota Skolas padome, kuras darbibu un sastavu nosaka
reglaments.

57. Péc izglitojamo iniciativas Skola tiek izveidots Skolénu parlaments, kas darbojas
saskana ar reglamentu.

58. Dazadu ar macibu un pedagogisko procesu saistitu jautajumu risinasanai Skola
izveido Pedagogisko padomi, kuru vada direktors. Pedagogiskas padomes darbibas
pamats ir Vispargjas izglitibas likuma 12.pants un direktora izdots reglaments.

59. Skola izveido Metodisko padomi, kura darbojas saskana ar reglamentu. Metodiska
padome ir tieSakais direktora padomdevejs, un tas sastavu ar rikojumu macibu gada
sakuma apstiprina direktors.

60. Valsts pamatizglitibas un vispar§jas vidgjas izglitibas standarta, macibu
prickSmetu standartos noteikto prasibu izpildei, macibu priekSmetu un pedagogu
pieredzes populariz€$anai, pasakumu un projektu 1stenoSanai Skola izveido radniecigo
macibu priekSmetu un klasu audzinataju komisijas. Komisiju skaitu un vaditajus
apstiprina direktors. Komisiju darbs tiek organizets, pamatojoties uz Metodiskas
komisijas reglamentu.

VIII Skolas saimnieciska darbiba
61. Skola var veikt saimniecisko darbibu. Skolas direktors normativajos aktos
noteiktaja kartiba ir tiesigs:
61.1.slegt telpu un inventara nomas Iigumus;

61.2. slégt ligumus ar fiziskam vai juridiskam personam par dazadu Skolai
nepiecieSamo darbu veikSanu.

62. Skola tiek organizéta skoleénu &dinasana, kuras kartiba noteikta skolénu ieksgjas
kartibas noteikumos. Skolas &dnicas darbu kontrolé direktors, skolas masa, Skolas
padome un Dibinatajs.

63. Skolas saimnieciskas darbibas funkcijas nodrosina Livanu novada Dome.

IX Skolas finanséSanas kartiba

64. Skolas finansu lidzeklus veido:
64.1. valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai,

64.2. paSvaldibas budzeta Iidzekli;
64.3. citi finanSu lidzekli.
65. Valsts budZets nodroSina:
65.1. pedagogu darba algas;
65.2. macibu gramatu un macibu lidzeklu iegadi.
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66. Livanu novada paSvaldibas budzets nodroSina:
66.1. Skolas uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus;
66.2. saimnieciska (tehniska) personala darba algas;
66.3. gramatu un macibu lidzeklu iegadi;
66.4. remonta un celtniecibas darbu apmaksu;
67. Papildu finanSu lidzeklus Skola var sanemt:
67.1.no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;
67.2. ka ien@mumi no Skolas sniegtajiem maksas pakalpojumus.

68. Skolas saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata giitie
ienakumi, ka arT citi pasSu ienémumi izmantojami tikai:

68.1. Skolas attistibai;

68.2. macibu lidzeklu iegadei,

68.3. aprikojuma iegadei;

68.4. ziedotaja noteikto mérku 1stenosanai;

68.5. darbinieku un izglitojamo materialajai stimul€Sanai, normativajos aktos
noteiktaja kartiba.
69. Skolas budZeta tames apstiprina Dibinatajs.

70. Skolas finanSu uzskaite notiek Livanu novada Domes gramatvediba un
centralizétai finansu Iidzeklu uzskaitei paredzetajos norékinu kontos banka.

X Skolas darbibu reglamentéjosie iekS$€jie normativie akti
un to pienemsanas kartiba

71. Skolas direktors izdod $adus iek$€jos normativos aktus, nepiecieSamibas gadijuma
saskanojot ar Skolas padomi un citam institlicijam, to reglamentos noteiktaja kartiba:

71.1. Skolas attistibas planu un grozijumus taja, saskanojot ar Skolas padomi,
Pedagogisko padomi un Dibinataju;

71.2. Darba kartibas noteikumus un to grozijumus, saskanojot ar Skolas
padomi, Pedagogisko padomi un Skolas arodkomiteju;

71.3. Skolénu Ieksgjas kartibas noteikumus un grozijumus tajos, saskanojot ar
Skolénu parlamentu;

71.4. Drosibas noteikumus un to grozijumus.
71.5. Skolas padomes reglamentu un ta grozijumus.
71.6. Pedagogiskas padomes reglamentu un ta grozijumus.

71.7. Skolénu parlamenta reglamentu un ta grozijumus.
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71.8. Metodiskas padomes reglamentu un ta grozijumus.
71.9. Metodisko komisiju reglamentu un ta grozijumus.
71.10.Skolas bibliotékas reglamentu un ta grozijumus.

71.11.Reglamentu par arhivu un ta grozijumus, saskanojot ar Daugavpils
zonalo valsts arhivu (turpmak DZVA).

71.12. Macibu gada darba planu un ta grozijumus, saskanojot ar Pedagogisko
padomi.

71.13.Macibu priekSmetu stundu sarakstu un rotalnodarbibu sarakstu.
71.14. Pagarinatas dienas grupas reglamentu un ta grozijumus.

71.15. Skolas dokumentu aprites/lietvedibas kartibu un tas grozijumus.
71.16. Skolas lietu nomenklatiiru un tas grozijumus, saskanojot ar DZVA.
71.17. Pedagogu tarifikaciju un izmainas taja, saskanojot ar Dibinataju.
71.18. Mazas pedagogiskas padomes reglamentu un ta grozijumus.

71.19. Kartibu, kada skoléni tiek uznemti 10.klas€ un tas grozijumus, saskana
ar Ministru kabineta noteikumiem.

71.20. Skolénu sasniegumu vértéSanas kartibu un tas grozijumus, saskana ar
Ministru kabineta noteikumiem.

71.21. Kartibu, kada aizpildama macibu procesa obligata dokumentacija un tas
grozijumus.

71.22. Kartibu, kada izpildama Livanu 1.vidusskolas himna un tas grozijumus.
71.23. Ekskursiju un pargajienu organizesanas kartibu un tas grozijjumus.
71.24. Masu pasakumu organizéS$anas kartibu un tas grozijumus.

71.25. Deziirdienesta reglamentu un grozijumus taja.

71.26. Civilas aizsardzibas planu, péc saskanoS$anas ar Valsts ugunsdzesibas
un glabSanas dienesta teritorialo strukttirvienibu.

71.27. Skolas formas teérpa n€sasanas kartibu un tas grozijumus.

72. Skolas izglitibas programmas izstrada un licencé Ministru kabineta noteiktaja
karttba. Macibu priekSmetu autorprogrammas izstrada Skolas pedagogi un
apstiprina direktors.

73. Priekslikumus grozijumiem Skolas Nolikuma veic péc direktora, Skolas padomes,
Pedagogiskas padomes ierosinajumiem, ka ari, notiekot izmainam Izglitibas likuma
un citos ar&jos normativajos aktos. Skolas Nolikumu un grozijumus taja apstiprina
Dibinatajs.
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74. Priekslikumus grozijumiem Skolas darbibu reglament&josajos ieks€jos
normativajos aktos var izvirzit p&c Skolas padomes, Pedagogiskas padomes, Skolénu
parlamenta un citu Skolas darbinieku vai administracijas ieteikuma.

XI Skolas darbibas tiesiskuma nodroSinasana

75. Skolas darbibas tiesiskumu nodroSina direktors. Skolas direktors ir atbildigs par
iestades ieks€jas kontroles un parvaldes sistemas izveidosanu un darbibu.

76. Skolas direktora administrativos aktus un faktisko ricibu var apstrideét Livanu
novada Domé Administrativa procesa likuma noteikta kartiba.

77. Skolas amatpersonu un darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Skolas direktoram.

XII Skolas reorganizésanas un likvidéSanas kartiba

78. Skolu reorganizét vai likvidet var Dibinatajs, saskanojot ar IZM.

XII Citas tiestbu aktos noteiktas zinas

79. Skolas bibliotekas fondu komplektésanu, uzskaiti, izmanto$anu, saglabasanu
Skola veic normativajos aktos noteikta kartiba.

80. Skola noteikta veida un saskana ar IZM noteiktajam atskaiSu formam noteikta
laika un péc noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz pasvaldibas IP vai [ZM.

81. Atbilstosi Valsts statistikas noteiktajam atskaiSu formam Skola noteikta laika un
péc noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz Valsts izglitibas informacijas
sistéma (turpmak teksta VIIS).

82. Skola sava darbiba ievéro Ministru kabineta noteiktas higi€nas prasibas vispargjas
izglitibas iestadém.

83. Ugunsdrosibas ievérosana Skola nodroSinata atbilstos§i Ugunsdrosibu un
ugunsdzesibas likumam un citiem normativajiem aktiem, kas regul€ ugunsdrosibu
1zglitibas iestade.

84. Skola izveido un uztur datu bazi atbilstosi VIIS izstradatajai programmaturai.

85. Atbilstosi normativo aktu prasibam Skola karto lietvedibu (skolas dokumentaciju)

un Skolas arhivu. Skola elektronisko sazinu un elektronisko dokumentu apriti starp
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valsts un pasSvaldibu iestadém wun privatpersonam 1isteno, izmantojot oficialo
elektronisko adresi, ja personai ir aktivizets oficialas elektroniskas adreses konts.

/LND 28.06.2018. gada lemuma Nr. 10-7 redakcija/

Direktors G.Pastars
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